BUPATI TRENGGALEK
PROVINSI JAWA TIMUR

KEPUTUSAN BUPATI TRENGGALEK

NOMOR : 188.45/ 490 /406.001.3/2022

TENTANG

PERUBAHAN RENCANA KERJA PERANGKAT DAERAH TAHUN 2022

Menimbang :

Mengingat

BUPATI TRENGGALEK,

bahwa dalam rangka melaksanakan ketentuan Pasal 367
ayat (1) Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86
Tahun 2017 tentang Tata Cara  Perencanaan,
Pengendalian Dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata
Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah tentang
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, serta
Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka
Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah, dan Rencana Kerja Pemerintah
Daerah perlu menetapkan Keputusan Bupati tentang

Perubahan Rencana Kerja Pemerintah Daerah Tahun 2022;

Undang-Undang Nomor 12 Tahun 1950 tentang
Pembentukan Daerah-daerah Kabupaten dalam
Lingkungan Provinsi Jawa Timur (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 1950 Nomor 19, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 9)
sebagaimana telah diubah dengan Undang-Undang Nomor
2 Tahun 1965 tentang Perubahan Batas Wilayah Kotapraja
Surabaya dan Daerah Tingkat II Surabaya dengan
mengubah Undang-Undang Nomor 12 Tahun 1950 tentang

Pembentukan Daerah-daerah Kabupaten dalam



-2

Lingkungan Provinsi Jawa Timur dan Undang-Undang
Nomor 16 Tahun 1950 tentang Pembentukan Daerah-
daerah Kota Besar dalam Lingkungan Provinsi Jawa Timur,
Jawa Tengah, Jawa Barat dan Daerah Istimewa Jogjakarta
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 1965 Nomor
19, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
2730);

Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem
Perencanaan Pembangunan Nasional (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 104, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4421);
Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2007 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Nasional Tahun 2005-
2025 (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2007
Nomor 33, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 4700);

Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2011 tentang
Pembentukan Peraturan Perundang-undangan
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2011
Nomor &2, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 5234) sebagaimana telah diubah
beberapa kali terakhir dengan Undang-Undang Nomor
13 Tahun 2022 tentang Perubahan Kedua Atas Undang-
Undang Nomor 12 Tahun 2011 tentang Pembentukan
Peraturan Perundang-Undangan (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2022 Nomor 143, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6801);
Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang
Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2014 Nomor 244, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 5587) sebagaimana
telah diubah beberapa kali terakhir dengan Undang-
Undang Nomor 9 Tahun 2015 tentang Perubahan Kedua
Atas Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang
Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2015lN0mor 58, Tambahan Lembaran

Negara Republik Indonesia Nomor 5679);
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Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 tentang
Perangkat Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2016 Nomor 114, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 5888) sebagaimana telah
diubah dengan Peraturan Pemerintah Nomor 72 Tahun
2019 tentang Perubahan Atas Peraturan Pemerintah
Nomor 18 Tahun 2016 tentang Perangkat Daerah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2019
Nomor 187 Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 6402).

Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2019 tentang
Pengelolaan Keuangan Daerah (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 42, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6332);
Peraturan Pemerintah Nomor 13 Tahun 2019 tentang
Laporan dan Evaluasi Penyelenggaraan Pemerintah
Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2019 Nomor 52, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 6323);

Peraturan Presiden Nomor 87 Tahun 2014 tentang
Pelaksanaan Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2011
tentang Pembentukan Peraturan Perundang-Undangan
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014
Nomor 199);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 80 Tahun 2015
tentang Pembentukan Produk Hukum Daerah (Berita
Negara Republik Indonesia Tahun 2015 Nomor 2036)
sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Menteri
Dalam Negeri Nomor 120 Tahun 2018 tentang Perubahan
Atas Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 80 Tahun
2015 tentang Pembentukan Produk Hukum Daerah (Berita
Negara Republik Indonesia Tahun 2018 Nomor 157);
Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017
tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian Dan
Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi
Rancangan  Peraturan Daerah tentang Rencana

Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana
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15.

16.

17.

i -

Pembangunan Jangka Menengah Daerah, serta Tata
Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang
Daerah, Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Daerah, dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (Berita
Negara Republik Indonesia Tahun 2017 Nomor 1312);
Peraturan Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia Nomor
77 Tahun 2020 tentang Pedoman Teknis Pengelolaan
Keuangan Daerah (Berita Negara Republik Indonesia Tahun
2020 Nomor 1781);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 17 Tahun 2021
tentang Pedoman Penyusunan Rencana Kerja
Pemerintah Daerah Tahun 2022 (Berita Negara
Republik Indonesia Tahun 2021 Nomor 926);

Peraturan Daerah Kabupaten Trenggalek Nomor 14
Tahun 2010 tentang Rencana Pembangunan Jangka
Panjang Daerah Kabupaten Trenggalek Tahun 2005-
2025 (Lembaran Daerah Kabupaten Trenggalek Tahun
2010 Nomor 10 Seri E);

Peraturan Daerah Kabupaten Trenggalek Nomor 4 Tahun
2014 tentang Sistem Perencanaan Pembangunan Daerah
(Lembaran Daerah Tahun 2014 Nomor 13 Seri E,
Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten Trenggalek
Nomo 40);

Peraturan Daerah Kabupaten Trenggalek Nomor 17
Tahun 2016 tentang Pembentukan dan Susunan
Perangkat Daerah (Lembaran Daerah Kabupaten
Trenggalek Tahun 2016 Nomor 16, Tambahan Lembaran
Daerah Kabupaten Trenggalek Nomor 68) sebagaimana
telah diubah dengan Peraturan Daerah Kabupaten
Trenggalek Nomor 13 Tahun 2020 tentang Perubahan
Atas Peraturan Daerah Kabupaten Trenggalek Nomor 17
Tahun 2016 tentang Pembentukan dan Susunan
Perangkat Daerah Lembaran Daerah Kabupaten
Trenggalek Tahun 2020 Nomor 13, Tambahan Lembaran
Daerah Kabupaten Trenggalek Nomor 118);

Peraturan Daerah Kabupaten Trenggalek Nomor 5 Tahun

2021 tentang Rencana Pembangunan Jangka Menengah
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Daerah Tahun 2021-2026 (Lembaran Daerah Kabupaten
Trenggalek Tahun 2021 Nomor 5);

Peraturan Daerah Kabupaten Trenggalek Nomor 10
Tahun 2021 tentang Anggaran Pendapatan dan Belanja
Daerah Tahun Anggaran 2022 (Lembaran Daerah
Kabupaten Trenggalek Tahun 2021 Nomor 10);

Peraturan Bupati Trenggalek Nomor 88 Tahun 2021
tentang Penjabaran Anggaran Pendapatan dan Belanja
Daerah Tahun Anggaran 2022 (Berita Daerah Kabupaten
Trenggalek Tahun 2021 Nomor 88) sebagaimana telah
diubah beberapa kali terakhir dengan Peraturan Bupati
Trenggalek Nomor 14 Tahun 2022 tentang Perubahan
Keempat Atas Peraturan Bupati Trenggalek Nomor 88
Tahun 2021 tentang Penjabaran Anggaran Pendapatan
dan Belanja Daerah Kabupaten (Berita Daerah Kabupaten
Trenggalek Tahun 2022 Nomor 16);

Peraturan Bupati Trenggalek Nomor 18 Tahun 2022
tentang Perubahan Rencana Kerja Pemerintah Daerah

Tahun 2022 (Berita Daerah Tahun 2022 Nomor 20);

MEMUTUSKAN:

Perubahan Rencana Kerja Perangkat Daerah Tahun 2022

sebagaimana tercantum dalam Lampiran I sampai dengaan

Lampiran XLI yang merupakan bagian tidak terpisahkan dari

Keputusan Bupati ini.

Perubahan Rencana Kerja Perangkat Daerah Tahun 2022
sebagaimana dimaksud dalam DIKTUM KESATU Keputusan

Bupati ini terdiri dari:

1.
2.

Lampiran I Dinas Pendidikan, Pemuda Dan Olahraga;
Lampiran II Dinas Kesehatan, Pengendalian Penduduk

Dan Keluarga Berencana,

3. Lampiran III Rumah Sakit Umum Daerah Dr. Soedomo;

4. Lampiran IV Dinas Pekerjaan Umum Dan Penataan Ruang

5. Lampiran V Dinas Perumahan, Kawasan Permukiman Dan

Lingkungan Hidup;
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6. Lampiran VI Satuan Polisi Pamong Praja Dan Kebakaran;

7. Lampiran VII Badan Penanggulangan Bencana Daerah;

10.
11.
12,
13.
14.
15.

16.

17.
18.
19.
20.
21,
22,

23.
24.
25.
26.
27.
28.
29.
30.
31.
32.
33.
34.
35.
36.
37.
38.

Lampiran VIII Dinas Sosial, Pemberdayaan Perempuan dan
Perlindungan Anak;

Lampiran [X Dinas Perindustrian Dan Tenaga Kerja;
Lampiran X Dinas Pertanian Dan Pangan;

Lampiran XI Dinas Kependudukan Dan Pencatatan Sipil;
Lampiran XII Dinas Pemberdayaan Masyarakat Dan Desa;
Lampiran XIII Dinas Perhubungan;

Lampiran XIV Dinas Komunikasi Dan Informatika;
Lampiran XV  Dinas Koperasi Dan Usaha Mikro Dan
Perdagangan;

Lampiran XVI Dinas Penanaman Modal Dan Pelayanan

Terpadu Satu Pintu;

Lampiran XVII Dinas Pariwisata Dan Kebudayaan;
Lampiran XVIII Dinas Kearsipan Dan Perpustakaan;
Lampiran XIX Dinas Perikanan;

Lampiran XX Sekretariat Daerah;

Lampiran XXI Sekretariat DPRD;

Lampiran XXII Badan Perencanaan Pembangunan,

Penelitian Dan Pengembangan Daerah;
Lampiran XXIII Badan Keuangan Daerah;
Lampiran XXIV Badan Kepegawaian Daerah;
Lampiran XXV Inspektorat;

Lampiran XXVI Kecamatan Trenggalek;
Lampiran XXVII Kecamatan Panggul;
Lampiran XXVIII Kecaniatan Suruh;
Lampiran XXIX Kecamatan Durenan,
Lampiran XXX Kecamatan Pogalan;
Lampiran XXXI Kecamatan Watulimo;
Lampiran XXXII Kecamatan Tugu;
Lampiran XXXIII Kecamatan Dongko;
Lampiran XXXIV Kecamatan Kampak;
Lampiran XXXV Kecamatan Munjungan;
Lampiran XXXVI Kecamatan Pule;
Lampiran XXXVII Kecamatan Gandusari;

Lampiran XXXVIII Kecamatan Bendungan;
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39. Lampiran XXXIX Kecamatan Karangan;
40. Lampiran XL Badan Kesatuan Bangsa Dan Politik; dan
41. Lampiran XLI Dinas Peternakan yang tidak terpisahkan

dari keputusan ini;

Perubahan Rencana Kerja Perangkat Daerah Tahun 2022
sebagaimana dimaksud dalam DIKTUM KESATU Keputusan
Bupati ini menjadi pedoman perangkat daerah dalam
menyusun Rencana Kerja dan Anggaran (RKA) Perubahan
Tahun Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah Kabupaten

Trenggalek Tahun 2022.

Keputusan Bupati ini mulai berlaku pada tanggal ditetapkan.

Ditetapkan di Trenggalek
pada tanggal 15 Agustus 2022
BUPATI TRENGGALEK,

ttd.
MOCHAMAD NUR ARIFIN

Salinan sesuai dengan aslinya
KEPALA BAGIAN HUKUM

AGUNG YUDYANA
NIP. 19680524 199703 1 001



Perubahan Rencana Kerja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan
Kabupaten Trenggalek Tahun 2022

1.1

LAMPIRAN XVIII

KEPUTUSAN BUPATI TRENGGALEK

NOMOR 188.45/490/406.001.3/2022
TENTANG PERUBAHAN RENCANA KERJA
DINAS KEARSIPAN DAN PERPUSTAKAAN
KABUPATEN TRENGGALEK TAHUN 2022

PERUBAHAN RENCANA KERJA
DINAS KEARSIPAN DAN PERPUSTAKAAN
TAHUN 2022

BAB I
PENDAHULUAN

LATAR BELAKANG

Rencana Kerja (Renja) Satuan Perangkat Daerah adalah Dokumen
Perencanaan Tahunan pada level Satuan Perangkat Daerah dan disusun
sebagai penjabaran Rencana Strategis (Renstra) yang berisi informasi
tentang rencana program dan kegiatan yang akan dikerjakan oleh SKPD
dalam satu tahun anggaran yang dilengkapi dengan kerangka anggaran
dan kerangka regulasi serta memberikan gambaran mengenaai tujuan,
sasaran dan target kinerja dan bagaimana pengorganisasian program dan
kegiatan pelayanan SKPD sesuai Tupoksinya.

Rencana Kerja (Renja) Dinas Kearsipan dan Perpustakaan
Kabupaten Trenggalek untuk periode tahun 2022 memuat program/
kegiatan sesuai dengan tugas pokok dan fungsinya dalam rangka
mencapai visi dan misi Bupati-Wakil Bupati Trenggalek.

Renja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan Kabupaten Trenggalek
Tahun 2022 adalah pelaksanaan awal dari Renstra Perangkat Daerah
Tahun 2021-2022. Renja merupakan penjabaran Peraturan Bupati Nomor
26 Tahun 2021 tentang Rencana Kerja Pemerintah Daerah Tahun 2022.
Dengan terbitnya Peraturan Bupati Nomor 26 Tahun 2021 tentang
Rencana Kerja Pemerintah Daerah dan Peraturan Bupati Nomor 18 Tahun
2022 tentang Perubahan Rencana Kerja Pemerintah Daerah Tahun 2022
menjadi dasar dilakukannya Perubahan Renja Perangkat Daerah Tahun
2022.

Rencana Kerja (Renja) Perubahan Dinas Kearsipan dan
Perpustakaan Kabupaten Trenggalek Tahun 2022 disusun dan merujuk
pada Prioritas Pembangunan Daerah Kabupaten Trenggalek Tahun 2022
yang mengarah pada pencapaian sasaran-sasaran pembangunan serta
memperhatikan Program dan kebijakan dari Pemerintah Propinsi Jawa

Timur dan Pemerintah Pusat yang dilaksanakan di daerah.
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Perubahan Rencana Kerja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan
Kabupaten Trenggalek Tahun 2022

1.2

LANDASAN HUKUM

Dasar Hukum penyusunan Perubahan Rencana Kerja Dinas

Kearsipan dan Perpustakaan Kabupaten Trenggalek Tahun 2022 adalah :

1.

10.

11.

12.

13.

Undang-Undang Nomor 12 Tahun 1950, tentang Pembentukan
Daerah-daerah Kota Besar dalam Lingkungan Propinsi Jawa Timur,
Jawa Tengah, Jawa Barat dan Daerah Istimewa Jogjakarta
sebagaimana telah diubah dengan Undang-Undang Nomor 2 Tahun
1965;

Undang-Undang Nomor 28 Tahun 1999 tentang Penyelenggaraan
Negara yang Bersih dan Bebas dari Korupsi, Kolusi dan Nepotisme;
Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 17 Tahun 2003 tentang
Keuangan Negara;

Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 1 Tahun 2004 tentang
Perbendaharaan;

Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan
Pembangunan Nasional;

Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2007 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Nasional Tahun 2005-2025;
Undang-Undang Nomor 24 Tahun 2007 tentang Penanggulangan
Bencana (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2007 Nomor
66, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4723);
Undang-Undang Nomor 26 Tahun 2007 tentang Penataan Ruang;
Undang-Undang Nomor 14 Tahun 2008 tentang Keterbukaan
Informasi Publik;

Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2011 tentang Pembentukan
Peraturan Perundang-undangan;

Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah
sebagaimana telah diubah beberapa kali terakhir dengan Undang-
Undang Nomor 9 Tahun 2015 tentang Perubahan Kedua Atas
Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan
Daerah;

Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 12 Tahun 2019
tentang Pengelolaan Keuangan Daerah;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia Nomor 86 Tahun
2017 tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi
Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan
Daerah tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, serta Tata Cara
Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan Rencana Kerja

Pemerintah Daerah;
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Perubahan Rencana Kerja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan
Kabupaten Trenggalek Tahun 2022

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 70 Tahun 2019 tentang
Sistem Informasi Pemerintahan Daerah;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019 tentang
Klasifikasi, Kodefikasi dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan
dan Keuangan Daerah;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 18 Tahun 2020 tentang
Peraturan Pelaksanaan Peraturan Pemerintah Nomor 13 Tahun 2019
tentang Laporan dan Evaluasi Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah;
Peraturan Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia Nomor 17
Tahun 2021 tentang Pedoman Penyusunan Rencana Kerja Pemerintah
Daerah Tahun 2022;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia Nomor 17
Tahun 2021 tentang Pedoman Penyusunan Rencana Kerja Pemerintah
Daerah Tahun 2022;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia Nomor 59
Tahun 2021 tentang Penerapan Standar Pelayanan Minimal;
Peraturan Menteri Keuangan 94/PMK.07/2021 tentang Perubahan
atas Peraturan Menteri Keuangan Nomor 17/PMK.07/2021 tentang
Pengelolaan Transfer ke Daerah dan Dana Desa Tahun Anggaran
2021 dalam rangka Mendukung Penanganan Pandemi Corona Virus
Disease 2019 (COVID-19) dan Dampaknya;

Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 050-5889 Tahun 2021
tentang Hasil Verifikasi dan Validasi Pemutakhiran Klasifikasi,
Kodefikasi dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan
Keuangan Daerah;

Peraturan Daerah Provinsi Jawa Timur Nomor 1 Tahun 2009 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah Provinsi Jawa Timur
Tahun 2005-2025;

Peraturan Daerah Provinsi Jawa Timur Nomor S Tahun 2012 Tentang
Rencana Tata Ruang Wilayah Provinsi Jawa Timur Tahun 2011—
2031;

Peraturan Daerah Provinsi Jawa Timur Nomor 7 Tahun 2019 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah Provinsi Jawa
Timur Tahun 2019-2024;

Peraturan Daerah Kabupaten Trenggalek Nomor 14 Tahun 2010
tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah Kabupaten
Trenggalek Tahun 2005-2025;

Peraturan Daerah Kabupaten Trenggalek Nomor 15 Tahun 2012
tentang Rencana Tata Ruang Wilayah Kabupaten Trenggalek Tahun
2012-2032;
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Perubahan Rencana Kerja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan
Kabupaten Trenggalek Tahun 2022

1.3

1.4

27. Peraturan Daerah Kabupaten Trenggalek Nomor 4 Tahun 2014
tentang Sistem Perencanaan Pembangunan Daerah;

28. Peraturan Daerah Kabupaten Trenggalek Nomor 5 Tahun 2021
tentang Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah Tahun
2021-2026;

29. Peraturan Bupati Trenggalek Nomor 39 Tahun 2021 tentang Rencana
Strategis Perangkat Daerah Tahun 2021-2026; dan

30. Peraturan Bupati Trenggalek Nomor 18 Tahun 2022 tentang

Perubahan Rencana Kerja Pemerintah Daerah Tahun 2022.

MAKSUD DAN TUJUAN

Perubahan Rencana Kerja (Renja) Dinas Kearsipan dan
Perpustakaan Kabupaten Trenggalek tahun 2022 dimaksudkan
menetapkan dokumen perencanaan yang memuat program dan kegiatan
pembangunan daerah yang menjadi tolok ukur penilaian kinerja Dinas
Kearsipan dan Perpustakaan Kabupaten Trenggalek dalam melaksanakan
tugas dan fungsinya selama tahun 2022.

Renja Perubahan ini dimaksudkan sebagai hasil evaluasi
pelaksanaan Renja sampai dengan Tribulan II, kondisi Renja
menunjukkan adanya ketidaksesuain dengan asumsi kerangka ekonomi
daerah dan kerangka pendanaan, prioritas dan sasaran pembangunan,
rencana program dan kegiatan, dalam upaya percepatan pencapaian
Indikator Kinerja OPD yang telah ditetapkan karena perubahan kondisi
dan permasalahan yang dihadapi.

Sedangkan tujuan Perubahan Renja adalah sebagai :

1. Penyesuaian target kinerja dan pagu kegiatan serta perubahan lokasi
dan kelompok sasaran kegiatan;

2. Sebagai dasar penyusunan rencana anggaran perubahan perangkat
Daerah; dan

3. Menjaga konsistensi capaian kinerja Perangkat daerah yang telah
ditetapkan dalam Rencana Strategis Perangkat daerah.

Renja Perubahan disusun sebagai dokumen perencanaan yang akan

dilaksanakan sesuai dengan tugas pokok dan fungsinya.

DASAR PERTIMBANGAN PERUBAHAN

Perubahan Renja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan Kabupaten
Trenggalek Tahun 2022 perlu dilakukan, didasarkan pada adanya hasil
Evaluasi pelaksanaannya dalam tahun berjalan 2022, menunjukkan

adanya ketidaksesuaian dengan perkembangan keadaan.
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Perubahan Rencana Kerja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan
Kabupaten Trenggalek Tahun 2022

1.5

SISTEMATIKA DOKUMEN PERUBAHAN RENJA

BAB I PENDAHULUAN

Memuat latar belakang, landasan hukum, maksud dan tujuan, dasar
pertimbangan Perubahan disertai dengan sistematika dokumen

Perubahan Renja.

BAB II EVALUASI RENJA SAMPAI DENGAN TRIWULAN II TAHUN 2022
Memuat kompilasi hasil evaluasi pelaksanaan Renja Tahun 2022 sampai
dengan triwulan II Tahun 2022.

Dilengkapi dengan matriks sebagaimana format (terlampir).

BAB III RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH
Memuat Pergeseran kegiatan antar perangkat daerah, penghapusan
kegiatan, penambahan kegiatan baru /kegiatan alternative, penambahan
atau pengurangan target kinerja, pagu indikatif, lokasi, kelompok sasaran
yang mengalami perubahan dan yang tidak mengalami perubahan.
Rencana Program dan kegiatan prioritas daerah tersebut mencakup
semua rencana program dan kegiatan prioritas yang akan dianggarkan
melalui belanja

Dilengkapi dengan matriks sebagaimana format (terlampir).

BAB IV PENUTUP

Memuat Hal-hal yang dianggap perlu sesuai dengan kebutuhan.
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Perubahan Rencana Kerja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan
Kabupaten Trenggalek Tahun 2022

BAB II
EVALUASI RENJA SAMPAI DENGAN TRIWULAN II TAHUN 2022

Perubahan Rencana Kerja (Renja) Dinas Kearsipan dan Perpustakaan
Kabupaten Trenggalek adalah penjabaran perencanaan tahunan dari Rencana
Strategis Dinas Kearsipan dan Perpustakaan. Tercapai tidaknya pelaksanaan
kegiatan-kegiatan atau program yang telah disusun dapat dilihat berdasarkan
Laporan Akuntabilitas Kinerja Pemerintah. Sebagaimana dalam ketentuan yang
telah ada pada Inpres Nomor 7 Tahun 1999 tentang Akuntabiitas Kinerja
Instansi Pemerintah, bahwa setiap instansi diwajibkan untuk membuat
dokumen Rencana Kerja. Dokumen ini merupakan proses penjabaran dari
sasaran yang telah ditetapkan dalam Rencana Strategis melalui berbagai
kegiatan secara tahunan. Dengan demikian Perubahan Rencana kerja (RENJA)
Tahun 2022 Dinas Kearsipan dan Perpustakaan Kabupaten Trenggalek ini
merupakan penjabaran dan implementasi tahunan dari Rencana Strategis
(RENSTRA) Tahun 2021-2026 Dinas Kearsipan dan Perpustakaan Kabupaten
Trenggalek.

Perwujudan capaian pelaksanaan kegiatan yang tersurat dalam Rencana
Kerja akan dipertanggungjawabkan melalui Laporan Kinerja Instansi Pemerintah
(LKjIP) OPD. Dalam LKjIP ini akan dapat diketahui keberhasilan maupun
kegagalan dalam pelaksanaan misi organisasi dalam mencapai tujuan dan
sasaran yang ditetapkan.

Dengan demikian Perubahan Rencana Kerja (Renja) Dinas Kearsipan dan
Perpustakaan Kabupaten Trenggalek ini menyajikan dasar pengukuran kinerja
kegiatan dan pengukuran kinerja sasaran yang hendak dicapai pada Tahun
Anggaran Perubahan Tahun 2022.

Berdasarkan hal tersebut diatas, dalam pelaksanaan Renja Tahun 2022
terdapat beberapa program dan kegiatan pencapaian target kinerjanya
diperkirakan tidak akan sesuai dengan target yang telah ditetapkan sebelumnya.
Selain karena adanya pergeseran target kinerja maupun alokasi Anggaran pada
Program dan Kegiatan yang dilaksanakan pada Dinas Kearsipan dan
Perpustakaan Tahun 2022, sebagai bahan pertimbangan disusunnya Perubahan
Rencana Kerja (RENJA) Tahun 2022 juga dengan mempertimbangkan evaluasi
pelaksanaan Renja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan s/d Triwulan II (Akhir
bulan Juni 2022).

Adapun Evaluasi Pelaksanaan Renja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan
Kabupaten Trenggalek sampai dengan Triwulan II Tahun 2022 dapat
dikemukakan bahwa capaian program dan kegiatan yang dilaksanakan belum
sesuai dengan target yang telah ditetapkan. Adapun urusan program dan
kegiatan yang dilaksanakan oleh Dinas Kearsipan dan Perpustakaan Kabupaten

Trenggalek Tahun 2022 adalah sebagai berikut :
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Perubahan Rencana Kerja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan
Kabupaten Trenggalek Tahun 2022

Program-Program yang dilaksanakan Oleh Dinas Kearsipan dan

Perpustakaan :

S U A W N =

1.

o ® N o

11.

12.
13.

14.

15.

16.

17.

18.

. Program Pembinaan Perpustakaan;

. Program Pelestarian Koleksi Nasional dan Naskah Kuno;

. Program Penunjang Urusan pemerintah Daerah Kabupaten/Kota;
. Program Pengelolaan Arsip;

. Program Perlindungan dan Penyelamatan Arsip; dan

. Program Perizinan Penggunaan Arsip.

Kegiatan yang dilaksanakan oleh Dinas Kearsipan dan Perpustakaan :

Kegiatan Pengelolaan Perpustakaan Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota;

Pembudayaan Gemar Membaca Tingkat Daerah Kabupaten/Kota;
Pelestarian Naskah Kuno Milik Daerah Kabupaten/Kota;
Pengembangan Koleksi Budaya Etnis Nusantara yang ditemukan
oleh Pemerintah Daerah Kabupaten/Kota,;

Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat
Daerah;

Administrasi Keuangan Perangkat Daerah;

Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah;

Administrasi Umum Perangkat Daerah;

Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah
Daerah;

Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah;
Pemeliharaan = Barang Milik Daerah  Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah;

Pengelolaan Arsip Dinamis Daerah Kabupaten/Kota;

Pengelolaan Simpul Jaringan Informasi Kearsipan Nasional Tingkat
Kabupaten/Kota;

Pemusnahan Arsip Dilingkungan Pemerintah Daerah
Kabupaten/Kota yang Memiliki Retensi di Bawah 10 (sepuluh)
Tahun,

Perlindungan dan Penyelamatan Arsip Akibat Bencana yang
Berskala Kabupaten/Kota,;

Penyelamatan Arsip Perangkat Daerah Kabupaten/Kota yang
Digabung dan/atau Dibubarkan, dan Pemekaran Daerah
Kecamatan dan Desa/Kelurahan;

Autentikasi Arsip Statis dan Arsip Hasil Alih Media
Kabupaten/Kota;

Pencarian Arsip Statis Kabupaten/Kota yang Dinyatakan Hilang;

dan

BAB II EVALUASI RENJA SAMPAI DENGAN TRIWULAN II TAHUN 2022 Im-2



Perubahan Rencana Kerja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan
Kabupaten Trenggalek Tahun 2022

19. Pelayanan Izin Penggunaan Arsip yang Bersifat Tertutup di
Kabupaten/Kota.
Secara garis besar evaluasi pelaksanaan Renja OPD Tahun 2022 sampai

dengan Triwulan II dapat dilihat pada Format A sebagai berikut:
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Perangkat Daerah : Dinas Kearsipan dan Perpustakaan

Perubahan Rencana Kerja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan
Kabupaten Trenggalek Tahun 2022

TABEL 2.1
EVALUASI HASIL RENJA PERANGKAT DAERAH TAHUN 2021 SAMPAI DENGAN TRIWULAN II TAHUN 2022

Urusan/ Bidang Urusan/

Indikator Program/

Target Kinerja dan Anggaran P- RKPD

Realisasi Kinerja Pada Triwulan

Realisasi Capaian Kinerja dan

Kode Programlé el;;;gtf:lan/ Sub Ke%{l:;ia;zl nSub Tahun Berjalan yang dievaluasi (2022) TWI TW II Anggaran RK;I:) 2yza)ng Dievaluasi
3 4 5 8 9 10 13=9+10+11+12
K Rp. K | Rp. K | Rp. K Rp.
2 URUSAN PEMERINTAHAN WAJIB YANG TIDAK BERKAITAN DENGAN PELAYANAN DASAR
2| 23 URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG PERPUSTAKAAN 250.000.000 48.671.000 58.500.156
2| 23 2 PROGRAM PEMBINAAN Rasio ketercukupan
PERPUSTAKAAN koleksi perpustakaan 1,56057 185.000.000 48.671.000 52.771.776 | O 101.442.776
dengan penduduk
2| 23 2| 2.01 Pengelolaan Prosentase
Perpustakaan Tingkat ketermanfaatan 51 % 115.000.000 | 10 42.093.500 20.956.776 | 10 % 63.050.276
Daerah Kabupaten/Kota | perpustakaan oleh
masyarakat
2| 23 21| 2.01 Pembinaan Perpustakaan | Jumlah Pembinaan
pada Satuan Pendidikan Perpustakaan pada 6 lembaga 30.000.000 | O 3.745.000 17.781.776,00 | O lembaga 21.526.776
Dasar di Seluruh Wilayah | Satuan Pendidikan
Kabupaten/Kota sesuai Dasar yang
dengan Standar Nasional | dilaksanakan
Perpustakaan
2|23 21201 Pengembangan Layanan Jumlah Pengembangan
Perpustakaan Rujukan Layanan Perpustakaan 50 kali 45.000.000 | 12 13.201.000 12 kali 13.201.000
Tingkat Kabupaten/Kota Rujukan Tingkat
Kabupaten/Kota
2|23 21 2.01 Pengelolaan dan Jumlah bahan pustaka
Pengembangan Bahan yang diadakan 125 eksemplar 40.000.000 | 280 25.147.500 3.175.000,00 | 280 eksempla 28.322.500
Pustaka r
Jumlah bahan pustaka 125 eksemplar 102 102 eksempla
yang diolah r -
2| 23 2| 2.02 Pembudayaan Gemar Jumlah
Membaca Tingkat Pemasyarakatan 12 kegiatan 70.000.000 | 3 6.577.500 31.815.000 | 3 kegiatan 38.392.500
Daerah Kabupaten/Kota | gemar membaca di
masyarakat
2| 23 21 2.02 Sosiaisasi Budaya Baca Jumlah Sosialisasi 1 kali
dan Literasi pada Satuan | Budaya Baca dan 45.000.000 | 3 1.617.500 26.380.000,00 | 4 kali 27.997.500
Pendidikan Dasar dan Literasi yang
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Perubahan Rencana Kerja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan
Kabupaten Trenggalek Tahun 2022

Urusan/ Bidang Urusan/

Indikator Program/

Target Kinerja dan Anggaran P- RKPD

Realisasi Kinerja Pada Triwulan

Realisasi Capaian Kinerja dan

Kode Program/ Kfegiatan/ Sub Kegiatfm/ Sub Tahun Berjalan yang dievaluasi (2022) TWI TW II Anggaran RKPD yang Dievaluasi
Kegiatan Kegiatan (2022)
3 4 5 8 9 10 13=9+10+11+12
K Rp. K Rp. K Rp. K Rp.
Pendidikan Khusus serta | dilaksanakan
Masyarakat
23 21 2.02 Pengembangan Literasi Jumlah perpustakaan perpustaka perpusta
Berbasis Inklusi Sosial desa yang berbasis 5 an 25.000.000 | 5 4.960.000 5.435.000,00 kaan 10.395.000
inklusi sosial
23 3 PROGRAM Persentase koleksi
PELESTARIAN KOLEKSI | Naskah Kuno yang 100 Persen 65.000.000 | O - 5.728.380 Persen 5.728.380
NASIONAL DAN NASKAH | dilestarikan
KUNO
23 3| 2.01 Pelestarian Naskah Jumlah naskah kuno
Kuno Milik Daerah yang dilestarikan 1 Naskah 23.000.000 | O - - Naskah -
Kabupaten/Kota
23 3| 2.01 Peningkatan Peran Serta Jumlah pendataan
Masyarakat dalam naskah kuno yang 2 Kali 11.000.000 | O - Kali -
Penyimpanan, Perawatan, | dilaksanakan
Pelestarian, dan
Pendaftaran Naskah
Kuno
23 3| 2.01 Pengembangan, Jumlah Pengembangan,
Pengolahan dan Pengolahan, dan 3 Kali 12.000.000 | O - Kali -
Pengalihmediaan Naskah | Pengalihmediaan
Kuno yang dimiliki oleh Naskah Kuno yang
Masyarakat untuk dimiliki oleh
Dilestarikan dan Masyarakat untuk
Didayagunakan Dilestarikan dan
Didayagunakan yang
dilaksanakanNaskah
Kuno yang dimiliki oleh
Masyarakat untuk
Dilestarikan dan
Didayagunakan
23 3| 2.02 Pengembangan Koleksi Jumlah Koleksi
Budaya Etnis Nusantara | Budaya Etnis 10 Judul 42.000.000 | O -1 6 5.728.380 Judul 5.728.380
yang ditemukan oleh Nusantara yang
Pemerintah Daerah dilestarikan
Kabupaten/Kota
23 3] 2.02 Seleksi dan Pengadaan Jumlah Seleksi dan 1
Koleksi Budaya Etnis Pengadaan Koleksi 3 Kali 15.000.000 -1 1.578.376,00 Kali 1.578.376
Nusantara Budaya Etnis
Nusantara yang
dilaksanakan
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Perubahan Rencana Kerja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan

Kabupaten Trenggalek Tahun 2022

Urusan/ Bidang Urusan/

Indikator Program/

Target Kinerja dan Anggaran P- RKPD

Realisasi Kinerja Pada Triwulan

Realisasi Capaian Kinerja dan

Kode Program/ Kfegiatan/ Sub Kegiatfm/ Sub Tahun Berjalan yang dievaluasi (2022) TWI TW II Anggaran RKPD yang Dievaluasi
Kegiatan Kegiatan (2022)
3 4 5 8 9 10 13=9+10+11+12
K Rp. K Rp. K Rp. K Rp.
23 3| 2.02 Pengolahan dan Jumlah Pengolahan
Penyiangan Koleksi dan Penyiangan Koleksi | 3 Kali 27.000.000 | O -1 4.150.004,00 | 1 Kali 4.150.004
Budaya Etnis Nusantara Budaya Etnis
Nusantara yang
dilaksanakan
24 URUSAN
PEMERINTAHAN 4.460.036.6 o -
BIDANG KEARSIPAN 89
24 1 PROGRAM PENUNJANG Cakupan pelayanan
URUSAN jasa administrasi 100 % 4.160.036.6 | 342,79 577.802.560 | 18,99 1.466.868.315 | 361,78 | % 2.044.670.875
PEMERINTAHAN perkantoran yang 89 736
DAERAH difasilitasi
KABUPATEN/KOTA
Persentase Dokumen
Ketersediaan 100 % 72,73 22,73 95,454 % -
Perencanaan, 545
Penganggaran, dan
Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah
Persentase nilai aset 100 % 96,82 96,82 96,82 %
dalam kondisi baik -
24 1| 2.01 Perencanaan, Jumlah Dokumen
Penganggaran, dan Perencanaan, 22 dokumen 15.000.000 | 16 3.145.000 | 5 3.145.000 | 21 dokumen 6.290.000
Evaluasi Kinerja Penganggaran, dan
Perangkat Daerah Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah
yang disusun
24 1] 2.01 Penyusunan Dokumen Jumlah Dokumen
Perencanaan Perangkat Perencanaan Perangkat | 5 dokumen 5.000.000 | 6 5 3.145.000,00 | 11 dokumen 3.145.000
Daerah Daerah yang disusun
24 1] 2.01 Koordinasi dan Jumlah dokumen
Penyusunan Laporan pelaporan dan evaluasi 30 dokumen 10.000.000 | 10 3.145.000 10 dokumen 3.145.000
Capaian Kinerja dan kinerja Perangkat
Ikhtisar Realisasi Kinerja | Daerah yang disusun
SKPD
24 1| 2.02 Administrasi Keuangan Persentase
Perangkat Daerah Administrasi 100 % 3.637.536.6 | 20,96 481.887.752 | 36,28 1.313.629.462 | 57,24 % 1.795.517.214
Keuangan Perangkat 89
Daerah yang
diselesaikan
24 1] 2.02 Penyediaan Gaji dan Persentase Gaji dan 100 % 13,34421 36,85353 50,197 %
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Perubahan Rencana Kerja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan
Kabupaten Trenggalek Tahun 2022

Urusan/ Bidang Urusan/

Indikator Program/

Target Kinerja dan Anggaran P- RKPD

Realisasi Kinerja Pada Triwulan

Realisasi Capaian Kinerja dan

Kode Program/ Kfegiatan/ Sub Kegiatfm/ Sub Tahun Berjalan yang dievaluasi (2022) TWI TW II Anggaran RKPD yang Dievaluasi
Kegiatan Kegiatan (2022)
3 4 5 8 9 10 13=9+10+11+12
K Rp. K Rp. Rp. K Rp.
Tunjangan ASN Tunjangan ASN yang 3.519.036.68 | 3 469.587.752 | 625 1.296.889.462 | 749 1.766.477.214
disalurkan/ dibayarkan 9
24 1| 2.02 2 Penyediaan Administrasi Jumlah administrasi buah/dok buah/do
Pelaksanaan Tugas ASN pelaksanaan tugas ASN | 14 umen 118.500.000 | 4 12.300.000 | 5 16.740.000,00 | 9 kumen 29.040.000
yang disusun
24 1| 2.05 Administrasi Persentase
Kepegawaian Perangkat | Administrasi 100 % 6.500.000 | O - - (o] % -
Daerah Kepegawaian
Perangkat Daerah
yang diselesaikan
24 1] 2.05 9 Pendidikan dan Pelatihan | Jumlah personil yang
Pegawai Berdasarkan mengikuti diklat (orang) | 6 orang 5.000.000 (V] orang -
Tugas dan Fungsi
24 1] 2.05 10 | Sosialisasi Peraturan Jumlah Sosialisasi
Perundang-Undangan Peraturan Perundang- 3 kali 1.500.000 0 kali -
Undangan yang
dilaksanakan
24 1| 2.06 Administrasi Umum Persentase 1915,6
Perangkat Daerah Administrasi Umum 100 % 90.500.000 | 1909 15.843.500 | 6 10.817.275 | 3 % 26.660.775
Perangkat Daerah
yang diselesaikan
24 1] 2.06 1 Penyediaan Komponen Jumlah Komponen
Instalasi Instalasi 2 buah 8.000.000 0 buah -
Listrik/Penerangan Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor Bangunan Kantor yang
diadakan (buah)
24 1] 2.06 2 Penyediaan Peralatan dan | Jumlah Peralatan dan
Perlengkapan Kantor Perlengkapan Kantor 2 buah 7.000.000 1 1.500.000 | 1 buah 1.500.000
yang diadakan (buah)
24 1] 2.06 4 Penyediaan Bahan Jumlah Peralatan dan
Logistik Kantor Perlengkapan Kantor 2 unit 1.000.000 0 unit -
yang diadakan (buah)
24 1] 2.06 5 Penyediaan Barang Jumlah Barang
Cetakan dan Cetakan dan 2 unit 25.000.000 | 300 3.796.000 239.000 | 300 unit 4.035.000
Penggandaan Penggandaan yang
diadakan (unit)
24 1] 2.06 7 Penyediaan Jumlah Material yang 936 unit
Bahan /Material dipenyediaan (unit) 3744 unit 40.000.000 | 936 9.000.000 9.000.000
24 1| 2.06 8 Fasilitasi Kunjungan Jumlah Kunjungan 1 kali 0 kali
Tamu Tamu yang difasilitasi 2.000.000
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Perubahan Rencana Kerja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan
Kabupaten Trenggalek Tahun 2022

Urusan/ Bidang Urusan/ Indikator Program/ Target Kineria dan Anggaran P- RKPD Realisasi Kinerja Pada Triwulan Realisasi Capaian Kinerja dan
Kode Program/ Kegiatan/ Sub Kegiatan/ Sub T g er) £8 q Anggaran RKPD yang Dievaluasi
3 3 ahun Berjalan yang dievaluasi (2022) TW I TW II
Kegiatan Kegiatan (2022)
3 4 5 9 13=9+10+11+12
K Rp. K Rp. K Rp. K Rp.
(kali)
24 1| 2.06 9 Penyelenggaraan Rapat Jumlah Rapat
Koordinasi dan Koordinasi dan 2 kali 2.500.000 | 5 3.047.500 9.078.275 | 5 kali 12.125.775
Konsultasi SKPD Konsultasi yang
diselenggarakan (kali)
24 1| 2.06 10 | Penatausahaan Arsip Jumlah Arsip Dinamis
Dinamis pada SKPD yang dikelola (buah) 2 buah 5.000.000 0 buah -
24 1| 2.07 Pengadaan Barang Milik | Persentase Pengadaan
Daerah Penunjang Barang Milik Daerah 100 % 22.500.000 | 25 1.035.000 | 50 1.031.000 | 75 % 2.066.000
Urusan Pemerintah yang diselesaikan
Daerah
24 1| 2.07 6 Pengadaan Peralatan dan | Jumlah Peralatan dan
Mesin Lainnya Mesin Lainnya yang 2 unit 17.500.000 | 1 1.035.000 1 unit 1.035.000
diadakan (unit)
24 1| 2.07 11 | Pengadaan Sarana dan Jumlah Sarana dan
Prasarana Pendukung Prasarana Pendukung 1 unit 5.000.000 | - 1 1.031.000 | 1 unit 1.031.000
Gedung Kantor atau Gedung Kantor atau
Bangunan Lainnya Bangunan Lainnya
yang diadakan (unit)
24 1| 2.08 Penyediaan Jasa Persentase Jasa
Penunjang Urusan Penunjang Urusan 100 % 346.000.000 | 71,43 73.871.413 | 21,43 137.132.277 | 92,857 | % 211.003.690
Pemerintahan Daerah Pemerintahan Daerah 415
yang diselesaikan
24 1] 2.08 1 Penyediaan Jasa Surat Jumlah surat dinas
Menyurat yang difasilitasi (buah) 2 buah 1.000.000 0 buah -
24 1] 2.08 2 Penyediaan Jasa ber daya air kantor meter meter
Komunikasi, Sumber yang dicukupi (meter 456 kubik 128.000.000 | 456 368.000 738.000 | 456 kubik 1.106.000
Daya Air dan Listrik kubik)
Jumlah daya listrik
kantor yang dicukupi 3 kwh 3 4.490.856 16.648.560 | 3 kwh 21.139.416
(kwh)
Jumlah jasa /
bandwidth internet 20 mbps 20 14.034.900 28.257.675 | 20 mbps 42.292.575
kantor yang dicukupi
(Mbps)
Jumlah jasa telepon
kantor yang dicukupi 840.000 rupiah 16 137.080 259.853 | 16 rupiah 396.933
(Rupiah)
24 1| 2.08 3 Penyediaan Jasa Jumlah jasa peralatan
Peralatan dan dan perlengkapan 2 unit 2.000.000 | 1 900.000 1 unit 900.000
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Perubahan Rencana Kerja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan
Kabupaten Trenggalek Tahun 2022

Urusan/ Bidang Urusan/

Indikator Program/

Target Kinerja dan Anggaran P- RKPD

Realisasi Kinerja Pada Triwulan

Realisasi Capaian Kinerja dan

Kode Program/ Kfegiatan/ Sub Kegiatfm/ Sub Tahun Berjalan yang dievaluasi (2022) TWI TW II Anggaran RKPD yang Dievaluasi
Kegiatan Kegiatan (2022)
3 4 5 8 9 10 13=9+10+11+12
K Rp. K Rp. K Rp. K Rp.
Perlengkapan Kantor kantor yang disediakan
(unit)
24 1| 2.08 4 Penyediaan Jasa Jumlah Jasa Pelayanan
Pelayanan Umum Kantor | Umum Kantor yang 2 dokumen 215.000.000 3 53.940.577 | 3 91.228.189 | 6 dokumen 145.168.766
disediakan (dokumen
pembayaran gaji tenaga
penunjang dan gaji
tenaga penunjang)
24 1| 2.09 Pemeliharaan Barang Persentase BMD
Milik Daerah Penunjang | Penunjang Urusan 100 % 42.000.000 30 2.019.895 | - 1.113.301 | 30 % 3.133.196
Urusan Pemerintahan Pemerintahan Daerah
Daerah yang dipelihara
24 1] 2.09 1 Penyediaan Jasa Jumlah Kendaraan
Pemeliharaan, Biaya Dinas Jabatan yang 1 unit 20.000.000 1 2.019.895 1 unit 2.019.895
Pemeliharaan dan Pajak difasilitasi jasa
Kendaraan Perorangan pemeliharaannya (unit)
Dinas atau Kendaraan
Dinas Jabatan
24 1] 2.09 2 Penyediaan Jasa Jumlah Kendaraan
Pemeliharaan, Biaya Dinas Operasional atau | 2 unit 5.000.000 1,00 1.113.301 | 1 unit 1.113.301
Pemeliharaan, Pajak, dan | Lapangan yang
Perizinan Kendaraan difasilitasi jasa
Dinas Operasional atau pemeliharaannya (unit)
Lapangan
24 1] 2.09 5 Pemeliharaan Mebel Jumlah mebel yang
dipelihara (unit) 2 unit 2.000.000 0 unit -
24 1] 2.09 6 Pemeliharaan Peralatan lah peralatan dan
dan Mesin Lainnya mesin lainnya yang 2 unit 5.000.000 0 unit -
dipelihara (unit)
24 1] 2.09 11 | Pemeliharaan/Rehabilitas | Jumlah Sarana dan
i Sarana dan Prasarana Prasarana Pendukung 1 unit 10.000.000 0 unit -
Pendukung Gedung Gedung Kantor atau
Kantor atau Bangunan Bangunan Lainnya
Lainnya yang dipelihara (unit)
24 2 PROGRAM Persentase Tingkat
PENGELOLAAN ARSIP ketersediaan arsip 50 % 215.000.000 | 167,56 36.823.980 | 228,55 25.294.000 | 396,11 | % 62.117.980
sebagai bahan
akuntabilitas kinerja,
alat bukti yang sah
dan
pertanggungjawaban
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Perubahan Rencana Kerja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan
Kabupaten Trenggalek Tahun 2022

Urusan/ Bidang Urusan/

Indikator Program/

Target Kinerja dan Anggaran P- RKPD

Realisasi Kinerja Pada Triwulan

Realisasi Capaian Kinerja dan

Kode Program/ Kfegiatan/ Sub Kegiatfm/ Sub Tahun Berjalan yang dievaluasi (2022) TWI TW II Anggaran RKPD yang Dievaluasi
Kegiatan Kegiatan (2022)
3 4 5 8 9 10 13=9+10+11+12
K Rp. K Rp. K Rp. K Rp.
nasional
24 2| 2.01 Pengelolaan Arsip Persentase arsip aktif
Dinamis Daerah yang telah dibuatkan 57 % 85.000.000 | 216,42 17.159.980 | 354,95 7.600.000 | 571,37 | % 24.759.980
Kabupaten/Kota daftar arsip
Persentase arsip
inaktif yang telah 57 % 10,25 26 36,25 % -
dibuatkan daftar arsip
24 21201 Penciptaan dan Jumlah arsip aktif nomor nomor
Penggunaan Arsip perangkat daerah 18500 arsip 60.000.000 | 24592 9.820.000 | 45258 7.600.000 | 69.850 arsip 17.420.000
Dinamis
Jumlah arsip aktif yang nomor nomor
dibuat daftar 7650 arsip 22943 35593 58.536 arsip -
Jumlah arsip inaktif 200 meterlinier 25 24 49 meterlini
perangkat daerah er -
Jumlah arsip inaktif 25 meterlinier 2 10 12 meterlini
yang dibuat daftar er -
Jumlah arsip vital yang | 80 arsip 0 0 0 arsip
dibuat daftar -
Jumlah 4 dokumen 0 0 0 dokumen
Pedoman/Peraturan -
yang ditetapkan
Jumlah peserta 100 orang 0 0 0 orang
sosialisasi Kearsipan -
Pondok Pesantren
Jumlah peserta 200 orang 80 40 120 orang
sosialisasi Peraturan -
kearsipan
24 21| 2.01 Pengawasan Arsip Jumlah Pengawasan
Dinamis Kewenangan Arsip Dinamis yang 65 kali 25.000.000 | O 7.339.980 0 kali 7.339.980
Kabupaten/Kota dilaksanakan
24 2| 2.02 Pengelolaan Arsip Statis | Persentase arsip statis 15,7333 46,483
Daerah Kabupaten/Kota | yang dikelola 25 % 60.000.000 | 30,75 9.180.000 | 3333 9.470.000 | 333 % 18.650.000
24 21 2.02 Akuisisi, Pengolahan, Jumlah arsip statis
Preservasi, dan Akses yang diakuisisi 5 meterlinier 60.000.000 | O 9.180.000 | O 9.470.000 | O meterlini 18.650.000
Arsip Statis er
Jumlah arsip statis 750 lembar 135 472 607 lembar
yang dipreservasi -
Jumlah arsip statis 25 nomor 0 0 0 nomor
yang telah dibuatkan arsip arsip -
sarana temu balik
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Perubahan Rencana Kerja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan
Kabupaten Trenggalek Tahun 2022

Urusan/ Bidang Urusan/

Indikator Program/

Target Kinerja dan Anggaran P- RKPD

Realisasi Kinerja Pada Triwulan

Realisasi Capaian Kinerja dan

Kode Program/ Kfegiatan/ Sub Kegiatfm/ Sub Tahun Berjalan yang dievaluasi (2022) TWI TW II Anggaran RKPD yang Dievaluasi
Kegiatan Kegiatan (2022)
3 4 5 8 9 10 13=9+10+11+12
K Rp. Rp. Rp. K Rp.
Jumlah pengguna yang | 20 orang 21 0 21 orang
mengakses arsip statis -
24 2| 2.03 Pengelolaan Simpul Persentase arsip yang
Jaringan Informasi dimasukkan dalam 40 % 70.000.000 | O 10.484.000 | - 8.224.000 | O % 18.708.000
Kearsipan Nasional SIKN melalui JIKN
Tingkat
Kabupaten/Kota
24 21 2.03 Pemberdayaan Kapasitas Jumlah pembinaan
Unit Kearsipan dan lembaga pencipta arsip 55 Kali 70.000.000 | 41 10.484.000 | 14 8.224.000 | 55 Kali 18.708.000
Lembaga Kearsipan yang dilaksanakan
Daerah Kabupaten/Kota
Jumlah peningkatan 4 Kali 1 1 2 Kali
kapasitas SDM -
Kearsipan Terlatih yang
dilaksanakan
Jumlah 2 Kali 1 0 1 Kali
Sosialisasi/Pemasyarak -
atan Kearsipan yang
dilaksanakan
Jumlah supervisi 55 kali 41 14 55 kali
pendampingan unit -
Kearsipan yang
dilakukan
24 3 PROGRAM tingkat keberadaan
PERLINDUNGAN DAN dan keutuhan arsip 30 % 75.000.000 - 13.006.000 | O % 13.006.000
PENYELAMATAN ARSIP sebagai bahan
pertanggungjawaban
setiap aspek
kehidupan berbangsa
dan bernegara untuk
kepetingan negara,
pemerintahan,
pelayanan publik dan
kesejahteraan rakyat
24 3| 2.01 Pemusnahan Arsip Tingkat kesesuaian o) %
Dilingkungan kegiatan pemusnahan 60 % 10.000.000 - - -
Pemerintah Daerah arsip dengan NSPK
Kabupaten/Kota yang
Memiliki Retensi di
Bawah 10 (sepuluh)
Tahun
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Perubahan Rencana Kerja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan
Kabupaten Trenggalek Tahun 2022

Urusan/ Bidang Urusan/

Indikator Program/

Target Kinerja dan Anggaran P- RKPD

Realisasi Kinerja Pada Triwulan

Realisasi Capaian Kinerja dan

Kode Program/ Kfegiatan/ Sub Kegiatfm/ Sub Tahun Berjalan yang dievaluasi (2022) TWI TW II Anggaran RKPD yang Dievaluasi
Kegiatan Kegiatan (2022)
3 4 5 8 9 10 13=9+10+11+12
K Rp. Rp. Rp. K Rp.
24 3] 201 Pelaksanaan Jumlah Pemusnahan
Pemusnahan Arsip yang Arsip yang Memiliki 54 kali 10.000.000 - 0 kali -
Memiliki Retensi di Retensi di Bawah 10
Bawah 10 Tahun Tahun yang
dilaksanakan
24 3| 2.02 Perlindungan dan Tingkat kesesuaian
Penyelamatan Arsip kegiatan perlindungan | 70 % 10.000.000 - 3.465.000 | O % 3.465.000
Akibat Bencana yang dan penyelamatan
Berskala arsip dari bencana
Kabupaten/Kota dengan NSPK
24 3| 2.02 Pemulihan dan Jumlah Arsip Akibat
Penyimpanan Arsip Bencana yang 50 lembar 10.000.000 - 3.465.000 | O lembar 3.465.000
Akibat Bencana dipulihkan
24 3| 2.03 Penyelamatan Arsip Tingkat kesesuaian
Perangkat Daerah kegiatan 70 % 10.000.000 - 4.497.000 | O % 4.497.000
Kabupaten/Kota yang penyelamatan arsip
Digabung dan/atau Perangkat Daerah
Dibubarkan, dan Provinsi yang
Pemekaran Daerah digabung dan/atau
Kecamatan dan dibubarkan dan
Desa/Kelurahan pemekaran daerah
Kabupaten/Kota
dengan NSPK
24 31| 2.03 Pendataan, Penyusunan Jumlah dokumen hasil
Daftar dan Penilaian penggabungan 3 dokumen 10.000.000 - 1 4.497.000 | 1 dokumen 4.497.000
serta Penyerahan atau Perangkat Daerah
Pemusnahan Arsip Bagi Kabupaten dikelola
Penggabungan Perangkat
Daerah Kabupaten/Kota
24 3| 2.04 Autentikasi Arsip Statis | Tingkat kesesuaian
dan Arsip Hasil Alih kegiatan autentifikasi 40 % 25.000.000 - 10 5.044.000 | 10 % 5.044.000
Media Kabupaten/Kota arsip statis dan arsip
hasil alih media
dengan NSPK
24 3| 2.04 Penilaian dan Penetapan Jumlah Arsip hasil alih
Hasil Alih Media sesuai media yang dinilai dan 600 lembar 25.000.000 - 472 5.044.000 | 472 lembar 5.044.000
Persyaratan Penjaminan ditetapkan sesuai
Keabsahan Arsip persyaratan
24 3| 2.05 Pencarian Arsip Statis Tingkat kesesuaian
Kabupaten/Kota yang kegiatan pencarian 40 % 20.000.000 - -1 0 % -
Dinyatakan Hilang arsip statis dengan
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Perubahan Rencana Kerja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan
Kabupaten Trenggalek Tahun 2022

Urusan/ Bidang Urusan/

Indikator Program/

Target Kinerja dan Anggaran P- RKPD

Realisasi Kinerja Pada Triwulan

Realisasi Capaian Kinerja dan

Kode Program/ Kfegiatan/ Sub Kegiatfm/ Sub Tahun Berjalan yang dievaluasi (2022) TWI TW II Anggaran RKPD yang Dievaluasi
Kegiatan Kegiatan (2022)
3 4 5 8 9 10 13=9+10+11+12
K Rp. Rp. Rp. K Rp.
NSPK
24 31| 2.05 Penetapan dan Jumlah penetapan dan
Pengumuman Daftar pengumuman Daftar 1 dokumen 20.000.000 - dokumen | -
Pencarian Arsip (DPA) Pencarian Arsip (DPA)
24 4 PROGRAM PERIZINAN Prosentase Tingkat
PENGGUNAAN ARSIP kesesuaian kegiatan 50 % 10.000.000 - - % -
penerbitan izin
penggunaan arsip
yang bersifat tertutup
dengan NSPK
24 4| 2.01 Pelayanan Izin Jumlah penerbitan
Penggunaan Arsip yang izin penggunaan arsip 2 dokumen 10.000.000 - - dokumen | -
Bersifat Tertutup di yang bersifat tertutup
Kabupaten/Kota dengan NSPK
Jumlah penerbitan 34 % %
izin penggunaan arsip -
yang bersifat tertutup
dengan NSPK
24 4| 2.01 Penyusunan dan Jumlah Penerapan
Penetapan SOP Arsip yang Bersifat 2 kali 10.000.000 - kali -
Penggunaan Arsip yang Tertutup dilaksanakan
Bersifat Tertutup
Jumlah SOP 2 SOP SOP
Penggunaan Arsip yang -
Bersifat Tertutup yang
disusun
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Perubahan Rencana Kerja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan
Kabupaten Trenggalek Tahun 2022

BAB III
RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH

Rencana Kerja dan Pendanaan Perangkat Daerah pada Dinas Kearsipan
dan Perpustakaan Kabupaten Trenggalek dalam perubahan Renja ini memuat
penambahan atau pengurangan target kinerja, pagu indikatif, baik yang
mengalami perubahan maupun yang tidak mengalami perubahan.

Berdasarkan hasil evaluasi pelaksanaan Renja sampai dengan Triwulan II
dengan melakukan penyesuaian target dan pagu kegiatan (penambahan atau
pengurangan) yang didasarkan atas hasil evaluasi serta mengakomodir
perkembangan yang terjadi terkait tugas dan fungsi dalam menunjang
pencapaian kinerja Perangkat Daerah maupun menunjang terwujudnya capaian
visi, misi dan tujuan RPJMD Kabupaten Trenggalek 2021-2026. Program dan
kegiatan dalam tahun berjalan pada sebelum Perubahan Rencana Kerja (P-
Renja) Dinas Kearsipan dan Perpustakaan Kabupaten Trenggalek Tahun 2022
sebagaimana telah dijabarkan pada Bab II sebelumnya.

Dalam pelaksanaan Renja Tahun 2022 sampai dengan Triwulan II pada
Dinas Kearsipan dan Perpustakaan Kabupaten Trenggalek terdapat beberapa
kegiatan yang belum tercover dalam Perencanaan sehingga perlu diadakan
perubahan Renja Tahun 2022. Perubahan tersebut meliputi pergeseran
rekening, Penambahan pagu indikatif.

Adapun untuk lebih jelasnya rincian Rencana Program Kerja dan
Pendanan Perangkat Daerah Pada Perubahan Rencana Kerja (P-Renja) Dinas
Kearsipan dan Perpustakaan Kabupaten Trenggalek Tahun 2022 dapat dilihat
pada Format B.
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Perubahan Rencana Kerja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan
Kabupaten Trenggalek Tahun 2022

TABEL 3.1

RENCANA PROGRAM DAN KEGIATAN PADA PERUBAHAN RENJA PERANGKAT DAERAH

KABUPATEN TRENGGALEK
TAHUN 2022

Rencana Tahun 2022

Prakiraan Maju Rencana

Tahun 2023
Kod grusan/ /B;? arfgtUn;sgnl/’ Indikator Program/ ] L. L
ode rogram/ regiatan/ Su Kegiatan/ Sub Kegiatan Target Capaian Kinerja Pagu Indikatif
Kegiatan : Sumber s
Lokasi Target Pagu Indikatif
- RENJA 2022 Dana
Semula Menjadi RENJA 2022 APBD 2022
Perubahan
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
URUSAN PEMERINTAHAN WAJIB YANG TIDAK BERKAITAN DENGAN PELAYANAN DASAR
23 URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG PERPUSTAKAAN 250.000.000 770.000.000 770.000.000 389.099.600
Rasio ketercukupan koleksi
perpustakaan dengan 1,56057 1,56057 1,56057
PROGRAM PEMBINAAN penduduk
23|02 PERPUSTAKAAN Rasio ketercukupan tenaga 185.000.000 705.000.000 705.000.000 260.000.000
perpustakaan dengan 0,00129 0,00129
penduduk
Pengelolaan Perpustakaan J;rrln lileﬁlalgggflignpemuStaka 387337 pemustaka 387337 pemus
23(02(2,01| |Tingkat Daerah yang . P 115.000.000| 635.000.000| 635.000.000 P 150.000.000
Perpustakaan secara online /orang taka/orang
Kabupaten/Kota .
maupun onsite
Jumlah perpustakaan yang Dana
dikembangkan di tingkat Kab Transfer
Pengembangan Daerah Kabupaten/Kota Treri alek Khusus - 1 perpustakaa
23102]2,01|02|Perpustakaan di Tingkat sesuai standar nasional 15 jenis 1 perpustakaan 0 520.000.000 520.000.000 &8 > |Dana perp 0
L. Trenggalek, . n
Daerah Kabupaten/Kota perpustakaan di wilayah Neantru Alokasi
Kabupaten/Kota sesuai g Khusus
kewenangannya Fisik
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Perubahan Rencana Kerja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan
Kabupaten Trenggalek Tahun 2022

Rencana Tahun 2022

Prakiraan Maju Rencana

Tahun 2023
Urusan/ Bidang Urusan/ :
. Indikator Program/
Kode Program/ Kegiatan/ Sub Kegiatan/ Sub I%egiatan Target Capaian Kinerja Pagu Indikatif
Kegiatan : Sumber g
Lokasi Target Pagu Indikatif
o RENJA 2022 Dana
Semula Menjadi RENJA 2022 APBD 2022
Perubahan
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Pembinaan Perpustakaan Dana
pada Satuan Pendidikan Jumlah Pembinaan Kab. Transfer
23] 02|2,01|04|Dasar di Seluruh Wilayah | Perpustakaan pada Satuan 1011000 60 lembaga 30.000.000 30.000.000 30.000.000 | renggalek, jUmum- ooy pa00 50.000.000
Kabupaten/Kota sesuai Pendidikan Dasar yang Trenggalek, |Dana
dengan Standar Nasional dilaksanakan Ngantru Alokasi
Perpustakaan Umum
Dana
Jumlah Pengembangan Kab. Transfer
Pengembangan Layanan Layanan Perpustakaan Trenggalek, |Umum-
23]102|2,01|07 |Perpustakaan Rujukan i erpu 50 kali 9 Layanan 45.000.000 45.000.000 45.000.000 g8 ’ Y 9 Layanan 50.000.000
Tingkat Kabupaten /Kota Rujukan Tingkat Trenggalek, |Dana
Kabupaten/Kota Ngantru Alokasi
Umum
Dana
Kab. Transfer
Pengelolaan dan j};r(ril;?{l;:ahan pustaka yang 125 eksemplar [ 280 eksemplar gzgggizlﬁ’ gglnim_ 280 eksemplar
23(02(2,01|09|Pengembangan Bahan 40.000.000 40.000.000 40.000.000 N &8 ? . 50.000.000
gantru Alokasi
Pustaka
Umum
j};rlnalhah bahan pustaka yang 125 eksemplar [ 280 eksemplar 280 eksemplar
Pembudayaan Gemar Jumlah Pemasyarakatan
23|02(2,02 Membaca Tingkat Daerah yare 12 kegiatan 12 kegiatan 70.000.000 70.000.000 70.000.000 12 kegiatan 110.000.000
gemar membaca di masyarakat
Kabupaten/Kota
Sosiaisasi Budaya Baca Dana
. ; S Kab. Transfer
dan Literasi pada Satuan Jumlah Sosialisasi Budaya Trengealek. |Umum-
23] 02|2,02|01 |Pendidikan Dasar dan Baca dan Literasi yang 1 kali 1 kali 45.000.000 45.000.000 41.593.171 T g8 ’ 1 kali 55.000.000
. . renggalek, |Dana
Pendidikan Khusus serta dilaksanakan .
Ngantru Alokasi
Masyarakat
Umum
Dana
Kab. Transfer
23| 02|2,02| 04| Pengembangan Literasi Jumlah perpustakaan desa |5 perpustakaa |5 o otakcaan 25.000.000 25.000.000 28.406.820 | Lrenggalek, | Umum- |5 perpustakaa 55.000.000
Berbasis Inklusi Sosial yang berbasis inklusi sosial n Trenggalek, |Dana n
Ngantru Alokasi
Umum
23|03 PROGRAM PELESTARIAN |Persentase koleksi budaya 100 % 65.000.000 65.000.000 65.000.000 100 % 129.099.600
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Perubahan Rencana Kerja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan
Kabupaten Trenggalek Tahun 2022

Rencana Tahun 2022

Prakiraan Maju Rencana

Tahun 2023
Urusan/ Bidang Urusan/ :
. Indikator Program/
Kode Program/ Kegiatan/ Sub Kegiatan/ Sub I%egiatan Target Capaian Kinerja Pagu Indikatif
Kegiatan : Sumber g
Lokasi Target Pagu Indikatif
o RENJA 2022 Dana
Semula Menjadi RENJA 2022 APBD 2022
Perubahan
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
KOLEKSI NASIONAL DAN |etnis nusantara yang
NASKAH KUNO dilestarikan
Persentase kglekm Naskah 100 % 100 %
Kuno yang dilestarikan
Pelestarian Naskah Kuno Jumlah naskah kuno van
23|03(2,01 Milik Daerah - . yang 1 Naskah 1 Naskah 23.000.000 23.000.000 23.000.000 1 Naskah 50.000.000
dilestarikan
Kabupaten/Kota
. Dana
Peningkatan Peran Serta Kab. Transfer
Masyarakat dalam Jumlah pendataan naskah Trenggalek, |Umum-
23(03|2,01|01 |Penyimpanan, Perawatan, penc 2 Kali 2 Kali 11.000.000 11.000.000 11.000.000 &8 ’ 2 Kali 30.000.000
. kuno yang dilaksanakan Trenggalek, |Dana
Pelestarian, dan Noantru Alokasi
Pendaftaran Naskah Kuno g
Umum
Jumlah Pengembangan,
Pengolahan, dan
Pengembangan, Pengolahan | Pengalihmediaan Naskah Kuno Dana
dan Pengalihmediaan yang dimiliki oleh Masyarakat Kab. Transfer
23| 032,01 02| Naskah Kuno yang dimiliki | untuk Dilestarikan dan 3 Kali 3 Kali 12.000.000 12.000.000 12.000.000| renggalek, | Umum- 5 o, 20.000.000
oleh Masyarakat untuk Didayagunakan yang Trenggalek, |[Dana
Dilestarikan dan dilaksanakanNaskah Kuno Ngantru Alokasi
Didayagunakan yang dimiliki oleh Masyarakat Umum
untuk Dilestarikan dan
Didayagunakan
Pengembangan Koleksi
Budaya Etnis Nusantara . .
23(03(2,02| |yang ditemukan oleh Jumlah Koleksi Budaya Etnis |,y 4.1 10 Judul 42.000.000|  42.000.000|  42.000.000 10 Judul 79.099.600
. Nusantara yang dilestarikan
Pemerintah Daerah
Kabupaten/Kota
Dana
. . Kab. Transfer
Seleksi dan Pengadaan Jumlah Seleksi dan Pengadaan Trengealek. |Umum-
23(03|2,02|01 [Koleksi Budaya Etnis Koleksi Budaya Etnis 3 Kali 3 Kali 15.000.000 15.000.000 15.000.000 Trenggal k’ Dana 3 Kali 55.000.000
Nusantara Nusantara yang dilaksanakan N ggalex, .
gantru Alokasi
Umum
Pengolahan dan Jumlah Pengolahan dan . . Kab. Dana .
23(03|2,02|02 Penyiangan Koleksi Budaya | Penyiangan Koleksi Budaya 3 Kali 3 Kali 27.000.000 27.000.000 27.000.000 Trenggalek, |Transfer 3 Kali 24.099.600
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Perubahan Rencana Kerja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan
Kabupaten Trenggalek Tahun 2022

Rencana Tahun 2022

Prakiraan Maju Rencana

Tahun 2023
Kod grusan/ /B;? arfgtUn;sgnl/’ Indikator Program/ ) L L,
ode rogram/ regiatan/ Su Kegiatan/ Sub Kegiatan Target Capaian Kinerja Pagu Indikatif
Kegiatan : Sumber g
Lokasi Target Pagu Indikatif
- RENJA 2022 Dana
Semula Menjadi RENJA 2022 APBD 2022
Perubahan
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Etnis Nusantara Etnis Nusantara yang Trenggalek, |Umum-
dilaksanakan Ngantru Dana
Alokasi
Umum
24 URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG KEARSIPAN 4.460.036.689| 4.119.120.479| 4.178.140.479 4.799.708.290
Cakupan pelayanan jasa
administrasi perkantoran yang [ 100 % 100 % 100 %
PROGRAM PENUNJANG lc:l’::?ss;ﬂfczzte Ketersediaan
24|01 URUSAN PEMERINTAHAN Dokumen Perencanaan, 4.160.036.689| 3.819.120.479| 3.878.140.479 4.471.058.689
DAERAH Penganggaran, dan Evaluasi 100 % 100 %
KABUPATEN/KOTA Kinerja Perangkat Daerah
Persentase nilai aset dalam o o
kondisi baik 100 % 100 %
Jumlah Dokumen
Perencanaan,
Penganggaran, dan Perencanaan, Penganggaran,
24(01(2,01 PR dan Evaluasi Kinerja 42 dokumen 15.000.000 15.000.000 15.000.000 42 dokumen 256.162.000
Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah yang
Perangkat Daerah -
disusun
Dana
Penyusunan Dokumen Jumlah Dokumen ’Ilslibri alek Eﬁiﬁef
24101|2,01|01 |Perencanaan Perangkat Perencanaan Perangkat 5 dokumen 12 dokumen 5.000.000 5.000.000 5.000.000 Trenggalek7 Dana 12 dokumen 23.162.000
Daerah Daerah yang disusun 8 ? .
Ngantru Alokasi
Umum
Koordinasi dan Dana
Kab. Transfer
Penyusunan Laporan Jumlah dokumen pelaporan Trengealek. |Umum-
24101|2,01|06|Capaian Kinerja dan dan evaluasi kinerja Perangkat |30 dokumen |30 dokumen 10.000.000 10.000.000 10.000.000 T €8 1 k’ D 30 dokumen 233.000.000
Ikhtisar Realisasi Kinerja Daerah yang disusun rensgatex, ana
Ngantru Alokasi
SKPD
Umum
Administrasi Keuangan Persentase Administrasi
24|01(2,02 g Keuangan Perangkat Daerah 100 % 100 % 3.637.536.689| 3.284.920.479| 3.284.070.479 100 % 3.567.876.689
Perangkat Daerah - .
yang diselesaikan
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Perubahan Rencana Kerja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan
Kabupaten Trenggalek Tahun 2022

Rencana Tahun 2022

Prakiraan Maju Rencana

Tahun 2023
Urusan/ Bidang Urusan/ .
. Indikator Program/
Kode Program/ Kegiatan/ Sub Kegiatan/ Sub I%egiatan Target Capaian Kinerja Pagu Indikatif
Kegiatan : Sumber g
Lokasi Target Pagu Indikatif
- RENJA 2022 Dana
Semula Menjadi RENJA 2022 APBD 2022
Perubahan
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Dana
.. . Kab. Transfer
Penyediaan Gaji dan Persentase Gaji dan Tunjangan Trenggalek, |Umum-
24101|2,02|01 Tuni ASN yang disalurkan/ 100 % 100 % 3.519.036.689| 3.214.440.479| 3.214.440.479 ’ 100 % 3.519.036.689
unjangan ASN . Trenggalek, |[Dana
dibayarkan ]
Ngantru Alokasi
Umum
Dana
Jumlah administrasi Kab. Transfer
24|01|2,02|02|Penyediaan Administrasi | o1 oo naan tugas ASN yang | L4 Puah/doku |55 4ok dokumen 118.500.000 70.480.000 69.630.000/ Lrenggalek, | Umum- |22 buah/doku 48.840.000
Pelaksanaan Tugas ASN di men Trenggalek, |Dana men
isusun .
Ngantru Alokasi
Umum
Administrasi Kepegawaian Persentase Administrasi
24|01(2,05 peg Kepegawaian Perangkat 100 % 100 % 6.500.000 6.500.000 6.500.000 100 % 8.500.000
Perangkat Daerah . .
Daerah yang diselesaikan
Dana
Pendidikan dan Pelatihan Jumlah personil yan, 'Ilgraebri alek ’IrJrnalllllirfle—r
24|01|2,05|09 | Pegawai Berdasarkan Tugas L1 personi’ yang 6 orang 6 orang 5.000.000 5.000.000 5.000.000 ggaes, 6 orang 7.000.000
. mengikuti diklat (orang) Trenggalek, |[Dana
dan Fungsi .
Ngantru Alokasi
Umum
Dana
Sosialisasi Peraturan Jumlah Sosialisasi Peraturan ?ibr; alek Bﬁiﬁfﬁr
24(101|2,05|10 Perundang- Undangan yang 3 kali 3 kali 1.500.000 1.500.000 1.500.000 &8 ’ 3 kali 1.500.000
Perundang-Undangan . Trenggalek, |Dana
dilaksanakan .
Ngantru Alokasi
Umum
Administrasi Umum Persentase Administrasi
24|01(2,06 Umum Perangkat Daerah yang | 100 % 100 % 90.500.000 100.154.800 101.934.800 100 % 141.500.000
Perangkat Daerah . .
diselesaikan
Dana
frf;};(fssl?an Komponen Jumlah Komponen Instalasi ?raebri alek Bﬁiﬁiﬁr
24101|2,06(01 ;. . Listrik/Penerangan Bangunan |2 buah 120 buah 8.000.000 8.000.000 10.000.000 g8 ’ 120 buah 10.000.000
Listrik/Penerangan . Trenggalek, |[Dana
Kantor yang diadakan .
Bangunan Kantor Ngantru Alokasi
Umum
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Perubahan Rencana Kerja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan
Kabupaten Trenggalek Tahun 2022

Rencana Tahun 2022

Prakiraan Maju Rencana

Tahun 2023
Urusan/ Bidang Urusan/ .
. Indikator Program/
Kode Program/ Kegiatan/ Sub Kegiatan/ Sub I%egiatan Target Capaian Kinerja Pagu Indikatif
Kegiatan : Sumber g
Lokasi Target Pagu Indikatif
- RENJA 2022 Dana
Semula Menjadi RENJA 2022 APBD 2022
Perubahan
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Dana
Kab. T fe
Penyediaan Peralatan dan Jumlah Peralatan dan T;aenggalek Ul;érllrli?ne—r
24101|2,06(02 P Perlengkapan Kantor yang 2 buah 5902 buah 7.000.000 10.478.003 10.478.003 ’ 5902 buah 25.000.000
erlengkapan Kantor . Trenggalek, |[Dana
diadakan .
Ngantru Alokasi
Umum
Dana
Penyediaan Bahan Logistik Jumlah Peralatan dan ?ibri alek ;[‘Jrrilln?rfir
24101|2,06(04 Y g Perlengkapan Kantor yang 2 unit 157 buah 1.000.000 1.000.000 1.000.000 g8 ’ Y 157 buah 1.000.000
Kantor . Trenggalek, |Dana
diadakan (buah) .
Ngantru Alokasi
Umum
Dana
Kab. Transfer
24| 01|2,06| 05| Penyediaan Barang Jumlah Barang Cetakan dan |, ;¢ 2200 buah 25.000.000 22.499.522 12.279.522 | Irensgalek, | Umum- 5546 0p 25.000.000
Cetakan dan Penggandaan |Penggandaan yang diadakan Trenggalek, |Dana
Ngantru Alokasi
Umum
Dana
Kab. Transfer
24|01]2,06|07| Penyediaan Bahan/Material |7\™1ah Material yang 3744 unit 3744 unit 40.000.000 36.487.275 36.487.275 | Irengealek, | Umum- 57,4 i 40.000.000
dipenyediaan (unit) Trenggalek, |Dana
Ngantru Alokasi
Umum
Dana
Kab. Transfer
e . Jumlah Kunjungan Tamu yang . . Trenggalek, |Umum- .
24101|2,06|08|Fasilitasi Kunjungan Tamu | ;.. ... . . 1 kali 1 kali 2.000.000 2.000.000 2.000.000 1 kali 17.500.000
difasilitasi (kali) Trenggalek, |[Dana
Ngantru Alokasi
Umum
Dana
i Kab. Transfer
Penyelenggaraan Rapat Jumlah Rapat Koordinasi dan Trengealek. |Umum-
24101|2,06|09|Koordinasi dan Konsultasi |Konsultasi yang 2 kali 5 kali 2.500.000 14.690.000 24.690.000 &8 ’ 5 kali 5.000.000
. . Trenggalek, |Dana
SKPD diselenggarakan (kali) .
Ngantru Alokasi
Umum
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Perubahan Rencana Kerja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan
Kabupaten Trenggalek Tahun 2022

Rencana Tahun 2022

Prakiraan Maju Rencana

Tahun 2023
Urusan/ Bidang Urusan/ :
. Indikator Program/
Kode Program/ Kegiatan/ Sub Kegiatan/ Sub I%egiatan Target Capaian Kinerja Pagu Indikatif
Kegiatan : Sumber g
Lokasi Target Pagu Indikatif
- RENJA 2022 Dana
Semula Menjadi RENJA 2022 APBD 2022
Perubahan
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Dana
Kab. Transfer
Penatausahaan Arsip Jumlah Arsip Dinamis yang Trenggalek, |Umum-
24101|2,06|10 Dinamis pada SKPD dikelola (buah) 2 buah 125 buah 5.000.000 5.000.000 5.000.000 Trenggalek, |Dana 125 buah 18.000.000
Ngantru Alokasi
Umum
Pengadaan Barang Milik Persentase Pengadaan Baran,
24|01|2,07 Daerah Penunjang Urusan s g . 218 1100 % 100 % 22.500.000 22.500.000 32.000.000 100 % 63.000.000
. Milik Daerah yang diselesaikan
Pemerintah Daerah
Dana
Kab. Transfer
24| 01]2,07|06|Pengadaan Peralatan dan | Jumlah Peralatan dan Mesin |, |\ ;¢ 2 unit 17.500.000 17.500.000 19.500.000| Lrenggalek, jUmum- 1, . 58.000.000
Mesin Lainnya Lainnya yang diadakan (unit) Trenggalek, |Dana
Ngantru Alokasi
Umum
Dana
Pengadaan Sarana dan Jumlah Sarana dan Prasarana Kab. Transfer
24| 012,07 11|Prasarana Pendukung Pendukung Gedung Kantor |, 1 unit 5.000.000 5.000.000 12.500.000 | Lrenggalek, jUmum- 1, . 5.000.000
Gedung Kantor atau atau Bangunan Lainnya yang Trenggalek, |[Dana
Bangunan Lainnya diadakan (unit) Ngantru Alokasi
Umum
Penyediaan Jasa Persentase Jasa Penunjang
24/01|2,08 Penunjang Urusan Urusan Pemerintahan Daerah [100 % 100 % 346.000.000 348.045.200 368.775.200 100 % 334.920.000
Pemerintahan Daerah yang diselesaikan
Dana
Kab. Transfer
24| 01]2,08|01|Penyediaan Jasa Surat Jumlah surat dinas yang 2 buah 2 buah 1.000.000 1.000.000 1.000.000 | Lrenggalek, \Umum- ;o) 10.920.000
Menyurat difasilitasi (buah) Trenggalek, |Dana
Ngantru Alokasi
Umum
Dana
Penyediaan Jasa . Kab. Transfer
24| 01|2,08| 02| Komunikasi, Sumber Daya | 2¢* daya air kantor yang 456 meter 456 meter kubik 128.000.000 128.000.000 130.210.000 | [renggalek, | Umum- 456 meter 94.000.000
. s dicukupi (meter kubik) kubik Trenggalek, |Dana kubik
Air dan Listrik .
Ngantru Alokasi
Umum
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Perubahan Rencana Kerja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan
Kabupaten Trenggalek Tahun 2022

Rencana Tahun 2022

Prakiraan Maju Rencana

Tahun 2023
Urusan/ Bidang Urusan/ :
. Indikator Program/
Kode Program/ Kegiatan/ Sub Kegiatan/ Sub I%egiatan Target Capaian Kinerja Pagu Indikatif
Kegiatan : Sumber g
Lokasi Target Pagu Indikatif
o RENJA 2022 Dana
Semula Menjadi RENJA 2022 APBD 2022
Perubahan
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Jumlah daya listrik kantor 3 kwh 21750 kwh 21750 kwh
yang dicukupi (kwh)
Jumlah jasa / bandwidth
internet kantor yang dicukupi |20 mbps 120 mbps 120 mbps
(Mbps)
Jumlah jasa t'elepon kantor 840000 rupiah | 100 persen 100 persen
yang dicukupi
Dana
: Kab. Transfer
Penyediaan Jasa Peralatan Jumlah jasa peralatan dan . . Trenggalek, |Umum- .
24101|2,08(03 dan Perlengkapan Kantor perlengkapan kantor yang 2 unit 4 unit 2.000.000 2.000.000 3.720.000 Trensealek. |Dana 4 unit 15.000.000
gxap disediakan (unit) ggalex, .
Ngantru Alokasi
Umum
Dana
s oo Flayanen U
24| 01|2,08| 04| Penyediaan Jasa Pelayanan | 41, vien pembayaran gaji 2 dokumen |13 dokumen 215.000.000 217.045.200 233.845.200/| Lrenggalek, | Umum- 13 dokumen 215.000.000
Umum Kantor . 5 Trenggalek, |[Dana
tenaga penunjang dan gaji lokasi
tenaga penunjang) Ngantru Alokasi
Umum
Pemeliharaan Baran, .
Milik Daerah Penunjing Persentase BMD Penunjang
24|01(2,09 Urusan Pemerintahan Urusan Pemerintahan Daerah [100 % 100 % 42.000.000 42.000.000 69.860.000 100 % 99.100.000
Daerah yang dipelihara
Penyediaan Jasa Dana
Femeliharean, Byt e |Jumiah Kendaraan Dinas SR (i
24(01(2,09|01 J Jabatan yang difasilitasi jasa |1 unit 1 unit 20.000.000 20.000.000 20.000.000 g8 ? 1 unit 20.000.000
Kendaraan Perorangan emeliharaannya funit) Trenggalek, |Dana
Dinas atau Kendaraan p Yy Ngantru Alokasi
Dinas Jabatan Umum
. Dana
gzgyei?ﬁzi:aiasl??iaya Jumlah Kendaraan Dinas Kab. Transfer
24|012,09|02 | Pemeliharaan, Pajak, dan Oper‘zs.‘fm? atau Lapangan ;¢ 2 unit 5.000.000 5.000.000 5.000.000 ?rengga}eﬁ’ gmum— 2 unit 39.300.000
Perizinan Kendaraan Dinas |72 8 CHast itasi jasa . renggalex, ana
Overasional atau Lapangan pemeliharaannya (unit) Ngantru Alokasi
p pang Umum
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Perubahan Rencana Kerja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan
Kabupaten Trenggalek Tahun 2022

Rencana Tahun 2022

Prakiraan Maju Rencana

Tahun 2023
Urusan/ Bidang Urusan/ .
. Indikator Program/
Kode Program/ Kegiatan/ Sub Kegiatan/ Sub I%egiatan Target Capaian Kinerja Pagu Indikatif
Kegiatan : Sumber g
Lokasi Target Pagu Indikatif
o RENJA 2022 Dana
Semula Menjadi RENJA 2022 APBD 2022
Perubahan
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Dana
Transfer
24| 012,09|05|Pemeliharaan Mebel (Jlfrﬁgah mebel yang dipelihara |, ;¢ 0 unit 2.000.000 2.000.000 0 ggln‘;m' 0 unit 13.920.000
Alokasi
Umum
Dana
Kab. Transfer
24| 01|2,09| 06| Pemeliharaan Peralatan lah peralatan dan mesin 15 2 unit 5.000.000 5.000.000 5.000.000| Lrenggalek, | Umum- 1, 12.080.000
dan Mesin Lainnya lainnya yang dipelihara (unit) Trenggalek, |Dana
Ngantru Alokasi
Umum
Dana
Pemeliharaan/Rehabilitasi [Jumlah Sarana dan Prasarana Kab. Transfer
Sarana dan Prasarana Pendukung Gedung Kantor . . Trenggalek, [Umum- .
24101(2,09(11 p 1 unit 1 unit 10.000.000 10.000.000 39.860.000 1 unit 13.800.000
Pendukung Gedung Kantor |atau Bangunan Lainnya yang Trenggalek, |Dana
atau Bangunan Lainnya dipelihara (unit) Ngantru Alokasi
Umum
Persentase Tingkat
ketersediaan arsip sebagai
ahan akuntabilitas kinerja, ( o . . o . . . o B .
24|02 PR OLIRAM PENGELOLAAN |1,ohan akuntabilitas kinerja, |50 % 38 % 215.000.000| 215.000.000|  215.000.000 38 % 241.649.601
alat bukti yang sah dan
pertanggungjawaban nasional
Pengelolaan Arsip persentase arsip Akt yang 1579 95 % 95 %
24|02(2,01 Dinamis Daerah Persentase arsip inaktif yarI:g 85.000.000 85.000.000 72.000.000 72.049.601
o, o, o,
Kabupaten/Kota telah dibuatkan daftar arsip 57 % 11% 11%
Dana
Kab. Transfer
Jumlah Naskah Dinas yang Trenggalek, [Umum-
Pencintaan d Diciptakan dan Digunakan 174 berkas Trenggalek, |Dana 174 berkas
24|02|2,01|01 Pe ciptaa Zn . Dinami 60.000.000 60.000.000 40.000.000|Ngantru Alokasi 22.049.601
enggunaan Arsip Dinamis Umum
Jumlah Naskah Dinas yang .
Dilakukan Pemeliharaan dan 1640 meterlinier 2540 meterlini
Penyusutan
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Perubahan Rencana Kerja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan

Kabupaten Trenggalek Tahun 2022

Rencana Tahun 2022

Prakiraan Maju Rencana

Tahun 2023
Urusan/ Bidang Urusan/ :
. Indikator Program/
Kode Program/ Kegiatan/ Sub Kegiatan/ Sub I%egiatan Target Capaian Kinerja Pagu Indikatif
Kegiatan : Sumber g
Lokasi Target Pagu Indikatif
o RENJA 2022 Dana
Semula Menjadi RENJA 2022 APBD 2022
Perubahan
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Dana
Pengawasan Arsip Dinamis [Jumlah Laporan Hasil ?raebr; alek Bﬁr&?ﬁr
24102(2,01|03|Kewenangan Pengawasan Arsip Dinamis 65 kali 41 Laporan 25.000.000 25.000.000 32.000.000 T g8 ’ 41 Laporan 50.000.000
renggalek, |Dana
Kabupaten/Kota Kewenangan Kabupaten/Kota .
Ngantru Alokasi
Umum
24|02|2,02| |Pengelolaan Arsip Statis | Persentase arsip statis yang |55 o, 25 % 60.000.000|  60.000.000|  60.000.000 25 % 104.600.000
Daerah Kabupaten/Kota dikelola
Dana
Jumlah Arsip Statis yang Kab. Transfer
Dilakukan Akusisi, . 750 lembar 500 arsip Trenggalek, [Umum- 500 arsip
e Pengolahan, Preservasi dan Trenggalek, |Dana
Akuisisi, Pengolahan, Akses Arsip Statis Ngantru Alokasi
24102|2,02|02|Preservasi, dan Akses Arsip 60.000.000 60.000.000 60.000.000 Umum 104.600.000
Statis Jumlah Salinan Otentik
Naskah Asli Arsip Terjaga yang - . .
Dikumpulkan dan 5 meterlinier |1 arsip 1 arsip
Disampaikan kepada ANRI
Pengelolaan Simpul .
Jaringan Informasi Pgrsentase arsip yansg
2402|2,03 s . dimasukkan dalam SIKN 40 % 40 % 70.000.000 70.000.000 83.000.000 40 % 65.000.000
Kearsipan Nasional melalui JIKN
Tingkat Kabupaten/Kota
. Dana
Jumlah Laporan Ha31.1 . Kab. Transfer
Pemberdayaan Kapasitas Unit
- . Trenggalek, |Umum-
Kearsipan dan Lembaga 55 Kali 5 Laporan T 5 Laporan
. renggalek, |Dana
Kearsipan Daerah .
Kabupaten /Kota Ngantru Alokasi
Pemberdayaan Kapasitas P Umum
2402|2,03| 02| Unit Kearsipan dan Jumlah Layanan Penyediaan 70.000.000 70.000.000 83.000.000 65.000.000
Lembaga Kearsipan Daerah |Informasi, Akses dan Layanan 4 Kali 700 arsi 700 arsi
Kabupaten/Kota Kearsipan Tingkat Daerah p b
Kabupaten/Kota Melalui JIKN
Jumlah Pengguna Layanan
Informasi, Akses dan Layanan .
Kearsipan Tingkat Daerah 55 kali 45 pengguna 45 pengguna
Kabupaten/Kota Melalui JIKN
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Perubahan Rencana Kerja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan
Kabupaten Trenggalek Tahun 2022

Rencana Tahun 2022

Prakiraan Maju Rencana

Tahun 2023
Urusan/ Bidang Urusan/ .
Kode Program/ Kegiatan/ Sub Kelgni::l;:lt/o;‘l:;olgzzzian Target Capaian Kinerja Pagu Indikatif
Kegiatan : Sumber g
Lokasi Target Pagu Indikatif
o RENJA 2022 Dana
Semula Menjadi RENJA 2022 APBD 2022 P
erubahan
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Tingkat keberadaan dan
keutuhan arsip sebagai bahan
pertanggungjawaban setiap
PROGRAM aspek kehidupan berbangsa
24|03 PERLINDUNGAN DAN dan bernegara untuk 30,00 % 56,00 % 75.000.000 75.000.000 75.000.000 56,00 % 83.000.000
PENYELAMATAN ARSIP kepetingan negara,
pemerintahan, pelayanan
publik dan kesejahteraan
rakyat
Pemusnahan Arsip
Dilingkungan Pemerintah |[Tingkat kesesuaian kegiatan
24|03(2,01 Daerah Kabupaten/Kota |pemusnahan arsip dengan 60 % 60 % 10.000.000 10.000.000 10.000.000 60 % 28.000.000
yang Memiliki Retensi di |NSPK
Bawah 10 (sepuluh) Tahun
Jumlah Arsip yang Dilakukan Dana
. Kab. Transfer
Penilaian, Penetapan dan Trengealek. |Umum-
Pelaksanaan Pemusnahan | pejaksanaan Pemusnahan 54 kali 300 Arsip T 88 lek. |D 300 Arsip
24(03(2,01|02 A.r51p yang Memiliki Retensi Arsip yang Memiliki Retensi di 10.000.000 10.000.000 10.000.000| lrenggalek, ana 28.000.000
di Bawah 10 Tahun Bawah 10 (Sepuluh) Tahun Ngantru Alokasi
Umum
Perlindungan dan Tingkat kesesuaian kegiatan
24|03|2,02| |Penyelamatan Arsip perlindungan dan . 70 % 70 % 10.000.000 10.000.000 10.000.000 70 % 10.000.000
Akibat Bencana yang penyelamatan arsip dari
Berskala Kabupaten/Kota |bencana dengan NSPK
Dana
Pemulihan dan Jumlah Arsip yang Dilakukan ?;br; alek Eﬁr&jﬁef
24(03|2,02|02|Penyimpanan Arsip Akibat |Pemulihan dan Penyimpanan |50 lembar 8 arsip 10.000.000 10.000.000 10.000.000 Trenggaleky Dana 8 arsip 10.000.000
Bencana Akibat Bencana ? .
Ngantru Alokasi
Umum
Penyelamatan Arsip Tingkat kesesuaian kegiatan
Perangkat Daerah penyelamatan arsip Perangkat
24|03(2,03 Kabupaten/Kota yang Daerah Provinsi yang digabung |70 % 70 % 10.000.000 10.000.000 10.000.000 70 % 25.000.000
Digabung dan/atau dan/atau dibubarkan dan
Dibubarkan, dan pemekaran daerah
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Perubahan Rencana Kerja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan
Kabupaten Trenggalek Tahun 2022

Rencana Tahun 2022

Prakiraan Maju Rencana

Tahun 2023
Urusan/ Bidang Urusan/ :
. Indikator Program/
Kode Program/ Kegiatan/ Sub Kegiatan/ Sub I%egiatan Target Capaian Kinerja Pagu Indikatif
Kegiatan : Sumber g
Lokasi Target Pagu Indikatif
o RENJA 2022 Dana
Semula Menjadi RENJA 2022 APBD 2022
Perubahan
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Pemekaran Daerah Kabupaten/Kota dengan NSPK
Kecamatan dan
Desa/Kelurahan
Jumlah Arsip yang Dilakukan D
Pendataan, Penyusunan Daftar Kab T;r;as fer
dan Penilaian serta Treri alek. | Umum-
Penyerahan atau Pemusnahan 20 Arsip Trenggalek’ Dana 20 Arsip
Pendataan, Penyusunan Arsip bagi Pembubaran Nea. r;gtgru ’ Alokasi
Daftar dan Penilaian serta |Perangkat Daerah g Umum
Penyerahan atau Kabupaten /Kota
24103|2,03|01 Pemusnahan Arsip Bagi Jumlah Daftar Arsip yang 10.000.000 10.000.000 10.000.000 25.000.000
Penggabungan Perangkat Dilakukan Pendataan,
Daerah Kabupaten/Kota Penyusunan dan Penilaian
serta Penyerahan atau 3 dokumen 3 Daftar Arsip 3 Daftar Arsip
Pemusnahan Arsip bagi
Penggabungan Perangkat
Daerah Kabupaten/Kota
Autentikasi Arsip Statis ’ilr}[g};?itﬁlli:lseis;aian tliaeglaézi
24(03(2,04| |dan Arsip Hasil Alih Media |20~/ 114881 8rS1p $:aiis 40 % 40 % 25.000.000 25.000.000 25.000.000 40 % 10.000.000
arsip hasil alih media dengan
Kabupaten/Kota
NSPK
. Dana
Jumlah Daftar Arsip yang
Dilakukan Penilaian dan ?;br; alek ;[‘Jrrirlisrf:r
o Penetapan Alih Media Sesuai 750 arsip g8 ? 750 arsip
Penilaian dan Penetapan P Peniami Trenggalek, |Dana
Hasil Alih Media sesuai ersyaratan Penjaminan Ngantru Alokasi
24103|2,04|02 L Keabsahan Arsip 25.000.000 25.000.000 25.000.000 10.000.000
Persyaratan Penjaminan Umum
Keabsahan Arsip Jumlah Daftar Autentisitas
Arsip Sesuai Persyaratan . .
Penjaminan Keabsahan Arsip 600 lembar 750 arsip 750 arsip
yang Dinilai dan Ditetapkan
Pencarian Arsip Statis Tingkat kesesuaian kegiatan
24(03|2,05 Kabupaten/Kota yang pencarian arsip statis dengan |40 % 40 % 20.000.000 20.000.000 20.000.000 40 % 10.000.000
Dinyatakan Hilang NSPK
Penetapan dan Jumlah Daftar Arsip yang . Kab. Dana .
24103|2,05|03 Pengumuman Daftar Dilakukan Penilaian dan 3 arsip 20.000.000 20.000.000 20.000.000 Trenggalek, |Transfer 3 arsip 10.000.000
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Perubahan Rencana Kerja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan

Kabupaten Trenggalek Tahun 2022

Urusan/ Bidang Urusan/

Indikator Program/

Rencana Tahun 2022

Prakiraan Maju Rencana
Tahun 2023

Kode Program/ Kegiatan/ Sub Kegiatan/ Sub Kegiatan Target Capaian Kinerja Pagu Indikatif
Kegiatan : Sumber g
Lokasi Target Pagu Indikatif
o RENJA 2022 Dana
Semula Menjadi RENJA 2022 APBD 2022
Perubahan
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Pencarian Arsip (DPA) Penetapan Hasil Alih Media Trenggalek, |Umum-
yang Dinyatakan Hilang Ngantru Dana
Alokasi
Umum
Jumlah Daftar Autentisitas
Arsip Statis yang Dinyatakan . .
Hilang yang}IIDinfiglai dZn 1 dokumen 3 arsip 3 arsip
Ditetapkan
Jumlah Daftar Pencarian Arsip
(DPA) yang Dilakukan 1 arsip 1 arsip
Penetapan dan Pengumuman
Persentase Tingkat kesesuaian
24|04 igl?g(l:SNMAi?\TRjggI?’N lgzrgl:‘gtiﬁ;:;?; Z;La;:f;gn 50 % 15,00 % 10.000.000 10.000.000 10.000.000 15,00 % 4.000.000
bersifat tertutup dengan NSPK
i::?yalfr?:a:lz:;si an Jumlah penerbitan izin
24(04(2,01| |4 ge P yang |, enggunaan arsip yang 2 dokumen |2 dokumen 10.000.000 10.000.000 10.000.000 2 dokumen 4.000.000
ersifat Tertutup di bersif
ersifat tertutup dengan NSPK
Kabupaten/Kota
Dana
Jumlah Daftar Arsip Hasil Kab. Transfer
Penyediaan Daftar dan . . Trenggalek, |Umum- .
Penyusunan dan Penetapan | Penetapan Izin Penggunaan 2 kali 2 Daftar Arsip Trenggalek, |Dana 2 Daftar Arsip
24(04(2,01|01|SOP Penggunaan Arsip Arsip yang Bersifat Tertutup 10.000.000 10.000.000 10.000.000 [ Ngantru Alokasi 4.000.000
yang Bersifat Tertutup Umum
Jumlah SOP Penggunaan
Arsip yang Bersifat Tertutup 2 SOP 2 SOP 2 SOP
yang Disusun dan Ditetapkan
TOTAL 4.710.036.689| 4.889.120.479| 4.948.140.479 5.188.807.890
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Perubahan Rencana Kerja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan
Kabupaten Trenggalek Tahun 2022

BAB IV

PENUTUP

Dinas Kearsipan dan Perpustakaan Kabupaten Trenggalek dalam
melaksanakan Program dan Kegiatan di Tahun 2022 sudah wajib menyusun
Perubahn Rencana Kerja (Renja) untuk memberikan arah yang lebih jelas dan
terarah dalam melaksanakan Program dan Kegiatan. Perubahan Rencana Kerja
Tahun 2022 menjadi sangat penting artinya dalam mengaplikasikan berbagai
persoalan-persoalan terkait dengan perencanaan khusunya bidang Kearsipan dan
Perpustakaan sebagai wujud nyata dari tanggung jawab pemerintah dalam
mengadopsi berbagai kebutuhan masyarakat sehingga kebutuhan dan pelayanan

kepada masyarakat benar benar dikedepankan.

Output Perubahan Rencana Kerja Tahun 2022 Dinas Kearsipan dan
Perpustakaan Kabupaten Trenggalek adalah Program Tahunan yang disesuaikan
dengan Tupoksi dan Sasaran Program Dinas Kearsipan dan Perpustakaan

Kabupaten Trenggalek.

Perubahan Rencana Kerja Tahun 2022 Dinas Kearsipan dan Perpustakaan
Kabupaten Trenggalek selain menjadi rencana kerja untuk pelaksanaan kegiatan
selama Tahun 2022 berfungsi pula sebagai sarana peningkatan kinerja Dinas
Kearsipan dan Perpustakaan, yang dapat dilihat dan dievaluasi dari kegiatan
kegiatan yang telah dilaksanakan di tahun tahun sebelumnya. Sebagai bahan
pelaksanaan kegiatan selama Tahun 2022, Perubahan Rencana Kerja Tahun 2022
juga dapat digunakan sebagai sarana untuk melakukan kegiatan yang
dilaksanakan dalam satu tahun bagi seluruh jajaran Dinas Kearsipan dan
Perpustakaan Kabupaten Trenggalek. Perubahan Rencana Kerja Tahun 2022 juga
memberikan umpan balik yang sangat diperlukan dalam pengambilan keputusan
dan penyusunan rencana di masa mendatang oleh para pimpinan dan seluruh staf
sehingga akan diperoleh peningkatan kinerja ke arah yang lebih baik dimasa
datang.

Demikianlah penyusunan Perubahan Rencana Kerja Tahun 2022 ini semoga

dapat bermanfaat bagi masyarakat pada umumnya meskipun masih banyak yang
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perlu dibenahi dalam penyusunan Rencana Kerja Perubahan Dinas Kearsipan dan

Perpustakaan Tahun 2022 ini.

BUPATI TRENGGALEK,
TTD

MOCHAMAD NUR ARIFIN

Salinan sesuai dengan aslinya
KEPALA BAGIAN HUKUM,

©

AGUNG YUDYANA
NIP. 19680524199703 1 001
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