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DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA

BUPATI TRENGGALEK,

Menimbang: a.rencana kerja berfungsi sebagai pedoman dalam menyusun
perencanaan teknis operasional Perangkat Daerah yang
memuat tujuan dan sasaran, strategi, kebijakan program dan
kegiatan pembangunan dalam periode 1 (satu) tahun, baik yang
dilaksanakan langsung oleh pemerintah daerah maupun yang

ditempuh dalam mendorong partisipasi masyarakat;

b. bahwa rencana kerja perangkat daerah merupakan penjabaran
dari rencana kerja pemerintah daerah untuk menjembatani
antara perencanaan dan penganggaran tahunan sehingga
Pemerintah Daerah wajib menyusun Rencana Kerja Perangkat

Daerabh;

c. bahwa untuk melaksanakan ketentuan Pasal 142 ayat (1)
Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang
Tata Cara Perencanaan, Pengendalian Dan Evaluasi
Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan
Peraturan Daerah tentang Rencana Pembangunan Jangka
Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah

Daerah, serta Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan



Mengingat :

1

=l =

Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah, dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah,
Badan Perencanaan Pembangunan Daerah menyampaikan
seluruh rancangan akhir Renja Perangkat Daerah yang telah
diverifikasi kepada Kepala Daerah melalui Sekretaris Daerah

untuk ditetapkan dengan Peraturan Kepala Daerah;

.bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana dimaksud

dalam huruf a, huruf b, dan huruf c¢ perlu menetapkan
Peraturan Bupati tentang Rencana Kerja Perangkat Daerah
Tahun 2025;

.Pasal 18 ayat (6) Undang-Undang Dasar Negara Republik

Indonesia Tahun 1945;

. Undang-Undang Nomor 12 Tahun 1950 tentang Pembentukan

Daerah-daerah Kabupaten dalam Lingkungan Provinsi Jawa
Timur (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 1950
Nomor 19, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 9) sebagaimana telah diubah dengan Undang-Undang
Nomor 2 Tahun 1965 tentang Perubahan Batas Wilayah
Kotapraja Surabaya dan Daerah Tingkat II Surabaya dengan
mengubah Undang-Undang Nomor 12 Tahun 1950 tentang
Pembentukan Daerah-daerah Kabupaten dalam Lingkungan
Provinsi Jawa Timur dan Undang-Undang Nomor 16 Tahun
1950 tentang Pembentukan Daerah-daerah Kota Besar dalam
Lingkungan Provinsi Jawa Timur, Jawa Tengah, Jawa Barat
dan Daerah Istimewa Jogjakarta (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 1965 Nomor 19, Tambahan Lembaran Negara

Republik Indonesia Nomor 2730);

.Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang

Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2014 Nomor 244, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 5587) sebagaimana telah diubah
beberapa kali terakhir dengan Undang-Undang Nomor 9
Tahun 2015 tentang Perubahan Kedua Atas Undang-Undang

Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah
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(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2015 Nomor
58, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
5679);

4. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang
Tata Cara Perencanaan, Pengendalian Dan Evaluasi
Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan
Peraturan Daerah tentang Rencana Pembangunan Jangka
Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Daerah, serta Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan
Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah, dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah
(Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2017 Nomor 1312);

S. Peraturan Daerah Kabupaten Trenggalek Nomor 14 Tahun
2010 tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah
Kabupaten Trenggalek Tahun 2005-2025 (Lembaran Daerah
Kabupaten Trenggalek Tahun 2010 Nomor 10 Seri E);

6. Peraturan Daerah Kabupaten Trenggalek Nomor 5 Tahun 2021
tentang Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah
Tahun 2021-2026 (Lembaran Daerah Kabupaten Trenggalek
Tahun 2021 Nomor 5);

7.Peraturan Bupati Trenggalek Nomor 45 Tahun 2024 tentang
Rencana Kerja Pemerintah Daerah Tahun 2025 (Berita

Daerah Kabupaten Trenggalek Tahun 2024 Nomor 45);

MEMUTUSKAN:

Menetapkan : PERATURAN BUPATI TENTANG RENCANA KERJA PERANGKAT
DAERAH TAHUN 2025.
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BAB I
KETENTUAN UMUM
Pasal 1

Dalam Peraturan Bupati ini yang dimaksud dengan:

1.

Pemerintah  Daerah adalah Bupati sebagai unsur
penyelenggara pemerintahan daerah yang memimpin
pelaksanaan urusan pemerintahan yang menjadi kewenangan

daerah otonom.
Bupati adalah Bupati Trenggalek.

Dewan Perwakilan Rakyat Daerah yang selanjutnya disingkat
DPRD adalah Dewan Perwakilan Rakyat Daerah Kabupaten
Trenggalek.

Perangkat Daerah adalah unsur pembantu Bupati dan DPRD
dalam penyelenggaraan Urusan Pemerintahan yang menjadi

kewenangan Daerah.

Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah yang
selanjutnya disingkat RPJMD adalah dokumen perencanaan

pembangunan daerah untuk periode 5 (lima) tahun.

Rencana Strategis Perangkat Daerah yang selanjutnya disebut
Renstra Perangkat Daerah adalah dokumen perencanaan

Perangkat Daerah untuk periode 5 (lima) tahun.

Rencana Kerja Pemerintah Daerah yang selanjutnya disingkat
RKPD adalah dokumen perencanaan Daerah untuk periode 1

(satu) tahun.

Rencana Kerja Perangkat Daerah yang selanjutnya disebut
Renja adalah dokumen perencanaan Perangkat Daerah untuk

periode 1 (satu) tahun.

Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah yang selanjutnya
disingkat APBD adalah suatu rencana keuangan tahunan
daerah yang ditetapkan berdasarkan Peraturan Daerah
tentang APBD.
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Kebijakan Umum APBD yang selanjutnya disingkat KUA
adalah dokumen yang memuat kebijakan bidang pendapatan,
belanja dan pembiayaan serta asumsi yang mendasarinya

untuk periode 1 (satu) tahun.

Prioritas dan Plafon Anggaran Sementara yang selanjutnya
disingkat PPAS adalah rancangan program prioritas dan
patokan batas maksimal anggaran yang diberikan kepada
Perangkat Daerah untuk setiap program sebagai acuan dalam
penyusunan rencana kerja dan anggaran satuan Kkerja

Perangkat Daerah sebelum disepakati dengan DPRD.

Pasal 2

Maksud ditetapkannya Peraturan Bupati ini adalah sebagai
pedoman Perangkat Daerah dalam menyusun rencana kerja

dan anggaran.

Tujuan ditetapkannya Peraturan Bupati ini adalah untuk
mewujudkan perencanaan pembangunan Perangkat Daerah

yang sinergis dan terpadu.

Renja Tahun 2025 disusun dengan berpedoman pada:
a. RKPD Tahun 2025; dan

b. Renstra Perangkat Daerah.

Pasal 3

(1) Renja disusun dengan sistematika penyusunan sebagai

berikut:

a. bab I mengenai pendahuluan;

b. bab II mengenai hasil evaluasi rencana kerja perangkat
daerah tahun lalu;

c. bab III mengenai tujuan dan sasaran perangkat daerah;

d. bab IV mengenairencana kerja dan pendanaan perangkat
daerah; dan

e. bab V mengenai penutup.
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(2) Dokumen Renja sebagaimana dimaksud pada ayat (1)

tercantum dalam Lampiran yang merupakan bagian tidak

terpisahkan dari Peraturan Bupati ini, dengan urutan

sebagai berikut:

a.
b.

o

5 B

o

3 e

@

-

Dinas Pendidikan, Pemuda dan Olah Raga;

Dinas Kesehatan, Pengendalian Penduduk dan Keluarga
Berencana;

Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang;

Dinas Perumahan, Kawasan Permukiman dan
Lingkungan Hidup;

Satuan Polisi Pamong Praja dan Kebakaran;

Badan Penanggulangan Bencana Daerah;

Dinas Sosial, Pemberdayaan Perempuan dan
Perlindungan Anak;

Dinas Pertanian dan Pangan,;

Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil;

Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa;

Dinas Perhubungan,;

Dinas Komunikasi dan Informatika;

Dinas Koperasi, Usaha Mikro dan Perdagangan;

Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu
Pintu;

Dinas Pariwisata dan Kebudayaan;

Dinas Kearsipan dan Perpustakaan;

Dinas Perikanan;

Dinas Peternakan;

Dinas Perindustrian dan Tenaga Kerja;

Sekretariat Daerah;

Sekretariat Dewan Perwakilan Rakyat Daerah;

Badan Perencanaan, Pembangunan, Penelitian dan
Pengembangan Daerah;

Badan Keuangan Daerah,;

Badan Kepegawaian Daerah;

Inspektorat;

Kecamatan Trenggalek;



aa.
bb.

CcC.

dd.

ée.
ff.

g8

hh.

ii.

3.

kk.

11.
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Kecamatan Panggul;
Kecamatan Suruh;
Kecamatan Durenan;
Kecamatan Pogalan;
Kecamatan Dongko;
Kecamatan Kampak;
Kecamatan Munjungan;
Kecamatan Pule;
Kecamatan Gandusari;
Kecamatan Bendungan;
Kecamatan Karangan; dan

Badan Kesatuan Bangsa dan Politik.

Pasal 4

(1) Perubahan Renja Tahun 2025 dilakukan apabila terjadi

Perubahan RKPD Tahun 2025 dengan berpedoman pada:

a. perubahan RKPD Tahun 2025; dan

b. hasil pengendalian pelaksanaan Renja sampai dengan
Triwulan II Tahun 2025.

(2) Perubahan Renja ditetapkan dengan Keputusan Bupati.
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Pasal 5

Peraturan Bupati ini mulai berlaku pada tanggal
diundangkan.

Agar setiap orang mengetahuinya, memerintahkan
pengundangan Peraturan Bupati ini dengan penempatannya

dalam Berita Daerah Kabupaten Trenggalek.

Ditetapkan di Trenggalek
pada tanggal 30 Juli 2024
BUPATI TRENGGALEK,

TTD
MOCHAMAD NUR ARIFIN

Diundangkan di Trenggalek
pada tanggal 30 Juli 2024
SEKRETARIS DAERAH
KABUPATEN TRENGGALEK,

TTD
EDY SOEPRIYANTO

BERITA DAERAH KABUPATEN TRENGGALEK TAHUN 2024 NOMOR 48

Salinan sesuai dengan aslinya

NIP. 19671223199203 2 004



Renja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan
Kabupaten Trenggalek Tahun 2025

LAMPIRAN XVI
PERATURAN BUPATI TRENGGALEK NOMOR 48 TAHUN 2024
TENTANG RENCANA KERJA PERANGKAT DAERAH TAHUN 2025

RENJA DINAS KEARSIPAN DAN PERPUSTAKAAN TAHUN 2025

BAB I
PENDAHULUAN

1.1. LATAR BELAKANG

Pada hakikatnya rencana kerja tahunan adalah satu kesatuan
sistem perencanaan nasional dengan tujuan tercapainya tujuan
memajukan kesejahteraan masyarakat dengan menjamin konsistensi dan
sinergitas antar dokumen perencanaan, penganggaran sampai dengan
pengendalian perencanaan pembangunan sebagaimana diamanatkan
dalam Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan
Pembangunan Nasional.

Selain itu menurut Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 54 Tahun
2010 tentang Pelaksanaan Peraturan Pemerintah Nomor 08 Tahun 2008
tentang Tahapan, Tatacara Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi
Rencana Pembangunan Daerah dimana dalam proses penyusunan Renja
OPD mengacu pada kerangka arahan yang dirumuskan dalam rancangan
awal RKPD. Oleh karenanya Renja OPD dapat dikerjakan secara
simultan/paralel dengan penyusunan rancangan awal RKPD, dengan fokus
melakukan pengkajian terlebih dahulu terhadap kondisi eksisting OPD,
evaluasi pelaksanaan Renja OPD tahun-tahun sebelumnya dan evaluasi
kinerja terhadap capaian Renstra OPD.

Dari regulasi di atas dapat dilihat bagaimana Renja OPD dapat
disusun secara sistematis, terarah, terpadu, menyeluruh dan tanggap
sehingga Renja diharapkan dapat dijadikan alat ukur kinerja OPD dalam
melaksanakan program dan kegiatan yang berbasis kinerja yang akhirnya
bermuara pada peningkatan kesejahteraan masyarakat.

Rencana kerja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan disusun mengacu
pada Target Kinerja Rencana Pembangunan Jangka Menengah (RPJMD)
Kabupaten Trenggalek 2021-2026, Rencana Strategis Dinas Kearsipan dan
Perpustakaan 2021-2026 serta Tugas dan Fungsi Organisasi Perangkat

Daerah.
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Renja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan
Kabupaten Trenggalek Tahun 2025

1.2. LANDASAN HUKUM

1. Undang-Undang Nomor 12 Tahun 1950, tentang Pembentukan Daerah-
daerah Kota Besar dalam Lingkungan Propinsi Jawa Timur, Jawa
Tengah, Jawa Barat dan Daerah Istimewa Jogjakarta sebagaimana telah
diubah dengan Undang-Undang Nomor 2 Tahun 1965;

2. Undang-Undang Nomor 28 Tahun 1999 tentang Penyelenggaraan
Negara yang Bersih dan Bebas dari Korupsi, Kolusi dan Nepotisme;

3. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan Negara;

4. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan
Pembangunan Nasional;

5. Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2004 tentang Perbendaharaan Negara;

6. Undang-Undang Nomor 33 Tahun 2004 tentang Perimbangan Keuangan
antara Pemerintah Pusat dan Pemerintahan Daerah;

7. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2007 tentang Rencana Pembangunan
Jangka Panjang Nasional Tahun 2005-2025;

8. Undang-Undang Nomor 14 Tahun 2008 tentang Keterbukaan Informasi
Publik;

9. Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2011 tentang Pembentukan
Peraturan Perundang-undangan;

10.Undang-Undang Nomor 9 Tahun 2015 tentang Perubahan Kedua atas
Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah;

11.Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2020 Tentang Cipta Kerja (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2020 Nomor 245);

12.Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 12 Tahun 2019
tentang Pengelolaan Keuangan Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2019 Nomor 42);

13.Peraturan Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia Nomor 86 Tahun
2017 tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi
Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan
Daerah tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, serta Tata Cara
Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan Rencana Kerja

Pemerintah Daerah;

BAB I PENDAHULUAN I-2



Renja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan
Kabupaten Trenggalek Tahun 2025

14.Peraturan Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia Nomor 100 Tahun
2018 tentang Penerapan Standar Pelayanan Minimal (Berita Negara
Republik Indonesia Tahun 2018 Nomor 1540);

15.Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 70 Tahun 2019 tentang Sistem
Informasi Pemerintahan Daerah;

16.Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019 tentang
Klasifikasi, Kodefikasi dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan
dan Keuangan Daerah;

17.Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 18 Tahun 2020 tentang
Peraturan Pelaksanaan Peraturan Pemerintah Nomor 13 Tahun 2019
Tentang Laporan Dan Evaluasi Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah;

18.Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 77 Tahun 2020 tentang
Pedoman Teknis Pengelolaan Keuangan Daerah:

19.Peraturan Menteri Perencanaan Pembangunan Nasional/ Kepala Badan
Perencanaan Pembangunan Nasional Republik Indonesia Nomor Tahun
2023 Tentang Rancangan Rencana Kerja Pemerintah Tahun 2024;

20.Peraturan Daerah Provinsi Jawa Timur Nomor 1 Tahun 2009 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah Provinsi Jawa Timur
Tahun 2005-2025;

21.Peraturan Daerah Provinsi Jawa Timur Nomor 5 Tahun 2012 Tentang
Rencana Tata Ruang Wilayah Provinsi Jawa Timur Tahun 2011-2031;

22.Peraturan Daerah Provinsi Jawa Timur Nomor 4 Tahun 2021 tentang
Perubahan atas Peraturan Daerah Provinsi Jawa Timur Nomor 7 Tahun
2019 tentang Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah
Provinsi Jawa Timur Tahun 2019-2024);

23.Peraturan Gubernur Jawa Timur Nomor 41 Tahun 2023 tentang
Rencana Kerja Pemerintah Daerah Provinsi Jawa Timur Tahun 2024;

24 .Peraturan Daerah Kabupaten Trenggalek Nomor 14 Tahun 2010 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah Kabupaten Trenggalek
Tahun 2005-2025;

25.Peraturan Daerah Kabupaten Trenggalek Nomor 15 Tahun 2012 tentang
Rencana Tata Ruang Wilayah Kabupaten Trenggalek Tahun 2012-2032;

26.Peraturan Daerah Kabupaten Trenggalek Nomor 4 Tahun 2014 tentang

Sistem Perencanaan Pembangunan Daerah;
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Renja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan
Kabupaten Trenggalek Tahun 2025

27.Peraturan Daerah Kabupaten Trenggalek Nomor 13 Tahun 2020 tentang
Perubahan atas Peraturan Daerah Kabupaten Trenggalek Nomor 17
Tahun 2016 tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah;

28.Peraturan Daerah Kabupaten Trenggalek Nomor 5 Tahun 2021 tentang
Rencana Pembangunan Jangka menengah Daerah Tahun 2021-2026;

29.Peraturan Bupati Trenggalek Nomor 86 Tahun 2021 tentang Perubahan
atas Peraturan Bupati Trenggalek Nomor 39 Tahun 2021 tentang
Rencana Strategis Perangkat Daerah Tahun 2021-2026 tanggal 16
Desember 2021 (Berita Daerah Tahun 2021 Nomor 86);

30.Peraturan Bupati Trenggalek Nomor 45 Tahun 2024 Tentang Rencana
Kerja Pemerintah Daerah Tahun 2025 (Berita Daerah Kabupaten
Trenggalek Tahun 2024 Nomor 45). Diundangkan dan ditetapkan pada
tanggal 4 Juli 2024.

31.Peraturan Gubernur Nomor 19 Tahun 2024 tentang Rencana Kerja
Pemerintah Daerah Provinsi Jawa Timur Tahun 2025
(Berita Daerah Provinsi Jawa Timur Tahun 2024 Nomor 19 Seri E)

Tanggal 28 Juni 2024.

1.3. MAKSUD DAN TUJUAN
1.3.1. Maksud
Maksud disusunnya Renja adalah untuk merumuskan rencana
kerja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan Kabupaten Trenggalek untuk
periode 1 (satu) tahun sebagai implementasi pelaksanaan Rencana

Pembangunan Jangka Menengah Daerah dan Renstra Perangkat Daerah.

1.3.2. Tujuan
Tujuan dari penyusunan Renja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan
Kabupaten Trenggalek Tahun 2025 adalah sebagai berikut:
- Pelaksanaan pelayanan perangkat daerah;
- Pelaksanaan dan evaluasi program dan kegiatan; dan
- Penyusunan rencana anggaran Perangkat Daerah.
1.4. SISTEMATIKA PENULISAN
Renja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan Kabupaten Trenggalek
Tahun 2025 disusun dengan sistematika sebagai berikut :

BABI PENDAHULUAN
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Renja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan
Kabupaten Trenggalek Tahun 2025

1.1 Latar Belakang
1.2 Landasan Hukum
1.3 Maksud dan Tujuan
1.4 Sistematika Penulisan
BAB II HASIL EVALUASI RENCANA KERJA PERANGKAT DAERAH
TAHUN LALU
2.1 Evaluasi Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah tahun
lalu dan capaian Renstra Perangkat Daerah
2.2  Analisis kinerja pelayanan perangkat daerah
2.3 Isu-Isu Penting penyelenggaraan tugas dan fungsi
perangkat daerah
2.4 Review terhadap rancangan awal RKPD
2.5 Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat
BAB III TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH
3.1 Telaahan terhadap kebijakan nasional dan Provinsi
3.2 Tujuan dan sasaran Renja Perangkat Daerah
3.3 Program dan Kegiatan
BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH
BAB V PENUTUP
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Renja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan
Kabupaten Trenggalek Tahun 2025

BAB II
HASIL EVALUASI RENCANA KERJA
PERANGKAT DAERAH TAHUN LALU

2.1 Evaluasi Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah tahun lalu dan Capaian
Renstra Perangkat Daerah Tahun Lalu

Rencana Kerja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan Kabupaten
Trenggalek adalah penjabaran perencanaan tahunan dari Rencana Strategis
Dinas Kearsipan dan Perpustakaan. Tercapai tidaknya pelaksanaan
kegiatan - kegiatan atau program yang telah disusun dapat dilihat
berdasarkan Laporan Akuntabilitas Kinerja Pemerintah. Akuntabilitas
merupakan suatu bentuk perwujudan kewajiban untuk
mempertanggungjawabkan keberhasilan atau kegagalan pelaksanaan misi
organisasi dalam mencapai tujuan-tujuan dan sasaran yang telah
ditetapkan, melalui suatu media pertanggungjawaban yang dilaksanakan
secara periodik. Terkait dengan hal tersebut Rencana Kerja (Renja) Dinas
Kearsipan dan Perpustakaan Kabupaten Trenggalek ini menyajikan dasar
pengukuran kinerja kegiatan dan pengukuran kinerja sasaran dari hasil apa
yang telah diraih atau dilaksanakan oleh Dinas Kearsipan dan
Perpustakaan Kabupaten Trenggalek selama tahun 2023 dan perkiraan
target tahun 2025.

Evaluasi pelaksanaan Renja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan
Kabupaten Trenggalek Tahun 2023 dan Realisasi Renstra Dinas Kearsipan
dan Perpustakaan Kabupaten Trenggalek mengacu pada hasil laporan
kinerja tahunan Dinas Kearsipan dan Perpustakaan Kabupaten Trenggalek
dan/atau realisasi keuangan dan fisik kegiatan APBD Dinas Kearsipan dan
Perpustakaan Kabupaten Trenggalek tahun 2023.

Pelaksanaan kegiatan pada Dinas Kearsipan dan Perpustakaan
Kabupaten Trenggalek dibiayai dari APBD Kabupaten Trenggalek Tahun
Anggaran 2023 sebesar Rp. 4.213.800.566,- (Empat miliar dua ratus tiga
belas juta delapan ratus ribu lima ratus enam puluh enam rupiah). Terdiri
dari belanja operasi sebesar Rp. 4.121.968.590,- (Empat miliar seratus dua
puluh satu juta sembilan ratus enam puluh delapan ribu lima ratus

sembilan puluh rupiah).
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Renja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan
Kabupaten Trenggalek Tahun 2025

Sedangkan belanja modal sebesar Rp.91.831.976,- (Sembilan
puluh satu juta delapan ratus tiga puluh satu sembilan ratus tujuh puluh
enam rupiah). Adapun penggunaan dana tersebut, sejumlah Rp.
4.057.343.670,- (Empat miliar lima puluh tujuh juta tiga ratus empat puluh
tiga ribu enam ratus tujuh puluh rupiah) dipergunakan untuk Belanja
Operasi sebesar Rp. 3.967.721.440,- (Tiga miliar sembilan ratus enam
puluh tujuh juta tujuh ratus dua puluh satu ribu empat ratus empat puluh
rupiah) sedangkan dipergunakan wuntuk Belanja Modal sebesar
Rp.89.622.230,- (Delapan puluh sembilan juta enam ratus dua puluh dua
ribu dua ratus tiga puluh rupiah)

Evaluasi dan analisis kinerja kegiatan Dinas Kearsipan dan
Perpustakaan Kabupaten Trenggalek beserta indikatornya dapat dijelaskan
sebagai berikut :

Tabel T-C.29 :
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Tabel T-C.29
Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah dan
Pencapaian Renstra Dinas Kearsipan dan Perpustakaan s/d Tahun 2024

Kabupaten Trenggalek
Perkiraan Realisasi
Realisasi Target dan Realisasi Kinerja Program dan Capaian Target
Target g . ) g Renstra Perangkat
Target N Kegiatan Tahun Lalu (n-2) Target
. . Kinerja Daerah s/d tahun
Kinerja . program .
: . Hasil berjalan
Urusan/ Bidang . Capaian dan Py
Indikator Program . Realisasi
Urusan Kinerja Program Program dan kegiatan Capaian
Kode Pemerintahan (Renstra (Renja P Tingkat
(outcomes)/ Keluaran . s s . Program .
Daerah dan . Perangkat . Target Renja Realisasi Renja . Perangkat Capaian
. Kegiatan (output) Kegiatan Tingkat dan e s
Program/Kegiatan Daerah) Perangkat Perangkat s Daerah . Realisasi
s/d Realisasi Kegiatan
Tahun dengan Daerah tahun Daerah tahun (%) tahun s/d tahun Target
2024 £ 2023 2023 ° 2024) . Renstra
tahun berjalan (%)
2022 (tahun °
2024)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
URUSAN PEMERINTAHAN WAJIB YANG TIDAK BERKAITAN DENGAN PELAYANAN DASAR
23 URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG PERPUSTAKAAN
23 | 02 PROGRAM Rasio ketercukupan | 1,56057 1,79 1,56057 1,56057 100% 1,56057 1,56057 | 100%
PEMBINAAN koleksi
PERPUSTAKAAN perpustakaan
dengan penduduk
Rasio ketercukupan | 0,00168 0,05 | 0,00149 0,00149 100% 0,00168 0,00168 | 100%
tenaga
perpustakaan
dengan penduduk
23 | 02 | 2,01 | Pengelolaan Jumlah kunjungan 40.000 387.337 45.300 46.196 100% 40.000 | 473.533 100%
Perpustakaan Pemustaka yang pemustaka/orang | pemustaka/orang
Tingkat Daerah memanfaatkan
Kabupaten/Kota Perpustakaan secara
online
maupun onsite
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Perkiraan Realisasi

Realisasi Target dan Realisasi Kinerja Program dan Capaian Target
Target . Renstra Perangkat
Target Lo Kegiatan Tahun Lalu (n-2) Target
NN Kinerja Daerah s/d tahun
Kinerja : program X
s . Hasil berjalan
Urusan/ Bidang . Capaian dan .
Indikator Program . Realisasi
Urusan Kineria Program Program dan kegiatan Capai
Kode Pemerintahan J g (Renstra (Renja apaian Tingkat
(outcomes)/ Keluaran . s . Program .
Daerah dan . Perangkat s Target Renja Realisasi Renja . Perangkat Capaian
. Kegiatan (output) Kegiatan Tingkat dan S
Program/Kegiatan Daerah) Perangkat Perangkat . Daerah . Realisasi
s/d Realisasi Kegiatan
Tahun dengan Daerah tahun Daerah tahun (% tahun s/d tahun Target
2024 g 2023 2023 o) 2024) t Renstra
tahun berjalan (%)
2022 (tahun °
2024)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
2 | 23 | 02 | 2,02 | Pembudayaan Jumlah 12 11 12 kegiatan 13 kegiatan 100% 12 36 100%
Gemar Membaca Pemasyarakatan
Tingkat Daerah gemar membaca di
Kabupaten/Kota masyarakat
2|23 |03 PROGRAM Persentase koleksi 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
PELESTARIAN Naskah Kuno
KOLEKSI yang dilestarikan
NASIONAL DAN
NASKAH KUNO
Persentase koleksi 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
budaya etnis
nusantara yang
dilestarikan
2 | 23 | 03 | 2,01 | Pelestarian Naskah | Jumlah naskah kuno | 2 1 1 eksemplar 1 eksemplar 100% 2 4 100%
Kuno Milik Daerah | yang
Kabupaten/Kota dilestarikan
2 | 23 | 03 | 2,02 | Pengembangan Jumlah Koleksi 20 11 13 judul 15 judul 100% 20 46 100%
Koleksi Budaya Budaya Etnis
Etnis Nusantara Nusantara yang
yang Ditemukan dilestarikan
oleh Pemerintah
Daerah
Kabupaten/Kota
2|24 URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG KEARSIPAN
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Perkiraan Realisasi
Realisasi Target dan Realisasi Kinerja Program dan Capaian Target
Target . Renstra Perangkat
Target Lo Kegiatan Tahun Lalu (n-2) Target
NN Kinerja Daerah s/d tahun
Kinerja : program X
. . Hasil berjalan
Urusan/ Bidang . Capaian dan .
Indikator Program . Realisasi
Urusan Kineria Program Program dan kegiatan Capai
Kode Pemerintahan ] € (Renstra (Renja apaian Tingkat
(outcomes)/ Keluaran . s . Program .
Daerah dan . Perangkat s Target Renja Realisasi Renja . Perangkat Capaian
. Kegiatan (output) Kegiatan Tingkat dan S
Program/Kegiatan Daerah) Perangkat Perangkat . Daerah . Realisasi
s/d Realisasi Kegiatan
Tahun dengan Daerah tahun Daerah tahun (%) tahun s/d tahun Target
2024 £ 2023 2023 e 2024) ) Renstra
tahun berjalan (%)
2022 (tahun °
2024)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
24 | 01 PROGRAM Cakupan pelayanan 100% 98,27% 100% 100% 100% 100% 100% | 100%
PENUNJANG jasa administrasi
URUSAN perkantoran yang
PEMERINTAHAN difasilitasi
DAERAH
KABUPATEN/KOTA
Persentase 100% 97,62% 100% 100% 100% 100% 100% | 100%
Dokumen
Ketersediaan
Perencanaan,
Penganggaran, dan
Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah
Persentase nilai 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% | 100%
aset dalam kondisi
baik
24 | 01 | 2,01 | Perencanaan, Jumlah Dokumen 30 23 21 dokumen 86 dokumen 100% 30 139 100%
Penganggaran, dan | Perencanaan,
Evaluasi Kinerja Penganggaran, dan
Perangkat Daerah Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah
yang disusun
24 | 01 | 2,02 | Administrasi Persentase 100% 94,06% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Keuangan Administrasi
Perangkat Daerah Keuangan Perangkat
Daerah yang
diselesaikan
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Perkiraan Realisasi
R;:ils:: 1 Target dan Realisasi Kinerja Program dan R::sl:;::\a:e'l;:;gg‘:a t
Target Kinfrja Kegiatan Tahun Lalu (n-2) Target Daerah s/d tahun
. Kme?_]a Hasil program berjalan
Urusan/ Bidang . Capaian dan .
Indikator Program . Realisasi
Urusan Kinerja Program Program dan kegiatan Capaian
Kode Pemerintahan (Renstra 1 (Renja p P Tingkat
Daerah dan (?utcomes)/ Perangkat Ke uaran Target Renja Realisasi Renja . Perangkat rogram Capaian
Program/Kegiatan Kegiatan (output) Daerah) Kegiatan Perangkat Perangkat ng.kat. Daerah df‘m Realisasi
Tahun s/d Daerah tahun Daerah tahun Realisasi tahun Kegiatan Target
dengan (%) s/d tahun g
2024 2023 2023 2024) . Renstra
tahun berjalan %
2022 (tahun (%)
2024)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
24 | 01 | 2,05 | Administrasi Persentase 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Kepegawaian Administrasi
Perangkat Daerah Kepegawaian
Perangkat Daerah
yvang diselesaikan
24 | 01 | 2,06 | Administrasi Persentase 100% 99,60% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Umum Perangkat Administrasi Umum
Daerah Perangkat Daerah
yang diselesaikan
24 | 01 | 2,07 | Pengadaan Barang Persentase 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Milik Daerah Pengadaan Barang
Penunjang Urusan Milik Daerah yang
Pemerintah Daerah | diselesaikan
24 | 01 | 2,08 | Penyediaan Jasa Persentase Jasa 100% 99,43% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Penunjang Urusan Penunjang Urusan
Pemerintahan Pemerintahan
Daerah Daerah yang
diselesaikan
24 | 01 | 2,09 | Pemeliharaan Persentase BMD 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Barang Milik Penunjang Urusan
Daerah Penunjang Pemerintahan
Urusan Daerah yang
Pemerintahan dipelihara
Daerah
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Perkiraan Realisasi

R;:ilsa: 1 Target dan Realisasi Kinerja Program dan RCal:;ala: Targ(-i:a t
Target . ge‘ Kegiatan Tahun Lalu (n-2) Target enstra rerang
Kinerja Kmet-'_]a program Daerah §/ 1d tahun
Urusan/ Bidang Indikator Capaian p:;::m dan Realis:s?]a =
Urusan Kinerja Program Program dan kegiatan Capaian
Kode Pemerintahan (outcomes)/ (Renstra Keluaran (Renja Prop ram Tingkat
Daerah dan Kegiatan (output) Perangkat Kegiatan Target Renja Realisasi Renja Tingkat Perangkat dg Capaian
Program/Kegiatan g P Daerah) g /d Perangkat Perangkat leg. at Daerah K ar: Realisasi
Tahun desngan Daerah tahun Daerah tahun ea(.o/zs)am tahun s /flg:::h?::l Target
2024 tah 2023 2023 2024) . Renstra
ahun berjalan %
2022 (tahun (%)
2024)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
24 | 02 PROGRAM Persentase Tingkat 54,50% 14,44% 50,50% 82,50% 100% 54,50 % 50,50 % | 100%
PENGELOLAAN ketersediaan arsip
ARSIP sebagai bahan
akuntabilitas
kinerja, alat bukti
yang sah dan
pertanggungjawaban
nasional
24 | 02 | 2,01 | Pengelolaan Arsip Persentase arsip aktif | 70% 95% 90% 90% 100% 70% | 100% 100%
Dinamis Daerah yang telah dibuatkan
Kabupaten/Kota daftar arsip
Persentase arsip 40% 11% 40% 40% 100% 40% | 100% 100%
inaktif yang telah
dibuatkan daftar
arsip
24 | 02 | 2,02 | Pengelolaan Arsip Persentase arsip 27% 25% 85% 98% 100% 27% | 100% 100%
Statis Daerah statis yang dikelola
Kabupaten/Kota
24 | 02 | 2,03 | Pengelolaan Persentase arsip 65% 40% 90% 100% 100% 65% | 100% 100%
Simpul Jaringan yang dimasukkan
Informasi dalam SIKN melalui
Kearsipan Nasional | JIKN
Tingkat
Kabupaten/Kota
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Perkiraan Realisasi

Realisasi Target dan Realisasi Kinerja Program dan Capaian Target
Target . Renstra Perangkat
Target Lo Kegiatan Tahun Lalu (n-2) Target
NN Kinerja Daerah s/d tahun
Kinerja : program X
s . Hasil berjalan
Urusan/ Bidang . Capaian dan .
Indikator Program . Realisasi
Urusan Kineria Program Program dan kegiatan Capai
Kode Pemerintahan J g (Renstra (Renja apaian Tingkat
(outcomes)/ Keluaran . s . Program .
Daerah dan . Perangkat s Target Renja Realisasi Renja . Perangkat Capaian
. Kegiatan (output) Kegiatan Tingkat dan S
Program/Kegiatan Daerah) Perangkat Perangkat . Daerah . Realisasi
s/d Realisasi Kegiatan
Tahun dengan Daerah tahun Daerah tahun (% tahun s/d tahun Target
2024 g 2023 2023 o) 2024) t Renstra
tahun berjalan (%)
2022 (tahun °
2024)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
24 | 03 PROGRAM Tingkat keberadaan | 65% 56% 82,60% 82,60% 100% 65% 82,60% | 100%
PERLINDUNGAN dan keutuhan arsip
DAN sebagai bahan
PENYELAMATAN pertanggungjawaban
ARSIP setiap aspek
kehidupan
berbangsa dan
bernegara untuk
kepetingan
negara,
pemerintahan,
pelayanan publik
dan kesejahteraan
rakyat
24 | 03 | 2,01 | Pemusnahan Arsip | Tingkat kesesuaian 70% 60% 100% 100% 100% 70% 100%
Dilingkungan kegiatan
Pemerintah Daerah | pemusnahan arsip
Kabupaten/Kota dengan NSPK
yang Memiliki
Retensi di Bawah
10 (Sepuluh)
Tahun 100%
24 | 03 | 2,02 | Perlindungan dan Tingkat kesesuaian 75% 70% 100% 100% 100% 75% 100% 100%
Penyelamatan kegiatan
Arsip Akibat perlindungan dan
Bencana yang penyelamatan arsip
Berskala dari bencana dengan
Kabupaten/Kota NSPK
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Perkiraan Realisasi

Realisasi Target dan Realisasi Kinerja Program dan Capaian Target
Target . Renstra Perangkat
Target Lo Kegiatan Tahun Lalu (n-2) Target
NN Kinerja Daerah s/d tahun
Kinerja : program X
. . Hasil berjalan
Urusan/ Bidang . Capaian dan .
Indikator Program . Realisasi
Urusan Kineria Program Program dan kegiatan Capai
Kode Pemerintahan J g (Renstra (Renja apaian Tingkat
(outcomes)/ Keluaran . s . Program .
Daerah dan . Perangkat s Target Renja Realisasi Renja . Perangkat Capaian
. Kegiatan (output) Kegiatan Tingkat dan S
Program/Kegiatan Daerah) Perangkat Perangkat . Daerah . Realisasi
s/d Realisasi Kegiatan
Tahun dengan Daerah tahun Daerah tahun (%) tahun s/d tahun Target
2024 £ 2023 2023 e 2024) ) Renstra
tahun berjalan (%)
2022 (tahun °
2024)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
24 | 03 | 2,03 | Penyelamatan Tingkat kesesuaian 80% 70% 83,00% 83% 100% 80% 100% 100%
Arsip Perangkat kegiatan
Daerah penyelamatan arsip
Kabupaten/Kota Perangkat
yang Digabung Daerah Provinsi yang
dan/atau digabung
Dibubarkan, dan dan/atau
Pemekaran Daerah | dibubarkan dan
Kecamatan dan pemekaran daerah
Desa/Kelurahan Kabupaten/Kota
dengan NSPK
24 | 03 | 2,04 | Autentikasi Arsip Tingkat kesesuaian 45% 40% 50% 50% 100% 45% 100% 100%
Statis dan Arsip kegiatan autentifikasi
Hasil Alih Media arsip statis dan arsip
Kabupaten/Kota hasil alih media
dengan NSPK
24 | 03 | 2,05 | Pencarian Arsip Tingkat kesesuaian 50% 40% 80% 80% 100% 50% 100% 100%
Statis kegiatan pencarian
Kabupaten/Kota arsip statis dengan
yang Dinyatakan NSPK
Hilang
24 | 04 PROGRAM Tingkat kesesuaian 27% 15% 20% 25% 100% 27% 20% | 100%
PERIZINAN kegiatan pencarian
PENGGUNAAN arsip statis dengan
ARSIP NSPK
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Perkiraan Realisasi

Capaian Target

Realisasi cmcd TZie o
Target Target dan l.ieallsas1 Kinerja Program dan Renstra Perangkat
Target Lo Kegiatan Tahun Lalu (n-2) Target
NN Kinerja Daerah s/d tahun
Kinerja : program X
s . Hasil berjalan
Urusan/ Bidang . Capaian dan .
Indikator Program . Realisasi
Urusan Kineria Program Program dan kegiatan Capai
Kode Pemerintahan J g (Renstra (Renja apaian Tingkat
(outcomes)/ Keluaran . s . Program .
Daerah dan . Perangkat s Target Renja Realisasi Renja . Perangkat Capaian
. Kegiatan (output) Kegiatan Tingkat dan S
Program/Kegiatan Daerah) Perangkat Perangkat . Daerah . Realisasi
s/d Realisasi Kegiatan
Tahun dengan Daerah tahun Daerah tahun (% tahun s/d tahun Target
2024 g 2023 2023 o) 2024) t Renstra
tahun berjalan (%)
2022 (tahun °
2024)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
24 | 04 | 2,01 | Pelayanan Izin Jumlah penerbitan 2 2 2 dokumen 2 dokumen 100% 216 100%
Penggunaan Arsip izin
yang Bersifat penggunaan arsip
Tertutup di yang bersifat
Kabupaten/Kota tertutup dengan
NSPK
II- 10
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2.2 Analisa Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah

Analisis kinerja pelayanan Perangkat Daerah adalah hasil
pencermatan capaian kinerja pelayanan Perangkat Daerah berdasarkan
indikator kinerja yang sudah ditentukan, sesuai dengan tugas pokok dan
fungsi Perangkat Daerah.

Dinas Kearsipan dan Perpustakaan Kabupaten Trenggalek
dibentuk berdasarkan Peraturan Bupati Trenggalek Nomor 77 Tahun 2021
Tentang Penjabaran Tugas Dinas Kearsipan dan Perpustakaan Kabupaten
Trenggalek. Sesuai Peraturan Bupati tersebut, Dinas Perpustakaan dan
Kearsipan Kabupaten Trenggalek mempunyai tugas membantu Bupati
melaksanakan urusan pemerintahan di bidang perpustakaan dan di
bidang kearsipan.

(1) Dinas Kearsipan dan Perpustakaan sebagaimana dimaksud,
merupakan unsur pelaksana Urusan Pemerintah bidang Kearsipan
dan Urusan Pemerintah bidang Perpustakaan.

(2) Dinas Kearsipan dan Perpustakaan sebagaimana dimaksud,
dipimpin oleh, Kepala Dinas yang dalam melaksanakan tugasnya
berkedudukan dibawah dan bertanggungjawab kepada Bupati
melalui Sekretaris Daerah.

SUSUNAN ORGANISASI Dinas Kearsipan dan Perpustakaan, sebagaimana

yang dimaksud terdiri atas:

a. Sekretariat;

b. Bidang Kearsipan;

c. Bidang Perpustakaan.

Uraian sebagai berikut :

a. Sekretariat, terdiri dari :

1. Sub Bagian Umum dan Kepegawaian;
2. Sub Bagian Keuangan, Perencanaan dan Pelaporan;
b. Bidang Perpustakaan, terdiri dari:
1. Seksi Layanan Dan Pelestarian Bahan Pustaka;
2. Seksi Deposit, Pengembangan Dan Pengolahan Bahan Pustaka;
3. Seksi Pembinaan Kelembagaan Dan SDM Perpustakaan
c. Bidang Kearsipan, terdiri dari:
1. Seksi Pengelolaan Arsip Dinamis;
2. Seksi Pengelolaan Arsip Statis;

3. Seksi Pembinaan Pemasyarakatan Arsip;
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f. Kelompok Jabatan Fungsional,
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Tabel T-C.30.

Pencapaian Kinerja Pelayanan Dinas Kearsipan dan Perpustakaan

Kabupaten Trenggalek

Target Renstra Perangkat Daerah Realisasi Capaian Proyeksi
NO Indikator SPM/Standar IKK Catatan
Nasional Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun | Analisis
2022 2023 2024 2025 2023 2024 2025 2026
(1) (2) 3) “4) (5) (6) (7) (8) 9 (10) (11) (12) (13)
1 Persentase Tingkat
Kegemaran Membaca
2,7% 2,59% 2,64% 2,7% 2,72% 2,68% 2,7% 2,72% 2,8%
1 Persentase
Perpustakaan
Sesuai Standar
Nasional
Perpustakaan 44,97% 38,4% | 41,05% 4497% | 48,89% | 38,40% | 48,89% | 48,89% | 50,20%
2. Indeks
Pembangunan
Literasi
Masyarakat 0,39% 0,365% | 0,375% 0,39% 0,4% | 84,16% | 84,20% | 84,25% | 84,30%
Nilai Reformasi
Birokrasi 81,50 80,50 81 81,50 82 92,56 92,56 82 82,50
1. Nilai Indeks
Kepuasan
Masyarakat 81.75 80.50 81.50 81.75 82.00 90,658 82.00 81.75 82.50
. 88,00 87,50 88,50 89,58 88,50 88,00 89.00
2. Nilai SAKIP ’ ’ ’ ’ ’ ’
(A) | 87,00 (A) (A) | 88,00 (A) (A) (A) (A) (A) (A)
Indeks
Penyelenggaraan
Kearsipan 75,24% 65,75% | 70,76% 75,24% | 81,33% | 74,86% | 75,24% | 81,33% 85%
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Target Renstra Perangkat Daerah Realisasi Capaian Proyeksi
NO Indikator SPM/Standar | pp Catatan
Nasional Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun | Analisis
2022 2023 2024 2025 2023 2024 2025 2026
(1) () (3) “4) (5) (6) (7) (8) 9 (10) (11) (12) (13)
Persentase
Perangkat
Daerah yang
Menerapkan
Arsip Secara
Baku 6,425 3,46% 4,94% 6,425 7,90% 12,19% 17,07% 6,425 7,90% | 9%
Persentase Arsip
yang
Diselamatkan 40,00% 33,00% | 37,00% 40,00% 42,0% | 33,00% | 33,00% | 40,00% 42,0% | 45%
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Bagan: I1.1
BAGAN STRUKTUR ORGNANISASI
DINAS KEARSIPAN DAN PERPUSTAKAAN

KEPALA DINAS
S

SEEKRETARIS

KELOMPOK JABATAN
FUNGSIONAL

BIDANG EBIDANG
KEARSIPAN PERPUSTAKAAN

PENGELOLAAN
IF DIMAMIS

L SI PENGELOLAAN

I Dy [
PEMNGO

Tugas pokok Dinas Kearsipan dan Perpustakaan Kabupaten Trenggalek
membantu Bupati melaksanakan urusan pemerintah yang menjadi
kewenangan Pemerintah  Kabupaten dibidang Kearsipan dan
Perpustakaan serta tugas pembantuan. Dalam pelaksanaan tugasnya
masih terdapat permasalahan-permasalahan pelayanan sebagaimana
tabel berikut :

Table I1.3 : Pemetaan Permasalahan

Masalah Pokok Masalah Akar Masalah

Kurang Kurang optimalnya | Kurang pemahaman arsip

optimalnya pengelolaan tercermin dalam penanganan

pengelolaan kearsipan di tingkat | arsip dimasing masing perangkat

kearsipan di OPD se Kabupaten | daerah

tingkat OPD se Trenggalek Yang menata arsip sesuai
standar hanya 13 perangkat dari
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Renja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan

Kabupaten Trenggalek Tahun 2025

Masalah Pokok

Masalah

Akar Masalah

arsip daerah

Kabupaten 41 perangkat daerah (Dinas

Trenggalek Kearsipan dan Perpustakaan,
BKD, DPMPTSP,RSUD dr.
Soedomo, PMD, Inspektorat,
Sekretariat DPRD, Bakeuda,
Kesbangpol, Bappeda, PKPLH,
Kecamatan Durenan, Kecamatan
Kampak)

Belum Belum Optimalnya | Arsip daerah yang telah

Optimalnya Pengelolaan arsip dilakukan pengelolaan baru

Pengelolaan daerah mencapai 32%

Belum adanya
depo arsip daerah

Belum adanya depo
arsip daerah

LKD Kabupaten Trenggalek belum
memiliki depo arsip yang sesuai
Perka ANRI Nomor 31 Tahun
2015

Minimal depo arsip daerah 100
m?2

Depo arsip masih bercampur
dengan ruang kerja sehingga
kenyamanan, kesehatan dan
keamanan terhadap arsip sangat
rentan.

Kerahasiaan arsip tertutup
kurang terjaga

Kurangnya Kurangnya sarana LKD Kabupaten Trenggalek belum
sarana dan dan prasarana memiliki depo arsip yang sesuai
prasarana kearsipan yang Perka ANRI Nomor 31 Tahun
kearsipan yang memadai 2015
memadai Sarana seleksi arsip sudah
memiliki 25% dari standar
Belum memiliki sarana
sterilisasi/fumigasi
Tidak mempunyai sarana
pengolahan
Sarana penyimpanan baru
memiliki 5%
Belum memiliki saranan
penanganan bencana
Ma31h minimnya Mas1h minimnya Sampai dengan akhir tahun 2023
jumlah jumlah ini ada 65 Desa yang sudah
Perpustakaan Perpustakaan Desa )
Desa (perpusdes) | (perpusdes) yang mendapatkag bantuan dari dana
. . APBN melalui Perpusnas RI dan
yang aktif aktif

sisanya masih menggantungkan
pada bantuan/ hibah dari APBN
padahal bantuan/ hibah ini

BAB II HASIL EVALUASI RENJA PERANGKAT DAERAH TAHUN LALU

II-16



Renja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan
Kabupaten Trenggalek Tahun 2025

Masalah Pokok Masalah Akar Masalah

sudah dihentikan oleh Perpusnas
sejak tahun 2019.

Keberadaan perpustakaan
terutama untuk desa masih
tertumpu pada bantuan propinsi
maupun perpusnas belum
mengoptimalkan alokasi dana
desa yang tersedia yang bisa
digunakan untuk sarana dan
prasarana perpustakaan desa.

Amanat UU nomor 43 Tahun
2009 tentang Perpustakaan dan
dalam Peraturan Daerah Nomor 1
tahun 2018 tentang
penyelenggaraan perpustakaan
dalam pasal 20 ayat 3 dan 4
bahwa Pemerintah Desa/
Kelurahan pengalokasikan
anggaran untuk pengembangan
perpustakaan, insentif pengelola
perpustakaan, dan sarana
prasarana, serta
mengembangkan pembudayaan
gemar. Akan tetapi Pemerintah
Desa/ Kelurahan belum banyak

yang mejalankan amanah
tersebut. Dari beberapa Desa/
Kelurahan yang tidak

memperoleh bantuan dari APBN
hampir tidak ada yang
mendirikan perpustakaan
dengan Dana Desa, sedangkan
untuk Desa yang telah
memperoleh Bantuan/ Hibah
Perpustakaan (Koleksi dan
sarana Prasarana) juga masih
ada yang belum melaksanakan
penyelenggaraan perpustakaan
Desa/ Kelurahan

Masih minimnya jumlah
perpustakaan desa (Perpusdes)
yang sudah berdiri dan aktif.
Sampai saat ini Perpustakaan
Desa (perpusdes) yang aktif baru
sejumlah 9 perpusdes (Desa
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Renja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan
Kabupaten Trenggalek Tahun 2025

Masalah Pokok Masalah Akar Masalah
Munjungan, Buluagung,
Wonocoyo Kec. Panggul,
Karanganyar, Parakan,

Karangturi, sukosari salamrejo
dan Pandean.

Sarana Sarana  prasarana
Standar Sarana Prasarana

prasarana perpustakaan

. | Perpustakaan sudah tertuang
perpustakaan belum sesuai dal q onal
belum sesuai | dengan standar | dalam SNP  (Standar Nasion
dengan standar | nasional Perpsutakaan) untuk
nasional Perpustakaan Umum

Kabupaten/ Kota, apabila
mengacu pada standar tersebut
masih banyak kekurangan pada
Perpustakaan Daerah Kabupaten
Trenggalek antara lain ruang
perpustakaan. Lahan/ruang
yang sempit pelayanan
perpustakaan masih menjadi
satu dengan pengelolaan dan
secretariat, karena terbatasnya
anggaran menjadi kendala dalam
penyusunan rencana penataan
dan pengembangan Gedung /
ruang perpustakaan yang lebih
represntatif

Ruang layanan perpustakaan
yang belum dimiliki antara lain:
belum adanya ruang audio visual,
ruang pengolahan buku dan
tempat bermain anak, ruang baca
outdoor, ruang koleksi muatan
lokal, ruang layanan khusus (a.l.
anak, difabel), ruang teknologi
informasi dan komunikasi
(termasuk multimedia), ruang
serba guna/diskusi, dan gudang
dan ruang pelestarian naskah
kuno dan koleksi budaya etnis
nusantara, juga belum adanya
ruang pelayanan dan pengelolaan
yang terpisah artinya bidang
Perpustakaan kabupaten
Trenggalek ruang pelayanan
masih menjadi satu dengan
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Renja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan
Kabupaten Trenggalek Tahun 2025

Masalah Pokok Masalah Akar Masalah

pengelolaannya dan ruang
sekretariat dinas.

Belum memiliki ruang / Gedung
penyimpanan yang layak sesuai
dengan standar pelestarian karya
cetak dan karya rekam.

belum tersedianya ruang khusus
untuk kegiatan alih media, karya
cetak koleksi deposit, yang untuk
sementara masih memanfaatkan
ruang koleksi deposit.

Belum Belum optimalnya | Sarana dan Prasarana Rumah
optimalnya pemanfaatan Pintar masih belum memadai
pemanfaatan Rumah Pintar (Gedung/ Ruangan Sentra, dan
Rumah Pintar Sarana Prasarana Penunjang

Kegiatan pada masing-masing
Sentra). Kegiatan pada masing-
masing sentra Rumah Pintar
yang merupakan salah satu dari
penunjang kegiatan transformasi
perpustakaan berbasis inklusi
sosial sampai saat belum
maksimal karena minimnya
anggaran yang ditetapkan,
fungsional pustakawan masih
sangat terbatas.

Penambahan Penambahan Sesuai Perka Nomor 08 Tahun
jumlah  Koleksi | jumlah Koleksi | 2017 tentang Standar Nasional
Perpustakaan Perpustakaan Perpustakaan Kabupaten/ Kota,
Daerah  belum | Daerah belum | jumiah penambahan  judul
sesuai Standar | sesuai Standar | ojeksi Perpustakaan
Perpustakaan Perpustakaan Kabupaten/Kota adalah 0,025
Kabupaten/ Kabupaten/ Kota.

per kapita per tahun apabila
jumlah penduduk Kabupaten
Trenggalek lebih dari 600.000
Jiwa maka penambahan koleksi
pertahun paling sedikit adalah
15.000 Judul sedangkan di
Penambahan Bahan Pustaka di
Perpustakaan Daerah Kabupaten
Trenggalek tahun 2023 hanya
1.451.803  judul dikarenakan
minimnya anggaran yang
ditetapkan. Hal ini sangat jauh

Kota.

BAB II HASIL EVALUASI RENJA PERANGKAT DAERAH TAHUN LALU II - 19



Renja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan
Kabupaten Trenggalek Tahun 2025

Masalah Pokok Masalah Akar Masalah

dengan Standar Nasional
Perpustakaan Kabupaten / kota.

Kurangnya Kurangnya Sebagaimana kajian index
ketercukupan ketercukupan pembangunan literasi
Tenaga Tenaga masyarakat dari tahun ke tahun
Perpustakaan Perpustakaan belum adanya perubahan,

laporan akhir tahun 2023 bahwa
tenaga perpustakaan yang ada di
Kabupaten Trenggalek 256, rasio
ketercukupantenaga
perpustakaan 1: 2890. ( jumlah
penduduk tahun 2022 739.670.
jumlah penduduk berdasarkan
BPS tahun 2022 ) 1 tenaga
perpustakaan melayani 2.890
penduduk sesuai perka nomor 8
tahun 2017 tentang standar
nasional perpustakaan kab/kota
jumlah tenaga perpustakaan
paling sedikit 1 orang per 25.000
penduduk. Sebagaimana hasil
iplm tahun 2023 bahwa di
kabupaten trenggalek ada
kekurangan tenaga
perpustakaan sebanyak 40
orang, serta terbatasnya tenaga
pengelola  perpustakaan yang
mengikuti pelatihan pengelolaan
perpustakaan
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Renja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan
Kabupaten Trenggalek Tahun 2025

Masalah Pokok Masalah Akar Masalah
Koleksi buku yang | Koleksi buku yang tidak | Koleksi buku yang tidak
tidak menunjang | menunjang kebutuhan mencerminkan kebutuhan
kebutuhan

masyarakat, akibatnya belum
optimalnya peningkatan jumlah
kunjungan masyarakat ke
perpustakaan, hal ini di
karenakan Kurangnya anggaran
untuk pengembangan semua
jenis perpustakaan, sebagaimana
standar nasional perpustakaan
menyebutkan  bahwa  untuk
pengembangan koleksi setiap
tahun harus menambah koleksi
perpustakaan sesuai dengan
kebutuhan pemustaka dan
memperhatikan perkembangan
ilmu pengetahuan dan teknologi
serta perkembangan kebutuhan
masyarakat setempat.

Sebagaimana laporan akhir IPLM
tahun 2023 jumlah koleksi
perpustakaan 1,451,803, rasio
ketercukupan koleksi
perpustakaan 1;1 setiap koleksi
dapat diakses oleh 1 penduduk,
sehingga ada kekurangan koleksi
sebanyak 27.537 judul.

2.3 Isu-Isu Penting Penyelenggaraan Tugas Dan Fungsi Perangkat Daerah

Beberapa isu penting yang menjadi tugas dan fungsi Dinas

Kearsipan dan Perpustakaan Kabupaten Trenggalek dan masih perlu

untuk ditingkatkan capaiannya, didasarkan pada faktor-faktor pelayanan
mempengaruhi permasalahan pelayanan.

Isu Rencana Kerja Tahun 2025 Dinas Kearsipan dan

Perpustakaan Kabupaten Trenggalek, adalah sebagai berikut :

Isu Urusan Kearsipan
1. Penataan Kelembagaan dan Kebijakan/Regulasi
Belum optimalnya penataan kelembagaan daerah dan kebijakan
daerah sebagai tindak lanjut UU 23/2014 tentang Pemerintahan
Daerah serta UU 43/2009 tentang Kearsipan.

2. Pemenuhan Kebutuhan SDM Kearsipan
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Renja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan
Kabupaten Trenggalek Tahun 2025

Jumlah SDM Kearsipan yang belum sesuai kebutuhan dan belum
merata serta masih rendahnya kompetensi SDM Kearsipan.

3. Pemanfaatan dan Pelayanan Kearsipan
Pelayanan arsip sebagai memori kolektif bangsa dengan
membangun sistem yang dapat diakses masyarakat sebagai
bentuk penguatan identitas dan jati diri bangsa.

4. Pengembangan e-Arsip, e-Office dan Big Data
Sebagai perwujudan tata Kelola administrasi pemerintahan yang
akuntabel, efektif dan efisien serta pondasi manajemen

pengetahuan pemerintah.

Isu Urusan Perpustakaan
1. Koleksi dan Sarana Prasarana Perpustakaan di Wilayah
Kabupaten Trenggalek
Layanan Perpustakaan di Wilayah Kabupaten Trenggalek
Koleksi Nasional dan Naskah Kuno yang berada di masyarakat

sarana prasarana dan koleksi disabilitas

A

Mobil Perpustakaan Keliling belum mampu menjangkau seluruh
wilayah di Kabupaten Trenggalek secara Konsisten

6. Layanan sirkulasi perpustakaan

2.4 Review Terhadap Rancangan Awal RKPD

Rancangan awal RKPD tahun 2025 dibuat berdasarkan Renstra
Dinas Kearsipan dan Perpustakaan Kabupaten Trenggalek tahun 2021-
2026 untuk mencapai sasaran yang tercantum dalam RPJMD. Pada
rancangan awal RKPD tersebut dapat dilihat target yang akan dicapai pada
tahun 2025 dan upaya pencapaian program dan kegiatan tersebut.

Dengan melihat hasil evaluasi Renja tahun 2023, permasalahan dan
analisis kebutuhan maka disusunlah program dan kegiatan dalam Renja
Tahun Anggaran 2025 yang lebih realistis untuk mencapai target tersebut.
Hasil analisis kebutuhan menunjuk bahwa untuk mencapai target harus
dilaksanakan melalui beberapa program dan kegiatan. Untuk usulan Renja
tahun anggaran 2025, Dinas Kearsipan dan Perpustakaan Kabupaten
Trenggalek mengusulkan program dan kegiatan sebagaimana tabel

berikut:
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Renja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan
Kabupaten Trenggalek Tahun 2025

Tabel : I1.4

Rencana Awal RKPD Tahun 2025

Urusan/ Bidang Urusan/

Indikator Kinerja

Rencana Tahun 2025

Target Capaian Kinerja

Kode Program/ Kegiatan/ Sub Lokasi seatip | Sumb
Kegiatan Capaian Program Kell{lza;::axslub Hasil Kegiatan Output Keluaran Hasil Pagu(gld;kauf er
g Kegiatan Program Sub Kegiatan P- Dana
Kegiatan g
URUSAN PEMERINTAHAN WAJIB YANG TIDAK BERKAITAN DENGAN PELAYANAN DASAR
g URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG PERPUSTAKAAN 191.362.850
g 2 PROGRAM PEMBINAAN PERPUSTAKAAN 151.362.850
g 2 Pengelolaan Perpustakaan Tingkat Daerah Kabupaten/Kota 106.362.850
Rasio ketercukupan Jumlah 1,56057 Dana
koleksi perpustakaan Trans
. Perpustakaan pada | Jumlah persen
Pembinaan Perpustakaan | dengan penduduk s . fer
o Satuan Pendidikan | kunjungan
pada Satuan Pendidikan Kab. Umu
. . Dasar yang Pemustaka yang 5 45.000
Dasar di Seluruh Wilayah . Trenggalek, m-
- . dilakukan memanfaatkan perpustaka | Pemustak 15.000.000
Kabupaten/Kota Sesuai Rasio ketercukupan Pembinaan dalam Perpustakaan Trenggalek, 0.00188 an a Dana
dengan Standar Nasional | tenaga perpustakaan mewuiudkan secapra online Ngantru i Aloka
Perpustakaan dengan penduduk J . . persen si
Standar Nasional maupun onsite
Umu
Perpustakaan m
Jumlah
Rasio ketercukupan Perpustakaan yang 1,56057 Dana
koleksi perpustakaan Dikembangkan di persen Trans
. Jumlah
dengan penduduk Tingkat Daerah . fer
kunjungan
Kabupaten/Kota Kab. 1 Umu
Pengembangan Sesuai Standar Pemustaka yang Trenggalek erpustaka 45.000 m-
Perpustakaan di Tingkat . - memanfaatkan &8 ’ perp Pemustak 100.000
Daerah Kabupaten /Kota Rasio ketercukupan Nasional Perpustakaan Trenggalek, an a Dana
tenaga perpustakaan Perpustakaan di . Ngantru 0,00188 Aloka
dengan penduduk Wilayah secara online ersen si
Kabupaten/Kota maupun onsite P Umu
Sesuai m
Kewenangannya
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Kabupaten Trenggalek Tahun 2025

Urusan/ Bidang Urusan/

Indikator Kinerja

Rencana Tahun 2025

Target Capaian Kinerja

Kode Program/ Kegiatan/ Sub Lokasi leagip | Sumb
Kegiatan Capaian Program Kell{ual:a: e Hasil Kegiatan Output Keluaran Hasil Regh Lndlkatlf er
egiatan Kegiatan Program Sub : (Rp-) Dana
5 Kegiatan
Kegiatan
Rasio ketercukupan Jumlah Layanan 1,56057 Dana
tenaga perpustakaan Jumlah Trans
Perpustakaan . persen
dengan penduduk : kunjungan fer
Rujukan yang
. Pemustaka yang Kab. Umu
Pengembangan Layanan dikembangkan 45.000
. . memanfaatkan Trenggalek, m-
Perpustakaan Rujukan . Tingkat 9 layanan Pemustak 54.012.850
T Rasio ketercukupan Perpustakaan Trenggalek, Dana
ingkat Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota 0,00188 a
tenaga perpustakaan - secara Ngantru Aloka
Melalui ) persen .
dengan penduduk Peni onlinemaupun si
eningkatan .
. onsite Umu
Koleksi m
Rasio ketercukupan 1.56057 Dana
koleksi perpustakaan Jumlah Bahan Jumlah :ersen Trans
dengan penduduk Perpustakaan yang | kunjungan p fer
Pengelolaan dan d}kelola dan Pemustaka yang Kab. 45.000 Umu
dikembangkan memanfaatkan Trenggalek, 150 m-
23 | 2 9 | Pengembangan Bahan . K udk Kk Kk 1 Pemustak 37.250.000
Pustaka Rasio ketercukupan untuk Mewujudkan | Perpustakaan Trenggalek, 0.00188 eksemplar a Dana
tenaga perpustakaan Keberagaman secara Ngantru ? rsen Aloka
dengan penduduk Koleksi onlinemaupun perse si
Perpustakaan onsite Umu
m
g 2 Pembudayaan Gemar Membaca Tingkat Daerah Kabupaten/Kota 45.000.000
Rasio ketercukupan Dana
koleksi perpustakaan 1,56057 Trans
dengan penduduk Jumlah persen fer
Perpustakaan
0 . . . . Jumlah Kab. Umu
0 0 Pengembangan Literasi Berbasis Inklusi Pemasyarakatan Trenggalek 3 12 m-
23 Berbasis Inklusi Sosial Sosial di Wilayah . ’ perpustaka . 24.900.000
2 0 . gemar membaca di | Trenggalek, kegiatan Dana
Rasio ketercukupan Kabupaten/Kota an
7 masyarakat Ngantru 0,00188 Aloka
tenaga perpustakaan yang ersen si
dengan penduduk Dikembangkan p
Umu
m
0 0 Pembz.ingunan dan Rasio ketercukupan Jumlah sarana Jumlah Kab. 1,56057 1 12 Dana
23 9 0 Pemeliharaan Sarana koleksi perpustakaan Perpustakaan yang Pemasvarakatan Treneoalek ersen perpustaka Kesiatan 100.000 | Trans
Perpustakaan di Tempat- | dengan penduduk Dibangun dan Y 8 § p an € fer
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Kabupaten Trenggalek Tahun 2025

Urusan/ Bidang Urusan/

Indikator Kinerja

Rencana Tahun 2025

Target Capaian Kinerja

Sumb

Kode Program/ Kegiatan/ Sub Lokasi Teapi
Kegiatan Capaian Program Kelual:an e Hasil Kegiatan Output Keluaran : S IR er
4 Kegiatan Hasil (Rp.)
Kegiatan Program Sub Kegi Dana
; egiatan
Kegiatan
0 | Tempat Umum yang dipelihara di gemar membaca di | Trenggalek, Umu
8 | Menjadi Kewenangan Tempat-Tempat masyarakat Ngantru m-
Daerah Kabupaten/Kota Rasio ketercukupan Umum yang 0.00188 Dana
tenaga perpustakaan Menjadi ’ersen Aloka
dengan penduduk Kewenangan p si
Daerah Umu
Kabupaten/Kota m
Rasio ketercukupan Dana
koleksi perpustakaan 152557 Trans
dengan penduduk p fer
Jumlah Lokus Umu
0 Pembudayaan m-
0 Sosialisasi Budaya Baca Kegemaran Jumlah Kab. Dana
23 0 0 dan Literasi pada Satuan Membaca dan Pemasyarakatan Trenggalek, 1 lokus 12 20.000.000 Aloka
2 1 Pendidikan Dasar dan Rasio ketercukupan Literasi pada gemar membaca di Trenggalek, 0.00188 kegiatan : : si
0 Masyarakat tenaga perpustakaan Satuan Pendidikan | masyarakat Ngantru ’ Umu
dengan penduduk Dasar dan persen m
Masyarakat
g g PROGRAM PELESTARIAN KOLEKSI NASIONAL DAN NASKAH KUNO 40.000.000
g g Pelestarian Naskah Kuno Milik Daerah Kabupaten/Kota 15.000.000
Persentase koleksi Dana
) budaya etnis nusantara | Jumlah 100% Trans
Peningkatan Peran Serta yang dilestarikan masyarakat yang fer
0 | Masyarakat dalam berperan dalam Kab. Umu
0 0 | Penyimpanan, Perawatan enyimpanan Jumlah Naskah Trenggalek m-
23 yimp ? ’ penyunp ’ kuno yang g8 ’ 1 orang 2 Naskah 100.000
3 0 | Pelestarian, dan P t koleksi perawatan, . . Trenggalek, Dana
£ kah €rscntase Koleksl 1 - dilestarikan lok
3 | Pendaftaran Naska Naskah Kuno yang pelestarian dan Ngantru 100% A oka
Kuno dilestarikan pendaftaran si
naskah kuno Umu
m
BAB II HASIL EVALUASI RENJA PERANGKAT DAERAH TAHUN LALU II - 25




Renja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan
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Urusan/ Bidang Urusan/

Indikator Kinerja

Rencana Tahun 2025

Lokasi

Target Capaian Kinerja

Sumb

Kode Program/ Kegiatan/ Sub sleati
Kegiatan Capaian Program Kelual:an e Hasil Kegiatan Output Keluaran Hasil S IR er
Kegiatan q asi (Rp.)
Kegiatan Program Sub Kegi Dana
; egiatan
Kegiatan
Persentase koleksi Dana
Pensembangan budaya etnis nusantara 100% Trans
g gan, yang dilestarikan Jumlah Naskah fer
Pengolahan dan ST
0 - . Kuno yang dimiliki Kab. Umu
Pengalihmediaan Naskah Jumlah Naskah
0 0 o e oleh Masyarakat Trenggalek, 1 m-
2|23 Kuno yang Dimiliki oleh . . . kuno yang 2 Naskah 14.900.000
3 0 Persentase koleksi untuk Dilestarikan . . Trenggalek, Eksemplar Dana
Masyarakat untuk dilestarikan
4 . . Naskah Kuno yang dan Ngantru 100% Aloka
Dilestarikan dan . . - -
. dilestarikan Didayagunakan si
Didayagunakan
Umu
m
2 g g Pengembangan Koleksi Budaya Etnis Nusantara yang Ditemukan oleh Pemerintah Daerah Kabupaten/Kota 25.000.000
Persentase }{olekm Jumlah Koleksi Dana
budaya etnis nusantara . 100% Trans
. . Budaya Etnis
yang dilestarikan N " fer
0 . Jumlah Koleksi usantara yang Kab. Umu
0 0 Seleksi dan Pengadaan Budaya Etnis diseleksi dan Trenggalek 20 -
2| 23 Koleksi Budaya Etnis . dilakukan ’ 30 judul 24.900.000
3 0 Nusantara Persentase koleksi Nusantara yang engadaan oleh Trenggalek, Eksemplar Dana
3 u Naskah Kuno yang dilestarikan peng Ngantru 100% Aloka
. . Perpustakaan .
dilestarikan - si
Daerah Tingkat Umu
Kabupaten/Kota m
. Jumlah Koleksi Dana
Persentase }{olekm Budaya Etnis Trans
budaya etnis nusantara ] Nusantara yang 100% fer
0 yang dilestarikan Jumlah KOI?kSl diolah dan Kab. Umu
0 0 | Pengolahan dan Budaya Etnis dilakukan Trenggalek, 1 30 judul m-
2| 23 - . Nusantara yang . eksemplar 100.000
3 0 | Penyiangan Koleksi . dilestarik penyiangan oleh Trenggalek, Dana
4 | Budaya Etnis Nusantara Persentase koleksi riestarikan Perpustakaan Ngantru o Aloka
N'askah.Kuno yang Daerah Tingkat 100% si
dilestarikan Kabupaten/Kota Umu
m
2 i URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG KEARSIPAN 4'065'353'05
2 z g PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH KABUPATEN/KOTA 3'814'490’22
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Renja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan
Kabupaten Trenggalek Tahun 2025

Urusan/ Bidang Urusan/

Indikator Kinerja

Rencana Tahun 2025

Target Capaian Kinerja

Kode Program/ Kegiatan/ Sub Lokasi eatie | Sumb
Kegiatan Capaian Program Kell{ual:a: e Hasil Kegiatan Output Keluaran Hasil Regh Lndlkatlf er
egiatan Kegiatan Program Sub : (Rp-) Dana
5 Kegiatan
Kegiatan
2
2 i (1) 0 Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah 13.823.000
1
Cakupan pelayanan
jasa administrasi 0 D
perkantoran yang 100% T;r:;
glfasﬂltam Jumlah Dokumen fer
210 ersentase Perencanaan, Kab. Umu
ol 0 Penyusunan Dokumen Ketersediaan Dokumen | Jumlah Dokumen Penganggaran dan Trenggalek, 16 30 m-
2| 24 Perencanaan Perangkat Perencanaan Perencanaan A 5.000.000
110 |0 Daerah ’ Peranekat Daerah Evaluasi Kinerja Trenggalek, 100% | Dokumen | dokumen Dana
1 1 Pengang.ga?an,.dan g€ Perangkat Daerah Ngantru Aloka
Evaluasi Kinerja yang disusun si
Perangkat Daerah Umu
Persentase nilai aset o m
dalam kondisi baik 100%
Cakupan pelayanan
jasa administrasi Jumlah Laporan 100% Dana
perkantoran yang Capaian Kinerja T
difasilitasi dan Ikhtisar rans
. . ! RS Jumlah Dokumen fer
2 1o Koordinasi dan Persentase Realisasi Kinerja Perencanaan Kab Umu
0. o | Penyusunan Laporan Ketersediaan Dokumen | SKPD dan Laporan Penganggaran dan | Trenggalek, 30 m-
2| 24 Capaian Kinerja dan Perencanaan Hasil Koordinasi A 45 Laporan 8.823.000
110 |0 Ikhti Realisasi Kineri ’ P Evaluasi Kinerja Trenggalek, 100% dokumen Dana
1 6 1sar Realisasi finerja | Penganggaran, dan enyusunan Perangkat Daerah Ngantru Aloka
SKPD Evaluasi Kinerja Laporan Capaian yang disusun si
Perangkat Daerah Kinerja dan Umu
P ¢ lai ¢ Ikhtisar Realisasi m
ersentase nilai ase o
K SKPD 9
dalam kondisi baik inerja 100%
2
2 :‘: (1) 0 Administrasi Keuangan Perangkat Daerah 3'402'359'82
2
0 g 8 Penyediaan Gaji dan iiii%ﬁliﬁie;;};i?an Jumlah Orang yang | Persentase TrerIf aba.lek 28 ’]I?;nnas
2 | 24 ' Y J J Menerima Gaji dan | Administrasi ggaes, 100% | Orang/bul 100% | 3.350.359.807
1|0 | O | Tunjangan ASN perkantoran yang Tunianean ASN Keuangan Trenggalek, an fer
2 1 difasilitasi Jang g Ngantru Umu
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Renja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan
Kabupaten Trenggalek Tahun 2025

Indikator Kinerja Rencana Tahun 2025
Urusan/ Bidang Urusan/ . Target Capaian Kinerja
Kode Program/ Kegiatan/ Sub Keluaran Sub eLer Pagu Indikatif e
Kegiatan Capaian Program Kegiatan Hasil Kegiatan Output Keluaran Hasil (Rp.) er
g Kegiatan Program Sub Kegiatan P Dana
Kegiatan
Persentase Perangkat Daerah m-
Ketersediaan Dokumen yang Diselesaikan Dana
Perencanaan, o Aloka
Penganggaran, dan 100% si
Evaluasi Kinerja Umu
Perangkat Daerah m
Persentase nilai aset o
dalam kondisi baik 100%
Cakupan pelayanan
jasa administrasi 100% Dana
perkantoran yang Trans
difasilitasi fer
Persentase Jumlah Dokumen Persentase
210 i Hasil Penyediaan Administrasi Kab. Umu
0. 0 | Penyediaan Administrasi | Ketersediaan Dokumen - enyec Trenggalek, 36 m-
24 Perencanaan Administrasi Keuangan 100% 48.000.000
1|0 | O | Pelaksanaan Tugas ASN ’ Trenggalek, 100% | Dokumen Dana
Pengangearan, dan Pelaksanaan Tugas | Perangkat Daerah
2 |2 ganggaran, . - Ngantru Aloka
Evaluasi Kinerja ASN yang Diselesaikan si
Perangkat Daerah Umu
Persentase nilai aset o m
dalam kondisi baik 100%
Cakupan pelayanan
jasa administrasi 100% Dana
perkantoran yang Trans
difasilitasi fer
2 | O | Pelaksanaan Persentgse Jumlah Dokumen i(zlrri?;litsatsr:lsi Kab. Umu
0. 0 | Penatausahaan dan Ketersediaan Dokumen | pepatausahaan dan Trenggalek, 603 m-
24 .. . . Perencanaan .. . Keuangan 100% 2.000.000
1| 0 | O | Pengujian/Verifikasi ’ Pengujian/Verifikas Peranckat Daerah Trenggalek, 100% | Dokumen Dana
2 | 3 | Keuangan SKPD Penganggaran, dan i Keuangan SKPD & : Ngantru Aloka
Evaluasi Kinerja yang Diselesaikan si
Perangkat Daerah Umu
Persentase nilai aset o m
dalam kondisi baik 100%
o7 || Koondnasidan Colpmpnen e Lo perenase | g Ko P
24 ) Penyusunan Laporan J g Administrasi &g ’ 100% | 37 Laporan 100% 2.000.000
110 |0 Keuangan Bulanan/ perkantoran yang Bulanan/ Keuansan Trenggalek, fer
2 7 & difasilitasi Triwulanan/ & Ngantru Umu
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Renja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan
Kabupaten Trenggalek Tahun 2025

Indikator Kinerja

Rencana Tahun 2025

Urusan/ Bidang Urusan/

Target Capaian Kinerja

Kode Program/ Kegiatan/ Sub Lokasi eatie | Sumb
Kegiatan Capaian Program Kelual:an e Hasil Kegiatan Output Keluaran Hasil S IR er
Kegiatan q asi (Rp.)
Kegiatan Program Sub : Dana
5 Kegiatan
Kegiatan
Triwulanan/ Semesteran Persentase Semesteran SKPD Perangkat Daerah m-
SKPD Ketersediaan Dokumen | dan Lapor yang Diselesaikan Dana
Perencanaan, Koordinasi Aloka
100% -
Penganggaran, dan Penyusunan Lapor si
Evaluasi Kinerja Keuangan Umu
Perangkat Daerah Bulanan/Triwulana m
Persentase nilai aset n/Semester SKPD 100%
dalam kondisi baik °
2
:‘: (1) 0 Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah 2.000.000
5
Cakupan pelayanan
jasa administrasi 100% Dana
perkantoran yang Trans
difasilitasi fer
Persentase Jumlah Dokumen Persentase
210 . . Kab. Umu
Pendataan dan Ketersediaan Dokumen | Pendataan dan Administrasi
0. 0 .. . . Trenggalek, 50 m-
24 Pengolahan Administrasi Perencanaan Pengolahan Kepegawaian 100% 2.000.000
110 |0 - ’ A . Trenggalek, 100% | Dokumen Dana
Kepegawaian Penganggaran, dan Administrasi Perangkat daerah °
5|3 S A - . . Ngantru Aloka
Evaluasi Kinerja Kepegawaian yang Diselesaikan si
Perangkat Daerah Umu
Persentase nilai aset o m
dalam kondisi baik 100%
2
i 2 0 Administrasi Umum Perangkat Daerah 64.010.000
6
Cakupan pelayanan Dana
jasa administrasi o Trans
2 | O | Penyediaan Komponen perkantoran yang Jumlah Paket . | Persentase Kab. 100% fer
0 0 | Instalasi difasilitasi Komponen Instalasi Administrasi Trenggalek Umu
24 p . Listrik /Penerangan ’ 4 Paket 100% 5.000.000
1| 0 | O | Listrik/Penerangan Persentase Umum yang Trenggalek, m-
. Bangunan Kantor . .
6 1 | Bangunan Kantor Ketersediaan Dokumen c Diselesaikan Ngantru Dana
yang Disediakan 100%
Perencanaan, Aloka
Penganggaran, dan si
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Renja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan
Kabupaten Trenggalek Tahun 2025

Indikator Kinerja Rencana Tahun 2025
Urusan/ Bidang Urusan/ . Target Capaian Kinerja
Kode Program/ Kegiatan/ Sub Keluaran Sub eLer Pagu Indikatif e
Kegiatan Capaian Program 3 Hasil Kegiatan Output Keluaran Hasil er
Kegiatan q Program Sub : (Rp.)
Kegiatan 4 Dana
Kegiatan Kegiatan
Evaluasi Kinerja Umu
Perangkat Daerah m
Persentase nilai aset o
dalam kondisi baik 100%
Cakupan pelayanan
jasa administrasi 100% Dana
perkantoran yang ? Trans
difasilitasi fer
2 |0 Eel;sentgge Dok ggrma%:?aia:ik:rt Persentase Kab. Umu
; etersediaan Dokumen i ; _
04 0. 0 | Penyediaan Peralatan dan Perencanann Perlengkapan Administrasi Trenggalek, 4 Paket 100% 3.000.000 | ™
1|0 | O | Perlengkapan Kantor > Kant Umum yang Trenggalek, 100% Dana
6 | 2 Penganggaran, dan antor yang Diselesaikan Ngantru Aloka
Evaluasi Kinerja Disediakan si
Perangkat Daerah Umu
Persentase nilai aset o m
dalam kondisi baik 100%
Cakupan pelayanan
jasa administrasi 100% Dana
perkantoran yang Trans
difasilitasi fer
210 Penvediaan Baran Persentase Jumlah Paket Persentase Kab. Umu
0. 0 A g Ketersediaan Dokumen Barang Cetakan Administrasi Trenggalek, m-
24 Cetakan dan Perencanaan 6 Paket 100% 8.000.000
110 |0 Penewandaan ’ dan Penggandaan Umum yang Trenggalek, 100% Dana
6 | 5 &g Pengang.ga?an,.dan yang Disediakan Diselesaikan Ngantru Aloka
Evaluasi Kinerja si
Perangkat Daerah Umu
Persentase nilai aset o m
dalam kondisi baik 100%
0 2 g Penyediaan izii%algligfsl‘?r};as?an Jumlah Paket i(zlrrfl(iirrllitsatersi TrerIf aba.lek ']I?Iilr;las
24 : A . J Bahan/Material ggacx, 100% | 4 Paket 100% 14.000.000
1| 0 | O | Bahan/Material perkantoran yang ane Disediakan Umum yang Trenggalek, fer
6 |7 difasilitasi yang Diselesaikan Ngantru Umu
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Renja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan
Kabupaten Trenggalek Tahun 2025

Indikator Kinerja Rencana Tahun 2025
Urusan/ Bidang Urusan/ . Target Capaian Kinerja
Kode Program/ Kegiatan/ Sub Keluaran Sub Ll £ Pagu Indikatif bl
Kegiatan Capaian Program Kegiat Hasil Kegiatan Output Keluaran Hasil R er
egiatan Kegiatan Program Sub : (Rp-) Dana
5 Kegiatan
Kegiatan
Persentase m-
Ketersediaan Dokumen Dana
Perencanaan, o Aloka
Penganggaran, dan 100% si
Evaluasi Kinerja Umu
Perangkat Daerah m
Persentase nilai aset o
dalam kondisi baik 100%
Cakupan pelayanan
jasa administrasi 100% Dana
perkantoran yang Trans
difasilitasi fer
210 Penyelenggaraan Rapat Eeisentgal.se Dok gzr?;ﬁanéagiigaa?l Persentase Kab. Umu
etersediaan Dokumen i ; _
24 o1 0 Koordinasi dan Perencanaan Rapat Koordinasi Administrasi Trenggalek, 12 Laporan 100% 34.010.000 | 2
110 |0 ’ Umum yang Trenggalek 100% Dana
Konsultasi SKPD Pengangearan, dan dan Konsultasi . . ’ 0
6 |9 ganggaran, Diselesaikan Ngantru Aloka
Evaluasi Kinerja SKPD si
Perangkat Daerah Umu
Persentase nilai aset o m
dalam kondisi baik 100%
2
i (1) 0 Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah Daerah 20.995.000
7
Cakupan pelayanan Dana
jasa administrasi 100% Trans
pferkgr.ltor_a n yang Jumlah Unit fer
difasilitasi .
210 Kendaraan Dinas Persentase Umu
Pengadaan Kendaraan . Kab. . o
0. 0 . . Operasional atau Pengadaan Barang 1 unit 100% m-
24 Dinas Operasional atau Persentase o Trenggalek, 100.0000
110 |0 Lapansan : Lapangan yang Milik Daerah yang Trenagalek Dana
7 |2 pang Ketersediaan Dokumen | pjisediaka Diselesaikan ggalex, Aloka
Perencanaan, Ngantru 100% o
Penganggaran, dan Umu
Evaluasi Kinerja m
Perangkat Daerah
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Renja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan
Kabupaten Trenggalek Tahun 2025

Indikator Kinerja Rencana Tahun 2025
Urusan/ Bidang Urusan/ . Target Capaian Kinerja
Kode Program/ Kegiatan/ Sub Keluaran Sub eLer Pagu Indikatif e
Kegiatan Capaian Program Kegiatan Hasil Kegiatan Output Keluaran Hasil (Rp.) er
g Kegiatan Program Sub Kegiatan P Dana
Kegiatan
Persentase nilai aset o
dalam kondisi baik 100%
Cakupan pelayanan
jasa administrasi 100% Dana
perkantoran yang Trans
difasilitasi fer
2 |0 Eel;sentgge Dok Jumlah Unit Persentase Kab. Umu
0. 0 | Pengadaan Peralatan dan ctersediaan Doxumen Peralatan dan Pengadaan Barang Trenggalek, . o m-
24 1|0 | O | Mesin Lainnya Perencanaan, Mesin Lainnya Milik Daerah yang Trenggalek, 100% 1 Unit 100% 14.380.000 Dana
7 |6 Pengang.ga.ran,.dan yang Disediakan Diselesaikan Ngantru Aloka
Evaluasi Kinerja si
Perangkat Daerah Umu
Persentase nilai aset o m
dalam kondisi baik 100%
Cakupan pelayanan
jasa administrasi 100%
perkantoran yang Dana
difasilitasi Trans
. fer
210 Persentase Jumlah Unit Persentase Kab. Umu
Pengadaan Gedung : Gedung Kantor 100%
0] . 0 Ketersediaan Dokumen Pengadaan Barang | Trenggalek, . o m-
24 Kantor atau Bangunan atau Bangunan o 1 unit 100% 100.000
110 |0 - Perencanaan, . Milik Daerah yang | Trenggalek, Dana
Lainnya Lainnya yang . .
7 |6 Penganggaran, dan s Diselesaikan Ngantru Aloka
o . Disediakan .
Evaluasi Kinerja si
Perangkat Daerah Umu
100% m
Persentase nilai aset
dalam kondisi baik
2 0 Pengadaan Sarana dan Cakupan pelayanan Jumlah Unit Persentase Kab. Dana
0. Prasarana Pendukung jasa administrasi Sarana dan Pengadaan Barang | Trenggalek, o . o Trans
24 110 8 Gedung Kantor atau perkantoran yang Prasarana Milik Daerah yang Trenggalek, 100% | 1 Unit 100% 6.415.000 fer
7 Bangunan Lainnya difasilitasi Pendukung Gedung | Diselesaikan Ngantru Umu
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Renja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan
Kabupaten Trenggalek Tahun 2025

Indikator Kinerja Rencana Tahun 2025
Urusan/ Bidang Urusan/ . Target Capaian Kinerja
Kode Program/ Kegiatan/ Sub Keluaran Sub eLer Pagu Indikatif e
Kegiatan Capaian Program Kegiat Hasil Kegiatan Output Keluaran Hasil R er
egiatan Kegiatan Program Sub : (Rp-) Dana
Kegiatan Kegiatan
1 Persentase Kantor atau m-
1 Ketersediaan Dokumen | Bangunan Lainnya Dana
Perencanaan, yang Disediakan 100% Aloka
Penganggaran, dan ° si
Evaluasi Kinerja Umu
Perangkat Daerah m
Persentase nilai aset o
dalam kondisi baik 100%
2
:‘: (1) 0 Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 252.642.400
8
Cakupan pelayanan
jasa administrasi o
perkantoran yang 100% ’]I?rir;as
difasilitasi Jumlah Laporan Persentase Jasa fer
210 Penyediaan Jasa Eel;sentzge Dok Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Kab. Umu
etersediaan Dokumen Teasi -
24 ol 0 Komunikasi, Sumber Perencanaan Komunikasi, ) Pemerintahan Trenggalek, 48 Laporan 100% 145.200.000 | =
110 |0 Dava Air dan Listrik ’ Sumber Daya Air Daerah van Trenggalek, 100% Dana
8 | 2 y Penganggaran,‘dan dan Listrik yang Disel Yk g Ngantru Aloka
Evaluasi Kinerja Disediakan 1selesaikan si
Perangkat Daerah Umu
Persentase nilai aset o m
dalam kondisi baik 100%
Cakupan pelayanan
jasa administrasi 100% Dana
perkantoran yang Trans
difasilitasi fer
Persentase Jumlah Laporan Persentase Jasa
210 Ket di Dok Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Kab. Umu
; etersediaan Dokumen N
24 o1 0 | Penyediaan Jasa Perencanaan Pelayanan Umum Pemerintahan Trenggalek, 13 Laporan 100% 107.442.400 | ™
1|0 | 0| Pelayanan Umum Kantor ’ Trenggalek, 100% Dana
Penganggaran, dan Kantor yang Daerah yang
8 | 4 >S5 At . . . Ngantru Aloka
Evaluasi Kinerja Disediakan Diselesaikan si
Perangkat Daerah Umu
Persentase nilai aset o m
dalam kondisi baik 100%
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Renja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan
Kabupaten Trenggalek Tahun 2025

Indikator Kinerja Rencana Tahun 2025
Urusan/ Bidang Urusan/ . Target Capaian Kinerja
Kode Program/ Kegiatan/ Sub Keluaran Sub Ll £ Pagu Indikatif bl
Kegiatan Capaian Program Kegiatan Hasil Kegiatan Output Keluaran Hasil (Rp.) er
g Kegiatan Program Sub Kegiatan P Dana
Kegiatan
2
i (1) 0 Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 58.660.000
9
Cakupan pelayanan
jasa administrasi o D
perkantoran yang 100% T;r:;
Penyediaan Jasa Jifasiliast %Tr?;lsal(l) Keerri?cfi:ln Persentase BMD fer
2 | 0 | Pemeliharaan, Biaya ieisent(aige Dok atau Lagangan Penunjang Urusan Kab. Umu
; ; etersediaan Dokumen N
24 | 9| . | 0| Pemeliharaan, Pajak dan | 2" © """ yang Dipelihara Pemerintahan Trenggalek, 22 Unit 100% 37.500.000 | ™
1| 0 | O | Perizinan Kendaraan ’ dan dibavarkan Daerah van Trenggalek, 100% Dana
9 | 2 | Dinas Operasional atau Pengang.ga?an,.dan . ¥y acran yang Ngantru Aloka
Lapangan Evaluasi Kinerja Pajak dan Dipelihara si
Perangkat Daerah Perizinannya Umu
Persentase nilai aset o m
dalam kondisi baik 100%
Cakupan pelayanan
jasa administrasi o D
perkantoran yang 100% Tre;r;as
difasilitasi fer
Persentase Persentase BMD
210 i Jumlah Peralatan Penunjang Urusan Kab. Umu
0. 0 | Pemeliharaan Peralatan Ketersediaan Dokumen . - Jang Trenggalek, . m-
24 . . Perencanaan dan Mesin Lainnya Pemerintahan 10 Unit 100% 9.600.000
1|10 | O | dan Mesin Lainnya ’ Dipelih D h Trenggalek, 100% Dana
9 6 Pengang.ga'ran,.dan yang Dipelihara aeran yang Ngantru Aloka
Evaluasi Kinerja Dipelihara si
Perangkat Daerah Umu
Persentase nilai aset o m
dalam kondisi baik 100%
Jumlah Sarana dan Dana
. i Prasarana Trans
2 0 Pemehharaan /Rehabilitas Cakupan pelayanan Pendukung Gedung Perser{tase BMD Kab. fer
0 0 | i Sarana dan Prasarana jasa administrasi Kantor atau Penunjang Urusan Trenggalek Umu
24 ) 0 | Pendukung Gedung . Pemerintahan ’ 100% | 2 Unit 100% 11.560.000
110 perkantoran yang Bangunan Lainnya Trenggalek, m-
1 | Kantor atau Bangunan e i1ie s Daerah yang
9 1 | Lainnva difasilitasi yang Dipelihara Ngantru Dana
y dipelihara/direhabi p Aloka
litasi si
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Renja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan
Kabupaten Trenggalek Tahun 2025

Urusan/ Bidang Urusan/

Indikator Kinerja

Rencana Tahun 2025

Target Capaian Kinerja

Kode Program/ Kegiatan/ Sub Lokasi Trfl Sumb
Kegiatan Capaian Program Kelual:an e Hasil Kegiatan Output Keluaran : S IR er
4 Kegiatan Hasil (Rp.)
Kegiatan Program Sub Kegi Dana
; egiatan
Kegiatan
Persentase Umu
Ketersediaan Dokumen m
Perencanaan, 100%
Penganggaran, dan
Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah
Persentase nilai aset o
dalam kondisi baik 100%
i (2) PROGRAM PENGELOLAAN ARSIP 205.862.850
i (2) Pengelolaan Arsip Dinamis Daerah Kabupaten/Kota 40.000.000
Dana
Persentase Tingkat ’fI‘Crrans
0 . keterse'dlaan arsip Jumlah Naskah Persentase arsip Kab. Umu
0 0 Penciptaan dan sebagai bahan Di Ktif telah T alek 75
24 Penggunaan Arsip akuntabilitas kinerja, nas yang axtil yang te'a rengsa e, 60% | 1 berkas 100.000 | 17
2 0 . . . Diciptakan dan dibuatkan daftar Trenggalek, % Dana
Dinamis alat bukti yang sah dan . .

1 . Digunakan arsip Ngantru Aloka
pertanggungjawaban s
nasional

Umu

m

Dana
Persentase Tingkat ’fI‘rans
ketersediaan arsip Jumlah Naskah . er

0 p lih . - Persentase arsip Kab. Umu

0 0 emeliharaan dan sebagai bahan Dinas yang aktif yang telah Trenggalek 75 e
24 Penyusutan Arsip akuntabilitas kinerja, Dilakukan . ’ 60% | 1 berkas 100.000
2 0 . . . . dibuatkan daftar Trenggalek, % Dana
Dinamis alat bukti yang sah dan | Pemeliharaan dan .

2 . arsip Ngantru Aloka
pertanggungjawaban Penyusutan .
nasional si

Umu
m
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Renja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan
Kabupaten Trenggalek Tahun 2025

Urusan/ Bidang Urusan/

Indikator Kinerja

Rencana Tahun 2025

Target Capaian Kinerja

Kode Program/ Kegiatan/ Sub Lokasi eatie | Sumb
Kegiatan Capaian Program Kelual:an Bk Hasil Kegiatan Output Keluaran : Eaclndikatly er
4 Kegiatan Hasil (Rp.)
Kegiatan Program Sub Kegi Dana
; egiatan
Kegiatan
Dana
Persentase Tingkat ’fI;:mS
ketersediaan arsip Jumlah Laporan .
0 . . . Persentase arsip Kab. Umu
0 0 Pengawasan Arsip sebagai bahan Hasil Pengawasan aktif yang telah Trenggalek 75 m-
24 Dinamis Kewenangan akuntabilitas kinerja, Arsip Dinamis . ’ 60% | 40 Laporan 39.800.000
2 0 . dibuatkan daftar Trenggalek, Dana
Kabupaten/Kota alat bukti yang sah dan | Kewenangan .
3 . arsip Ngantru Aloka
pertanggungjawaban Kabupaten/Kota ;
nasional s
Umu
m
2|0 . .
4|2 Pengelolaan Arsip Statis Daerah Kabupaten/Kota 119.000.000
Dana
. Trans
i:i:f:;c?is;a’flu;g‘;at Jumlah Salinan fer
0 | Pengumpulan dan ] p Otentik Naskah Asli . Kab. Umu
0 0 | Penyampaian Salinan sebagai bahan Arsip Terjaga yang Persentase Arsip Trenggalek 28 m-
24 . . . akuntabilitas kinerja, . Statis yang ’ 60% | 1 arsip 100.000
2 0 | Otentik Naskah Asli Arsip . Dikumpulkan dan . Trenggalek, Dana
. alat bukti yang sah dan . . Dikelola
1 | Terjaga kepada ANRI " . b Disampaikan Ngantru Aloka
pertanggungjawaban kepada ANRI si
nasional
Umu
m
Dana
. Trans
Persenta§ e T1ngkgt Jumlah Arsip Statis fer
0 ketersediaan arsip ang Dilakukan Kab Umu
0 0 Akuisisi, Pengolahan, sebagai bahan Xkugisisi Persentase Arsip Tren a.lek 08 m-
24 Preservasi, dan Akses akuntabilitas kinerja, ) Statis yang g8 ’ 60% | 300 Arsip 118.900.000
2 0 . ; . Pengolahan, - Trenggalek, Dana
Arsip Statis alat bukti yang sah dan . Dikelola
2 ertansoungiawaban Preservasi dan Ngantru Aloka
pertanggung] Akses Arsip Statis si
nasional
Umu
m
i (2) Pengelolaan Simpul Jaringan Informasi Kearsipan Nasional Tingkat Kabupaten/Kota 51.862.850
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Urusan/ Bidang Urusan/

Indikator Kinerja

Rencana Tahun 2025

Target Capaian Kinerja

Kode Program/ Kegiatan/ Sub Lokasi leagip | Sumb
Kegiatan Capaian Program Kelual:an e Hasil Kegiatan Output Keluaran Hasil S IR er
Kegiatan q P Sub asi (Rp.)
Kegiatan rogram u Kegiat Dana
Kegiatan egiatan
Dana
Persentase Tingkat glelgléa;;?anan ’fI;:fnS
Penyediaan Informasi, ketersediaan arsip Y ) .
0 . Informasi, Akses Persentase Arsip Kab. Umu
0 0 Akses dan Layanan sebagai bahan dan Layanan ang Dimasukkan Trenggalek 1 70 m-
24 Kearsipan Tingkat akuntabilitas kinerja, &y - yang &8 ’ 60% 100.000
2 0 . Kearsipan Tingkat dalam SIKN Trenggalek, pengguna % Dana
Daerah Kabupaten/Kota alat bukti yang sah dan .
1 . . Daerah melalui JIKN Ngantru Aloka
Melalui JIKN pertanggungjawaban .
nasional Kabupaten/Kota si
Melalui JIKN Umu
m
Dana
Persentase Tingkat Jumlah Laporan Trans
ketersediaan arsi Hasil fer

0 | Pemberdayaan Kapasitas sebagai bahan p Pemberdayaan Persentase Arsip Kab. Umu

0 0 | Unit Kearsipan dan gau be N Kapasitas Unit yang Dimasukkan Trenggalek, o 70 m-
24 . akuntabilitas kinerja, . 60% | 5 Laporan o 51.762.850
2 0 | Lembaga Kearsipan alat bukti vane sah dan Kearsipan dan dalam SIKN Trenggalek, % Dana

2 | Daerah Kabupaten/Kota ertan u1}; 'a%vaban Lembaga Kearsipan | melalui JIKN Ngantru Aloka

gasion%ig ® Daerah si
Kabupaten/Kota Umu
m

i g PROGRAM PERLINDUNGAN DAN PENYELAMATAN ARSIP 35.000.000

i g Pemusnahan Arsip Dilingkungan Pemerintah Daerah Kabupaten/Kota yang Memiliki Retensi di Bawah 10 (Sepuluh) Tahun 10.000.000
Tingkat keberadaan Dana
dan keutuhan arsip Trans
sebagai bahan fer

0 | Pelaksanaan per.tanggung]awa.ban . Tingkat . Kab. Umu

0 0 | Pemusnahan Arsip yang setiap aspek kehidupan | Jumlah Arsip yang kesesuaian Trenggalek m-
24 3 0 | Memiliki Retensi di berbangsa dan Memiliki Retensi di | kegiatan Tren alek, 69% | 200 berkas 75% 9.900.000 Dana
bernegara untuk Bawah 10 Tahun pemusnahan arsip &8 ’

3 | Bawah 10 Tahun : Ngantru Aloka
kepetingan negara, dengan NSPK si
pemerintahan,

. Umu
pelayanan publik dan
kesejahteraan rakyat m
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Urusan/ Bidang Urusan/

Indikator Kinerja

Rencana Tahun 2025

Target Capaian Kinerja

Sumb

Kode Program/ Kegiatan/ Sub Lokasi Teapi
Kegiatan Capaian Program Kell{ual:a: e Hasil Kegiatan Output Keluaran Hasil Regh Lndlkatlf er
egiatan Kegiatan Program Sub Kegi (Rp-) Dana
; egiatan
Kegiatan
Jumlah Arsip yang
Dilakukan
Tingkat keberadaan gzggfl;az;l dan Dana
dan keutuhan arsip b
o sebagai bahan Pelaksanaan . Trans
Penilaian, Penetapan dan . Pemusnahan Arsip . fer
pertanggungjawaban 1es Tingkat
0 | Pelaksanaan . k kehi yang Memiliki Kk . Kab. Umu
0 0 | Pemusnahan Arsip yang setiap aspek kehidupan Retensi di Bawah esesuaian Trenggalek m-
24 i s N berbangsa dan kegiatan ’ 69% | 1 arsip 75% 100.000
3 0 | Memiliki Retensi di 10 (Sepuluh) . Trenggalek, Dana
bernegara untuk pemusnahan arsip

4 | Bawah 10 (Sepuluh) k : Tahun Ngantru Aloka

Tahun epetlpgan negara, dengan NSPK si
pemerintahan, U
pelayanan publik dan mu
kesejahteraan rakyat m

i g Perlindungan dan Penyelamatan Arsip Akibat Bencana yang Berskala Kabupaten/Kota 5.000.000

Tingkat keberadaan D
dan keutuhan arsip T ana
sebagai bahan Jumlah Arsip yang Tingkat f rrans
pertanggungjawaban Dilakukan Kesesuaian ¢

0 . . . ) Kab. Umu

0 0 | Evakuasi dan Identifikasi setiap aspek kehidupan | Evakuasi, Kegiatan Trenggalek m-
24 3 0 | Arsio Akibat Bencana berbangsa dan Identifikasi, Perlindungan dan Tren alek’ 69% | 1 arsip 75% 100.000 Dana
p bernegara untuk Pemulihan dan Penyelamatan &8 ’

1 : . ; Ngantru Aloka
kepetingan negara, Penyimpanan Arsip dan Bencana si
pemerintahan, Akibat Bencana dengan NSPK Umu
pelayanan publik dan m
kesejahteraan rakyat
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Indikator Kinerja Rencana Tahun 2025
Urusan/ Bidang Urusan/ . Target Capaian Kinerja
Kode Program/ Kegiatan/ Sub Keluaran Sub Ll £ Pagu Indikatif bl
Kegiatan Capaian Program . Hasil Kegiatan Output Keluaran : er
4 Kegiatan Hasil (Rp.)
Kegiatan Program Sub : Dana
Kegiatan Kegiatan
Tingkat keberadaan Dana
dan keutuhan arsip Trans
sebagai bahan Tingkat fer
2 1o pertanggungjawaban Jumlah Arsip yang Kesesuaian Kab Umu
0 0 Pemulihan dan setiap aspek kehidupan | Dilakukan Kegiatan Tren e1.1ek m-
24 3 O 0 Penyimpanan Arsip berbangsa dan Pemulihan dan Perlindungan dan Trengg alek’ 69% | 50 Arsip 75% 4.900.000 Dana
2 | 2 Akibat Bencana bernegara untuk Penyimpanan Penyelamatan N Eﬁtru ’ Aloka
kepetingan negara, Akibat Bencana Arsip dan Bencana g si
pemerintahan, dengan NSPK
pelayanan publik dan imu
kesejahteraan rakyat
2
2(0]. Penyelamatan Arsip Perangkat Daerah Kabupaten/Kota yang Digabung dan/atau Dibubarkan, dan Pemekaran Daerah Kecamatan dan
4|13|0 Desa/Kelurahan 10.000-000
3
Tingkat keberadaan Jumlah Daftar Tingkat )
. . Kesesuaian Dana
dan keutuhan arsip Arsip yang Kegiatan Trans
sebagai bahan Dilakukan g
Pendataan, Penyusunan . Penyelamatan fer
2 | 0 | Daftar dan Penilaian pertanggungjawaban Pendataan, Arsip Perangkat Kab Umu
0 0 | serta Penyerahan atau setiap aspek kehidupan | Penyusunan dan Daerah Provinsi Tren, a.lek m-
24 3 O 0 Pemusnal}'llan Arsio bagi berbangsa dan Penilaian serta ane disabun Trenggalek, 69% | 10 daftar 85% 9.900.000 Dana
b bag bernegara untuk Penyerahan atau yang cig g &8 ’
3 1 | Penggabungan Perangkat . . dan/atau Ngantru Aloka
Daerah Kabupaten/Kota kepentingan negara, Pemusnahan Arsip dibubarkan dan si
p pemerintahan, bagi Penggabungan emekaran daerah Umu
pelayanan publik dan Perangkat Daerah p
kesejahteraan rakyat Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota m
dengan NSPK
Tingkat keberadagn Jumlah Arsip yang Tingkat Dana
dan keutuhan arsip . .
- Dilakukan Kesesuaian Trans
sebagai bahan .
Pendataan, Penyusunan ertaneoungiawaban Pendataan, Kegiatan fer
2 | O | Daftar dan Penilaian pertanggung) . Penyusunan Daftar | Penyelamatan Kab. Umu
setiap aspek kehidupan o ;
0. 0 | serta Penyerahan atau dan Penilaian serta | Arsip Perangkat Trenggalek, o . o m-
24 . . berbangsa dan . 69% | 1 arsip 85% 100.000
3 | 0 | O | Pemusnahan Arsip bagi bernesara untuk Penyerahan atau Daerah Provinsi Trenggalek, Dana
3 | 2 | Pembubaran Perangkat £ Pemusnahan Arsip | yang digabung Ngantru Aloka
kepentingan negara, . -
Daerah Kabupaten/Kota emerintahan bagi Pembubaran dan/atau si
p clavanan uk;lik dan Perangkat Daerah dibubarkan dan Umu
pelay p Kabupaten/Kota pemekaran daerah m
kesejahteraan rakyat
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Urusan/ Bidang Urusan/

Indikator Kinerja

Rencana Tahun 2025

Target Capaian Kinerja

Kode Program/ Kegiatan/ Sub Lokasi leagip | Sumb
Kegiatan Capaian Program Kelual:an e Hasil Kegiatan Output Keluaran Hasil S IR er
Kegiatan q P Sub asi (Rp.)
Kegiatan rogram u Kegiatan Dana
Kegiatan
Kabupaten/Kota
dengan NSPK
:‘: g Autentikasi Arsip Statis dan Arsip Hasil Alih Media Kabupaten/Kota 5.000.000
Tingkat keberadaan Dana
dan keutuhan arsip Trans
sebagai bahan Jumlah Daftar Tingkat fer
Penilaian dan Penetapan pertanggungjawaban Autentisitas Arsip kesesuaian
0 . . ; . . . . Kab. Umu
Autentisitas Arsip Statis setiap aspek kehidupan | Sesuai Persyaratan | kegiatan
0 0 - P el . Trenggalek, o . o m-
24 Sesuai Persyaratan berbangsa dan Penjaminan autentifikasi arsip 69% | 1 arsip 55% 100.000
3 0 o . . . Trenggalek, Dana
Penjaminan Keabsahan bernegara untuk Keabsahan Arsip statis dan arsip
1 : . s s : Ngantru Aloka
Arsip kepentingan negara, yang Dinilai dan hasil alih media si
pemerintahan, Ditetapkan dengan NSPK Umu
pelayanan publik dan m
kesejahteraan rakyat
Tingkat keberadaan Dana
dan keutuhan arsip Jumlah Daftar Trans
sebagai bahan Arsip yang Tingkat fer
0 | Penilaian dan Penetapan per.tangguné]la{wl’?l()ian D1la.11<u.kand llzesm‘esualan Kab. Umu
0 0 | Hasil Alih Media Sesuai setiap aspek kehidupan | Penilaian dan eglatan Trenggalek m-
24 L berbangsa dan Penetapan Alih autentifikasi arsip ’ 69% | 150 Arsip 55% 4.900.000
3 O | Persyaratan Penjaminan . . . . Trenggalek, Dana
. bernegara untuk Media Sesuai statis dan arsip
2 | Keabsahan Arsip . - : Ngantru Aloka
kepentingan negara, Persyaratan hasil alih media si
pemerintahan, Penjaminan dengan NSPK Umu
pelayanan publik dan Keabsahan Arsip m
kesejahteraan rakyat
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Indikator Kinerja Rencana Tahun 2025
Urusan/ Bidang Urusan/ Lokasi Target Capaian Kinerja e
Kode Program/ Kegiatan/ Sub q Keluaran Sub q q Kel Pagu Indikatif u
Kegiatan Capaian Program Kegiatan Hasil Kegiatan Output eluaran Hasil (Rp.) er
g Kegiatan Program Sub Kegiatan P Dana
Kegiatan
2
i g 0 Pencarian Arsip Statis Kabupaten/Kota yang Dinyatakan Hilang 5.000.000
5
Tingkat keberadaan Dana
dan keutuhan arsip Trans
sebagai bahan .
ertanggungjawaban Jumlah Daftar Tingkat fer
210 o per - Autentisitas Arsip kesesuaian Kab. Umu
0 0 Penilaian dan Penetapan setiap aspek kehidupan Stati Keoiat T alek
24 ) Autentisitas Arsip Statis berbangsa dan aus yang cgiatan . rengsa e, 69% | 1 arsip 55% 100.000 | 17
3|10 1|0 ane Dinvatakan Hilan bernegara untuk Dinyatakan Hilang pencarian arsip Trenggalek, Dana
5 |1 |Yane y g ke en%in an negara yang Dinilai dan statis dengan Ngantru Aloka
pepmerintihan gara, Ditetapkan NSPK si
pelayanan publik dan imu
kesejahteraan rakyat
Tingkat keberadaan
X Dana
dan keutuhan arsip Tran
sebagai bahan Jumlah Daftar Tingkat fer S
pertanggungjawaban Arsip yang .
0 2 8 Evaluasi dan Penetapan setiap aspek kehidupan | Dilakukan lﬁzsf:; z:llan TreIIfabaiek ir_nu
24 ) Hasil Alih Media yang berbangsa dan Penilaian dan glata . &8 ’ 69% | 1 arsip 55% 100.000
30 1|0 - . . pencarian arsip Trenggalek, Dana
Dinyatakan Hilang bernegara untuk Penetapan Hasil .
5 2 Kk . ; - statis dengan Ngantru Aloka
epentingan negara, Alih Media yang NSPK ;
pemerintahan, Dinyatakan Hilang %mu
pelayanan publik dan m
kesejahteraan rakyat
Tingkat keberadaan Dana
dan keutuhan arsip T
sebagai bahan . rans
ertanggungjawaban Jumlah Daftar Tingkat fer
210 per . Pencarian Arsip kesesuaian Kab. Umu
0 0 Penetapan dan setiap aspek kehidupan (DPA) yan Kkegiatan Trengealek -
24 ) Pengumuman Daftar berbangsa dan . yang glata . &g ’ 69% | 3 Arsip 55% 4.800.000
310 |0 . . Dilakukan pencarian arsip Trenggalek, Dana
Pencarian Arsip (DPA) bernegara untuk .
5|3 kepentinean nesara Penetapan dan statis dengan Ngantru Aloka
pefnerint{i han gara, Pengumuman NSPK si
pelayanan publik dan glmu
kesejahteraan rakyat
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Indikator Kinerja Rencana Tahun 2025
Urusan/ Bidang Urusan/ . Target Capaian Kinerja
Kode Program/ Kegiatan/ Sub Keluaran Sub Ll £ Pagu Indikatif bl
Kegiatan Capaian Program Kegiatan Hasil Kegiatan Output Keluaran Hasil (Rp.) er
g Kegiatan Program Sub Kegiatan p- Dana
Kegiatan
i 2 PROGRAM PERIZINAN PENGGUNAAN ARSIP 5.000.000
2
i 2 0 Pelayanan Izin Penggunaan Arsip yang Bersifat Tertutup di Kabupaten/Kota 5.000.000
1
Dana
Trans
Persentase Tingkat Jumlah SOP Jumlah fer
2 | 0 | Penyusunan dan kesesuaian kegiatan Penggunaan Arsip penerbitan izin Kab. Umu
24 0. 0 | Penetapan SOP . penerbitan izin ) yang Bersifat penggunaan arsip Trenggalek, 32% | 5SOP 2 4.900.000 | ™"
4 | O | O | Penggunaan Arsip yang penggunaan arsip yang | Tertutup yang yang bersifat Trenggalek, dokumen Dana
1 3 | Bersifat Tertutup bersifat tertutup Disusun dan tertutup dengan Ngantru Aloka
dengan NSPK Ditetapkan NSPK si
Umu
m
Dana
Trans
Persentase Tingkat i?;ﬂall:lla]zﬁftar Jumlah fer
2 | 0 | Penyediaan Daftar dan kesesuaian kegiatan p penerbitan izin Kab. Umu
- - S Penyediaan Daftar .
0] . 0 | Penetapan Izin penerbitan izin . penggunaan arsip Trenggalek, o . 2 m-
24 . . dan Penetapan Izin ) 32% | 1 arsip 100.000
4 | O | O | Penggunaan Arsip yang penggunaan arsip yang . yang bersifat Trenggalek, dokumen Dana
) > Penggunaan Arsip
1 4 | Bersifat Tertutup bersifat tertutup if tertutup dengan Ngantru Aloka
d NSPK yang Bersifat NSPK .
engan si
Tertutup
Umu
m
TOTAL 4.256.715.92
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2.5 Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat

Nama Perangkat Daerah :

Usulan program/kegiatan pada Dinas Kearsipan dan Perpustakaan

Kabupaten Trenggalek selain bersumber dari hasil penelaah isu-isu

strategis

(teknokratis)

juga berasal

dari usulan para pemangku

kepentingan. Melalui usulan masyarakat yang disampaikan melalui forum

Musrenbang (partisipatif) yang masuk untuk Rencana Kerja Dinas

Kearsipan dan Perpustakaan Kabupaten Trenggalek, untuk tahun 2025

terdapat 1 usulan Prioritas Musrenbang yaitu Pelaksanaan Restorasi Arsip

di 1 Desa, yaitu Desa Sumberejo Kecamatan Durenan.

Tabel T-C.32.
Usulan Program dan Kegiatan dari Para Pemangku Kepentingan Tahun 2025

Kabupaten Trenggalek

Dinas Kearsipan dan Perpustakaan

Indikator

No Program/Kegiatan Lokasi . Besaran/Volume Catatan
Kinerja
1) () ) (4) ) (6)
Program Pengelolaan
1. | Arsip
Kegiatan Pengelolaan | Desa Persentase Rp 25.000.000
Arsip Statis Sumberejo arsip statis | /1 Desa Melakukan
Kabupaten/Kota yang kegiatan
dikelola akuisisi,
pengolahan,
preservasi
dan akses

arsip statis
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BAB III

TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH

3.1. Telaahan Terhadap Kebijakan Nasional

Telaah terhadap kebijakan nasional untuk urusan Perpustakaan dan

Kearsipan mengacu pada kementerian masing-masing urusan. Urusan

Perpustakaan mengacu pada Perpustakaan Nasional Republik Indonesia

(PERPUSNAS RI) dan Urusan Kearsipan mengacu pada Arsip Nasional
Republik Indonesia (ANRI)

Kebijakan pembangunan yang mengacu pada kebijakan nasional dalam

setiap urusan diuraikan pada tabel berikut :

Tabel : I11.1

Kebijakan Pembangunan Urusan Kearsipan Pemerintahan Daerah

Tahun 2025
Target
Indikator Ta{'get OPD Keterangan
No Kinerja Nasional Tahun
2025
Provinsi Kab/Kota
1 Terwujudnya Jumlah arsip terjaga | Jumlah arsip 148. 880 1 Arsip Daerah
revitalisasi dan arsip statis terjaga dan arsip Arsip menyesuaikan
arsip dan sebagai warisan statis sebagai besaran Target
aktualisasi budaya yang warisan budaya dengan hasil
nilai budaya dipreservasi yang dipreservasi Kortekrenbang
dan kearifan Jumlah pengguna Jumlah pengguna 170.362 S Orang Tahun 2024
lokal pelayanan arsip pelayanan arsip Orang dan kondisi
sebagai memori sebagai memori serta
kolektif dan jati diri kolektif dan jati diri kemampuan
bangsa bangsa keuangan
Daerah
Tabel : II1.2
Kebijakan Pembangunan Urusan Perpustakaan Pemerintahan Daerah
Tahun 2025
Indikator
No Kinerja Ta{'get Target OPD Keterangan
Provinsi Kab/Kota Nasional | Tahun 2025
1 | Literasi Indeks Indeks 80 84,20 Daerah
masyarakat | Pembangunan | Pembangunan menyesuaikan
meningkat | Literasi Literasi besaran Target
Masyarakat Masyarakat dengan hasil
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2 | Tingkat Nilai tingkat Nilai tingkat 67 (Nilai) 67,5 (Nilai) Kortekrenbang
kegemaran | kegemaran kegemaran atau Jika Tahun 2024
membaca membaca membaca dikonversikan dan kondisi
masyarakat | masyarakat masyarakat menjadi serta
bertambah 2,7% kemampuan

keuangan
Daerah

3.2. Tujuan dan Sasaran Renja Perangkat Daerah

Penetapan tujuan dan sasaran didasarkan pada identifikasi faktor-
faktor kunci keberhasilan (Critical Success Factor) yang ditetapkan setelah
penetapan visi dan misi. Penetapan tujuan akan mengarah kepada
perumusan sasaran, kebijakan, program dan kegiatan dalam rangka
merealisasikan Visi dan Misi. Sedangkan sasaran menggambarkan hal-hal
yang ingin dicapai melalui tindakan- tindakan terfokus yang bersifat
spesifik, terinci, terukur dan dapat dicapai.

Dinas Kearsipan dan Perpustakaan Kabupaten Trenggalek sesuai
dengan tugas pokok dan fungsinya adalah melaksanakan penyusunan dan
pelaksanaan kebijakan daerah Urusan Kearsipan Dan Urusan

Perpustakaan di sesuai dengan tema, prioritas dan arah kebijakan
pembangunan Kabupaten Trenggalek Tahun 2025.

Tema RKPD Kabupaten Trenggalek Tahun 2025 didukung dan
dilaksanakan melalui 3 (tiga) prioritas pembangunan daerah, yaitu:

1. Pertumbuhan Ekonomi melalui Kedaulatan Pangan, Peningkatan
Pendapatan Masyarakat

2. Infrastruktur Berwawasan Lingkungan dalam rangka Adaptasi
Perubahan Iklim

3. Peningkatan Tata Kelola Birokrasi yang melayani

Tema RKPD Kabupaten Trenggalek Tahun 2025 :

“KEDAULATAN PANGAN, PENINGKATAN PENDAPATAN
MASYARAKAT DAN PENGELOLAAN PERTANIAN BERKELANJUTAN
DALAM RANGKA ADAPTASI PERUBAHAN IKLIM DITOPANG DENGAN
BIROKRASI YANG MELAYANI”

Penentuan tujuan dan sasaran renja kerja jangka pendek Dinas
Kearsipan dan Perpustakaan Kabupaten Trenggalek tahun 2025, mengacu

pada tujuan dan sasaran jangka menengah yang berupa Renstra Dinas

BAB III TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH III - 2



Renja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan
Kabupaten Trenggalek Tahun 2025

Kearsipan dan Perpustakaan Kabupaten Trenggalek tahun 2021-2026,
sebagaimana di sajikan pada tabel berikut:

Tabel : II1.3
Target Kinerja Tujuan dan Sasaran Renja Tahun 2025

TUJUAN SASARAN INDIKATOR TARGET
Meningkatnya kualitas Meningkatnya Nilai Evaluasi 89,70 (A)
penyelenggaraan Akuntabilitas Kinerja | Implementasi AKIP
pemerintahan daerah yang Dinas Kearsipan dan | Dinas Kearsipan
bersih, kompeten, Perpustakaan dan Perpustakaan
profesional, kreatif dan
kolaboratif demi
pembangunan yang efektif
dan efisien dan menunjang
pelayanan publik yang prima

Nilai Indeks 98,50
Kepuasan
Masyarakat
Meningkatnya mutu Indeks 81,33%
Penyelenggaraan Kearsipan Penyelenggaraan
dilingkungan Pemerintah Kearsipan
Kabupaten Trenggalek
Meningkatnya Tertib Persentase 7,90%
. - Perangkat Daerah
Arsip Dilingkungan
Pemerintah dan Lembaga
Daerah yang
Kabupaten .
Trenggalek menerapkan arsip
secara baku
Meningkatnya Persentase arsip 42,00%
khasanah arsip yang diselamatkan
kabupaten
Trenggalek
Meningkatkan Literasi dan Persentase Tingkat 2,72%
Kegemaran Membaca Kegemaran
Masyarakat ditandai dengan Membaca
indeks pembangunan literasi
dan kegemaran membaca
Meningkatnya Indeks 0,4
Layanan Pembangunan
Perpustakaan Literasi Masyarakat
Meningkatnya Persentase 48,89%
perpustakaan sesuai | perpustakaan
standar nasional sesuai standar
nasional
perpustakaan

3.2 Program dan Kegiatan

Program merupakan kumpulan kegiatan yang sistematis dan terpadu
untuk mendapatkan hasil yang dilaksanakan oleh satu dan beberapa instansi
pemerintah ataupun dalam rangka kerjasama dengan masyarakat guna
mencapai sasaran tertentu. Apabila dikaitkan dengan pencapaian Visi dan

Misi Kabupaten Trenggalek, pada dasarnya kegiatan Dinas Kearsipan dan

Perpustakaan Kabupaten Trenggalek adalah sebagai “pelaksana” untuk
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Renja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan
Kabupaten Trenggalek Tahun 2025

‘Mewujudkan Pemerintahan Kolaboratif dan Mengarusutamaan Gender dalam
Rangka Memastikan Pelayanan yang Prima, Khususnya Pelayanan Adminduk,
Pendidikan dan Kesehatan Berbasis Big Data (Satu Data Besar)’
Program, Kegiatan dan Sub Kegiatan terdiri dari :
A. URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG PERPUSTAKAAN
1. Program Pembinaan Perpustakaan
e Kegiatan Pengelolaan Perpustakaan Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota
v Sub Kegiatan Pembinaan Perpustakaan pada Satuan
Pendidikan Dasar di Seluruh Wilayah Kabupaten/Kota
sesuai dengan Standar Nasional Perpustakaan
v Sub Kegiatan Pengembangan Perpustakaan di Tingkat
Daerah Kabupaten/Kota
v' Sub Kegiatan Pengembangan Layanan Perpustakaan
Rujukan Tingkat Kabupaten/Kota
v Sub Kegiatan Pengelolaan dan Pengembangan Bahan
Pustaka
e Kegiatan Pembudayaan Gemar Membaca Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota
v' Sub Kegiatan Sosialisasi Budaya Baca dan Literasi pada
Satuan Pendidikan Dasar dan Pendidikan Khusus serta
Masyarakat
v Sub Kegiatan Pengembangan Literasi Berbasis Inklusi
Sosial
v Sub Kegiatan Pembangunan dan Pemeliharaan Sarana
Perpustakaan di Tempat-Tempat Umum yang Menjadi

Kewenangan Daerah Kabupaten/Kota

2. Program Pelestarian Koleksi Nasional Dan Naskah Kuno
o Kegiatan Pelestarian Naskah Kuno Milik Daerah
Kabupaten/Kota
v Sub Kegiatan Pengembangan, Pengolahan dan
Pengalihmediaan Naskah Kuno yang dimiliki oleh
Masyarakat untuk Dilestarikan dan Didayagunakan
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Renja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan
Kabupaten Trenggalek Tahun 2025

v' Sub Kegiatan Peningkatan Peran Serta Masyarakat dalam
Penyimpanan, Perawatan, Pelestarian, dan Pendaftaran
Naskah Kuno

e Kegiatan Pengembangan Koleksi Budaya Etnis Nusantara yang
ditemukan oleh Pemerintah Daerah Kabupaten/Kota

v Sub Kegiatan Seleksi dan Pengadaan Koleksi Budaya Etnis
Nusantara

v Sub Kegiatan Pengolahan dan Penyiangan Koleksi Budaya

Etnis Nusantara

B. URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG KEARSIPAN
1. Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota
e Kegiatan Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah
v Sub Kegiatan Penyusunan Dokumen Perencanaan
Perangkat Daerah
v" Sub Kegiatan Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian
Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD
e Kegiatan Administrasi Keuangan Perangkat Daerah
v' Sub Kegiatan Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN
v Sub Kegiatan Penyediaan Administrasi Pelaksanaan Tugas
ASN
v" Pelaksanaan Penatausahaan dan Pengujian/Verifikasi
Keuangan SKPD
v" Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan
Bulanan/Triwulan/Semesteran SKPD
e Kegiatan Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah
v Sub Kegiatan Pendataan dan Pengolahan Administrasi
Kepegawaian
e Kegiatan Administrasi Umum Perangkat Daerah
v Sub Kegiatan Penyediaan Komponen Instalasi
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor
v Sub Kegiatan Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan

Kantor
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Kabupaten Trenggalek Tahun 2025

v' Sub Kegiatan Penyediaan Barang Cetakan dan
Penggandaan
v Sub Kegiatan Penyediaan Bahan/Material
v' Sub Kegiatan Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan
Konsultasi SKPD
e Kegiatan Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah
v Sub Kegiatan Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya
v Sub Kegiatan Pengadaan Sarana dan Prasarana Pendukung
Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya
v' Sub Kegiatan Pengadaan Kendaraan Dinas Operasional
atau Lapangan
v' Sub Kegiatan Pengadaan Gedung Kantor atau Bangunan
Lainnya
e Kegiatan Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan
Daerah
v Sub Kegiatan Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya
Air dan Listrik
v Sub Kegiatan Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor
e Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah
v Sub Kegiatan Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan, Pajak, dan Perizinan Kendaraan Dinas
Operasional atau Lapangan
v" Sub Kegiatan Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya
v' Sub Kegiatan Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan
Prasarana Pendukung Gedung Kantor atau Bangunan

Lainnya

2. Program Pengelolaan Arsip
e Kegiatan Pengelolaan Arsip Dinamis Daerah Kabupaten/Kota
v' Sub Kegiatan Pengawasan Arsip Dinamis Kewenangan
Kabupaten/Kota

v" Sub Kegiatan Penciptaan dan Penggunaan Arsip Dinamis
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v" Sub Kegiatan Pemeliharaan dan Penyusutan Arsip Dinamis
e Kegiatan Pengelolaan Arsip Statis Daerah Kabupaten/Kota
v' Akuisisi, Pengolahan, Preservasi, dan Akses Arsip Statis
v" Pengumpulan dan Penyampaian Salinan Otentik Naskah
Asli Arsip Terjaga kepada ANRI
e Kegiatan Pengelolaan Simpul Jaringan Informasi Kearsipan
Nasional Tingkat Kabupaten/Kota
v Sub Kegiatan Pemberdayaan Kapasitas Unit Kearsipan dan
Lembaga Kearsipan Daerah Kabupaten/Kota
v' Sub Kegiatan Penyediaan Informasi, Akses dan Layanan

Kearsipan Tingkat Daerah Kabupaten/Kota Melalui JIKN

3. Program Perlindungan Dan Penyelamatan Arsip
e Kegiatan Pemusnahan Arsip Dilingkungan Pemerintah Daerah
Kabupaten/Kota yang Memiliki Retensi di Bawah 10 (sepuluh)
Tahun
v' Sub Kegiatan Pelaksanaan Pemusnahan Arsip yang
Memiliki Retensi di Bawah 10 Tahun
v' Sub Kegiatan Penilaian, Penetapan dan Pelaksanaan
Pemusnahan Arsip yang Memiliki Retensi di Bawah 10
(Sepuluh) Tahun
e Kegiatan Perlindungan dan Penyelamatan Arsip Akibat Bencana
yang Berskala Kabupaten/Kota
v Sub Kegiatan Pemulihan dan Penyimpanan Arsip Akibat
Bencana
v' Evakuasi dan Identifikasi Arsip Akibat Bencana
e Kegiatan Penyelamatan Arsip Perangkat Daerah
Kabupaten/Kota yang Digabung dan/atau Dibubarkan, dan
Pemekaran Daerah Kecamatan dan Desa/Kelurahan
v Sub Kegiatan Pendataan, Penyusunan Daftar dan Penilaian
serta Penyerahan atau Pemusnahan Arsip Bagi

Penggabungan Perangkat Daerah Kabupaten/Kota
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v" Pendataan, Penyusunan Daftar dan Penilaian serta
Penyerahan atau Pemusnahan Arsip bagi Pembubaran
Perangkat Daerah Kabupaten/Kota

e Kegiatan Autentikasi Arsip Statis dan Arsip Hasil Alih Media

Kabupaten/Kota

v Sub Kegiatan Penilaian dan Penetapan Hasil Alih Media
sesuai Persyaratan Penjaminan Keabsahan Arsip

v"  Penilaian dan Penetapan Autentisitas Arsip Statis Sesuai
Persyaratan Penjaminan Keabsahan Arsip

e Kegiatan Pencarian Arsip Statis Kabupaten/Kota yang

Dinyatakan Hilang

v" Sub Kegiatan Penetapan dan Pengumuman Daftar
Pencarian Arsip (DPA)

v' Penilaian dan Penetapan Autentisitas Arsip Statis yang
Dinyatakan Hilang

v' Evaluasi dan Penetapan Hasil Alih Media yang Dinyatakan
Hilang

4. Program Perizinan Penggunaan Arsip
e Kegiatan Pelayanan Izin Penggunaan Arsip yang Bersifat
Tertutup di Kabupaten/Kota
v Sub Kegiatan Penyusunan dan Penetapan SOP Penggunaan
Arsip yang Bersifat Tertentu
v" Penyediaan Daftar dan Penetapan Izin Penggunaan Arsip

yang Bersifat Tertutu
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Rumusan Rencana Program dan Kegiatan Perangkat Daerah Tahun 2025
Dan Prakiran Maju Tahun 2026
Dinas Kearsipan dan Perpustakaan Kabupaten Trenggalek

PRAKIRAAN MAJU RENCANA
TAHUN 2026
TARG PRAKIRAAN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN
URUSAN / ET REALISAS | CAPAIAN TARGET
BIDANG URUSAN AKHIR | 1 CAPAIAN RENJA OPD
/ PROGRAM / INDIKATOR PERIO RENJA TAHUN
KEGIATAN / PROGRAM / = OPD KELOMPOK PERANGKAT
SUB KEGIATAN KEGIATAN / SUB RENS TAHUN ) SASARAN DAERAH
NO | KODE KEGIATAN B 2023 PENANGGUNG
OPD PRIORITAS JAWAB
TARGET
PAGU LOKASI SUMBER TARGET PAGU INDIKATIF
S INDIKATIF (Rp) DANA (Rp)
NASIONAL DAERAH
1 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
DINAS KEARSIPAN DAN PERPUSTAKAAN 4.256.715 6.245.637.000,00
.907,00

2 URUSAN 4.256.715 6.245.637.000,00
PEMERINTAHAN .907,00
WAJIB YANG TIDAK
BERKAITAN
DENGAN
PELAYANAN
DASAR

2.23 URUSAN 191.362.8 950.000.000,0
PEMERINTAHAN 50,00 o
BIDANG
PERPUSTAKAAN

1 2.23.02 PROGRAM PEMBINAAN | Rasio ketercukupan - 1.56057 151.362.8 - 535.000.000,0
. 50,00 o

PERPUSTAKAAN koleksi perpustakaan 0.00188
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dengan penduduk

Rasio ketercukupan
tenaga

perpustakaan
dengan
penduduk

2.23.02.2.01

Pengelolaan
Perpustakaan

Tingkat Daerah

Kabupaten/Kota

Jumlah kunjungan

pemustaka yang
memanfaatkan

secara online maupun

45000
pemu

staka/oran

106.362.8
50,00

Memperkua|

t Pembang
unan
Sumber
Daya
Manusia
(SDM),
Sains,
Teknologi,
Pendidikan,
Kesehatan,
Prestasi
Olahraga,
Kesetaraan
Gender,
serta
Penguatan
Peran Pere
mpuan,
Pemuda
(Generasi
Milenial
dan
Generasi
Z), dan
Penyandan

Disabilitas

P3 - Pening
katan
pelayanan
dasar
berkualitas
di sektor
Pendidikan
dan
Kesehatan
Peningkata
n Tata
Kelola
Birokrasi
yang

Melayani

Masyarakat

Kabupaten

Trenggalek

- 321.000.000,
00

DINAS KEARSIPAN
DAN
PERPUSTAKAAN

2.23.02.2.01.0004

Pembinaan Perpustakaan pada Satuan Pendidikan Dasar di Seluruh Wilayah Kabupaten/Kota Sesuai dengan Standar Nasional Perpustakaan
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PRAKIRAAN MAJU

Teknologi, | Kesehatan
Pendidika | Peningkatal
;(‘esehatan n Tata
Prestasi Kelola
Olahraga, | Birokrasi
Kesetaraa | yang

Gender, Melayani
serta
Penguatan|
Peran Pere|
mpuan,
Pemuda
(Generasi
Milenial
dan
Generasi
Z), dan
Penyanda

Disabilitas

RENCAN
TARG PRAKIRAAN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN A
URUSAN / BIDANG ET REALISASI CAPAIAN TAHUN
URUSAN / PROGRAM AKHIR CAPAIAN TARGET o,
Jreolataiss PROGma | BERIO RESOA | Renaaorp KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN PROGRAM / DE OPD TAHUN
KEGIATAN / SUB TAHUN TARGET SASARAN PENANGGUNG JAWAB
NO RENST PAGU INDIKATIF LOKASI | SUMBER NASIONA | DAERAH [TARGET PAGU INDIKATIF
KEGIATAN 2023
RA 2024 02 (Rp) DANA L (Rp)
opn
1 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Perpustakaan 5 15.000.000,00 Kab. DANA Memperku| P3 - Masyarakat 90.900.000,00 DINAS KEARSIPAN

pada Satuan - - T o DAN

Pendidikan Dasar dan an Trenggalek, TRANSFER t Pembang| katan Kabupaten PERPUSTAKAAN

ang Dilakukan

Iy’em%inaan dalam Ngantru UMUM-DANA unan pelayanan | Trenggalek

Mewujudkan Standar

Nasional ALOKASI Sumber dasar

Perpustakaan TIMTIN
Daya berkualita
Manusia di sektor
(SDM), Pendidika
Sains, dan
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Kabupaten Trenggalek Tahun 2025

2.23.02.2.01.0011 Pengembangan Perpustakaan di Tingkat Daerah Kabupaten/Kota

Jumlah Perpustakaan 1 100.000,00 Kab. PENDAPATAN Memperku| P3 - Masyarakat 100.000,00 DINAS KEARSIPAN
yang Dikembangkan - c - T o DAN
di Tingkat Daerah an Trenggalek, ASLI DAERAH | tPembang| katan Kabupaten PERPUSTAKAAN
Kabupaten/Kota
Sesuai Standar Ngantru (PAD) unan pelayanan | Trenggalek
Nasional
Perpustakaan di Sumber dasar
Wilayah
Kabupaten/Kota Daya berkualita
Sesuai -
Kewenangannya Manusia di sektor
(SDM), Pendidika
Sains, dan

Teknologi, | Kesehatan
Pendidika | Peningkata]
Eesehatan n Tata
Prestasi Kelola
Olahraga, | Birokrasi
Kesetaraa | yang
aender, Melayani
serta
Penguatan|
Peran Pere|
mpuan,
Pemuda
(Generasi
Milenial
dan
Generasi
Z), dan
Penyanda

Disabilitas

2.23.02.2.01.0012 | Pengembangan Layanan Perpustakaan Rujukan Tingkat Kabupaten/Kota
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PRAKIRAAN MAJU

RENCA
TARG PRAKIRAAN
URUSAN / ET REALISAS CAPAIAN PRIORITAS
BIDANG URUSAN AKHIR | 1 CAPAIAN TARGET
/ PROGRAM / INDIKATOR PERIO RENJA RENJA OPD TARGET NASIONA DAERA
KEGIATAN / PROGRAM / — OPD T PAGU LOKASI SUMBER | L H KELOMPO [TARGET PAGU INDIKATIF PERANGKAT
SUB KEGIATAN KEGIATAN / SUB RENS TAHUN 2025 INDIKATIR DANA K (Rp) DAERAH
NO KODE KEGIATAN 2023 (Rp) SASARAN PENANGGUNG
TRA
2024 JAWAB
OPD
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah layanan 9 Layanan 54.012.850,00 Kab. DANA Memperk | P3 - Masyarakat 130.000.000,00 DINAS KEARSIPAN
Teanmralals e Damime DAN
perpustakaan rujukan Trenggalek, TRANSFER t katan Kabupaten PERPUSTAKAAN
tinakat Pembang
Daerah Kabupaten/Kota Ngantru UMUM-DANA unan pelayanan| Trenggalek
yang dikembangkan ALOKASI Sumber dasar
melalui UMUM
peningkatan koleksi Daya berkualita
s
Manusia di sektor
(SDM), Pendidika
n
Sains, dan
Teknologi,| Kesehatan
Pendidika| Peningkat
n. a
Kesehatan| n Tata
Prestasi Kelola
Olahraga, | Birokrasi
Kesetaraa| yang
n
Gender, Melayani
serta
Penguata
n
Peran
Pere
mpuan,
Pemuda
(Generasi
Milenial
dan
Generasi
Z), dan
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Penyanda

n

Disabilita

2.23.02.2.01.0018 Pengelolaan dan Pengembangan Bahan Perpustakaan
Jumlah Bahan 150 37.250.000,00 DANA Memperk | P3 - Masyarakat 100.000.000,00 DINAS KEARSIPAN
Perpustakaan yang ~lal- e Damine DAN
dikelola dan Eksemplar Trenggalek, TRANSFER t katan Kabupaten PERPUSTAKAAN
dikembangkan untuk Pembang
Mewujudkan Ngantru UMUM-DANA unan pelayanan| Trenggalek
Keberagaman Koleksi
Perpustakaan ALOKASI Sumber dasar
UMUM
Daya berkualita

s
Manusia | di sektor

(SDM), Pendidika
n

Sains, dan
Teknologi,| Kesehatan
Pendidika| Peningkat
n. a
Kesehatan| n Tata
Prestasi Kelola
Olahraga, | Birokrasi
Kesetaraa| yang

n
Gender, Melayani
serta
Penguata
n
Peran
Pere
mpuan,
Pemuda
(Generasi
Milenial
dan
Generasi
Z), dan

Penyanda

n
Disabilita
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PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2026
TARGET PRAKIRAAN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN
URUSAN / BIDANG AKHIR REALISASI CAPAIAN
URUSAN / PROGRAM PERIODE CAPAIAN TARGET
P eaiaran PROGRAM / RIS | Torp | Rnemer® p— KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB TAHUN SASARAN PENANGGUNG JAWAB
NO KODE
HEGINTAN 2023 2024 2‘:; PAGU INDIKATIF LOKASI sumBer | NASIONAL DEsS TARGET|  PAGU INDIKATIF
(Rp) DANA (Rp)
2025
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
2.23.02.2.02 Pembudayaan Gemar Jumlah Pemasyarakatan - 12 kegiatan 45.000.000,00 Memperkua P3 - Masyarakat - 214.000.000,00 DINAS KEARSIPAN

Membaca Tingkat Daerah | gemar membaca di t Pembang ;atan Kabupaten EI;\RNPUST AKAAN

Kabupaten/Kota masyarakat unan pelayana Trenggalek
Sumber ;asar
Daya berkualit
Manusia :l: sektor
(SDM), Pendidik
Sains, :l‘;n
Teknologi, Kesehata|
Pendidikan, l;eningka
Kesehatan, :Tata
Prestasi Kelola
Olahraga, Birokrasi
Kesetaraan yang
Gender, Melayani
serta
Penguatan
Peran Pere
mpuan,
Pemuda
(Generasi
Milenial
dan
Generasi
Z), dan
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Kabupaten Trenggalek Tahun 2025

Penyandan
Disabilitas
2.23.02.2.02.0007 Pengembangan Literasi Berbasis Inklusi Sosial
Jumlah layanan 3 24.900.000,00 Kab. Trenggalek, DANA Memperkua P3 - Masyarakat 69.000.000,00 DINAS KEARSIPAN
N o N DAN
perpustakaan berbasis an Trenggalek, TRANSFER | t Pembang katan Kabupaten PERPUSTAKAAN
inklusi sosial di wilayah Ngantru UMUM- unan pelayanan | Trenggalek
nANA
Kabupaten/Kota yang ALOKASI Sumber dasar
TIMTING
dikembangkan Daya berkualita
Manusia di sektor
(SDM), Pendidika
Sains, dan
Teknologi, Kesehatan

Pendidikan, Peningkat
Kesehatan, ; Tata
Prestasi Kelola
Olahraga, Birokrasi
Kesetaraan yang
Gender, Melayani
serta
Penguatan
Peran Pere
mpuan,
Pemuda
(Generasi
Milenial
dan
Generasi
Z), dan
Penyandan

Disabilitas

2.23.02.2.02.0008 | Pembangunan dan Pemeliharaan Sarana Perpustakaan di Tempat-Tempat Umum yang Menjadi Kewenangan Daerah Kabupaten/Kota
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PRAKIRAAN MAJU
RENCAN
TARG PRAKIRAAN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN A
URUSAN / BIDANG ET REALISASI CAPAIAN
URUSAN / AKHIR CAPAIAN TARGET PRIORITAS
PROGRAM / INDIFATOR PERIO RENJA RENJA OPD
KEGIATAN / SUB PROGRAM / DE OPD TAHUN TAR NASIONA DAERAH| KELOMPOK PERANGKAT
R CTATAR KEGIATAN / SUB REON GET PAGU INDIKATIF LOKASI | SUMBER ) SASARAN TARGET| PAGU INDIKATIF DAERAH
No KODE RENST (Rp) DANA (®p) PENANGGUNG
KEGIATAN RA 2023 T
OPD 2025 JAWAB
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah sarana 1 100.000,00 Kab. DANA Memper P3 - Masyarakat 45.000.000,00 DINAS KEARSIPAN

Perpustakaan yang an Trenggalek, TRANSFER t katan Kabupaten DAN

Dibangun dan PERPUSTAKAAN

Ngantru UMUM-DANA| unan pelayanal Trenggalek

dipelihara di Tempat-

Tempat Umum yang ALOKASI Sumber dasar

Menjadi Kewenangan Daya berkualit]

Daerah Kabupaten/Kota
Manusiaj di sektor
(SDM), Pendidik
Sains, dan
Teknolo Kesehat
Pendidik] Peningk
Kesehat n Tata
Prestasi Kelola
Olahrag Birokras
Kesetara| yang
Gender, Melayani
serta
Penguat
Peran
mpuan,
Pemuda
(Generas
Milenial
dan
Generas
Z), dan
Penyand
Disabilit

2.23.02.2.02.0010 Sosialisasi Budaya Baca dan Literasi pada Satuan Pendidikan Dasar dan Masyarakat




Renja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan
Kabupaten Trenggalek Tahun 2025

Jumlah Lokus 1 Lokus 20.000.000,00 Kab. DANA Memper P3 - Masyarakat 100.000.000,00 DINAS KEARSIPAN
Pembudayaan Trenggalek, kua Pening DAN
Kegemaran Membaca PERPUSTAKAAN
dan Literasi pada Satuan
Pendidikan Dasar dan Trenggalek, TRANSFER t katan Kabupaten
Masyarakat Ngantru UMUM-DANA| unan pelayanal Trenggalek

ALOKASI Sumber dasar

Daya berkualit|

Manusia| di sektor
(SDM), Pendidik
Sains, dan
Teknolo Kesehat
Péndidik Peningk
Kesehat n Tata
Prestasi Kelola
Olahrag Birokras
Kesetara| yang
Gender, Melayani
serta
Penguat
Peran
7mpuan,
Pemuda
(Generas
Milenial
dan
Generasi
Z), dan
Penyand

Disabilit

2 2.23.03 PROGRAM Persentase koleksi - 100;100 40.000.000,00 - 415.000.000,00
PELESTARIAN budaya etnis
nusantara yang

%10
KOLEKSI NASIONAL dilestarikan;Persentas %3%
DAN e koleksi Naskah

Kuno yang
NASKAH KUNO dilestarikan
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Renja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan
Kabupaten Trenggalek Tahun 2025

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2026
TARGET PRAKIRAAN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN
URUSAN / AKHIR REALISASI CAPAIAN
TR B‘D:NG/ INDIKATOR PERIODE CAPA[gN TARGET
URUSAN RENSTRA RENJA OPD RENJA OPD
PROGRAM / PROGRAM / o0 TAHUN 2023 e PRIORITAS KELOMPOK PERANGKAT
KEGIATAN / KEGIATAN / SASARAN DAERALT
ne SUB SUB 202 TARGET PAGU LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU D an NG
4 JAWAB
KEGIATAN
KEGIATAN INDIKATI] NASIONAL DAERAH INDIKATIF
2025
F (Rp) (Rp)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
2.23.03.2.01 Pelestarian Jumlah 2 naskah 15.000.00 Memperkua P3 - Pening Masyarakat - 165.000.000,00 | DINAS
Naskah Kuno naskah 0,00 KEARSIPAN
kuno yang t Pembang katan Kabupaten DAN
Milik Daerah dilestarika PERPUSTAK
Kabupaten/Kota| " unan pelayanan Trenggalek AAN
Sumber dasar
Daya berkualitas
Manusia di sektor
(SDM), Pendidikan
Sains, dan
Teknologi, Kesehatan
Pendidikan, Peningkata
Kesehatan, n Tata
Prestasi Kelola
Olahraga, Birokrasi
Kesetaraan yang
Gender, Melayani
serta
Penguatan
Peran Pere
mpuan,
Pemuda
(Generasi
Milenial
dan
Generasi
Z), dan
Penyandan
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Renja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan
Kabupaten Trenggalek Tahun 2025

Disabilitas
2.23.03.2.01.000| Peningkatan Peran Serta Masyarakat dalam Penyimpanan, Perawatan, Pelestarian, dan Pendaftaran Naskah Kuno
3
Jumlah 1 Orang 100.000,0 Kab. Trenggalek,| DANA Memperkua P3 - Pening Masyarakat 90.000.000,00 DINAS
masyarakat 0 KEARSIPAN
yang Trenggalek, TRANSFER t Pembang katan Kabupaten DAN
berperan PERPUSTAK
dalam Ngantru UMUM-DANA unan pelayanan Trenggalek AAN
penyimpanan,
perawatan, ALOKASI UMUM| Sumber dasar
lestari
ZE estarian Daya berkualitas
an
pendaftaran Manusia di sektor
naskah kuno
(SDM), Pendidikan
Sains, dan
Teknologi, Kesehatan
Pendidikan, Peningkata
Kesehatan, n Tata
Prestasi Kelola
Olahraga, Birokrasi
Kesetaraan yang
Gender, Melayani
serta
Penguatan
Peran Pere
mpuan,
Pemuda
(Generasi
Milenial
dan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas

2.23.03.2.01.000]
4

Pengembangan, Pengolahan dan Pengalihmediaan Naskah Kuno yang Dimiliki oleh Masyarakat untuk Dilestarikan dan Didayagunakan
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Renja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan
Kabupaten Trenggalek Tahun 2025

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN
PRAKIRAAN MAJU RENCANA TAHUN
2026
TARGET PRAKIRAAN TARGET PAGU INDIKATIF LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF| PERANGKAT
“BioANG. | CaPAIAN | SaraaX =) e = PENANG
PERIODE TARGET PENANGGUN
2O KODE | URUSAN / (INDIKATOR| ppngrRa |RENJA OPD|RENjA OPD 2028 G JAWAB
PROGRAM /[PROGRAM /| *opp [TAHUN 2023 pagUN NASIONAL DAERAH KELOMPOK
KEGIATAN /|KEGIATAN / SASARAN
SUB SUB
KEGIATAN | KEGIATAN D
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah 1 Eksemplar 14.900.000,00 Kab. Trenggalek, DANA Memperkua P3 - Pening Masyarakat 75.000.000,00 DINAS
Naskah KEARSIPAN
Kuno Trenggalek, TRANSFER t Pembang katan Kabupaten DAN
yang PERPUSTAK
dimiliki Ngantru UMUM-DANA unan pelayanan Trenggalek AAN
masyar
akat ALOKASIUMUM | Sumber dasar
yang
dilakuk Daya berkualitas
an
pengem
bangan, Manusia di sektor
pengola
han, (SDM), Pendidikan
pengali
hmedia Sains, dan
an
untuk .
dilestari Teknologi, Kesehatan
kan
dan Pendidikan, Peningkata
didayag
unakan Kesehatan, n Tata
Prestasi Kelola
Olahraga, Birokrasi
Kesetaraan yang
Gender, Melayani
serta
Penguatan
Peran Pere
mpuan,
Pemuda
(Generasi
Milenial
dan
Generasi
Z), dan
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Renja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan
Kabupaten Trenggalek Tahun 2025

Penyandan
Disabilitas
2.23.03.2.0 Pengemban| Jumlah - 30 judul 25.000.000,00 Memperkua P3 - Pening Masyarakat 250.000.000,00 DINAS
2 on Walal-eil - Koleksi KEARSIPAN
Budaya Budaya t Pembang katan Kabupaten DAN
Etnis Etnis PERPUSTAK
yang unan pelayanan Trenggalek AAN
Ditemukan | Nusantara
Pemerintah| yang Sumber dasar
Daerah dilestarikan|
Kabupaten Daya berkualitas
/Kota
Manusia di sektor
(SDM), Pendidikan
Sains, dan
Teknologi, Kesehatan
Pendidikan, Peningkata
Kesehatan, n Tata
Prestasi Kelola
Olahraga, Birokrasi
Kesetaraan yang
Gender, Melayani
serta
Penguatan
Peran Pere
mpuan,
Pemuda
(Generasi
Milenial
dan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas
2.23.03.2.0( Seleksi dan Pengadaan Koleksi Budaya Etnis Nusantara
2 o002
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Renja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan
Kabupaten Trenggalek Tahun 2025

PRAKIRAAN MAJU
RENCANA TAHUN 2026

TARGET AKHIR PRAKIRAAN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN
URUSAN / BIDANG PERIODE REALISASI CAPAIAN TARGET
URUSAN / RENSTRA OPD CAPAIAN RENJA RENJA OPD
PROGRAM / INDIKATOR OPD TAHUN 2023 TAHUN
KEGIATAN / SUB | PROGRAM / PRIORITAS LOMPOK PERANGKAT
KEGIATAN [KEGIATAN / SUB PASARAN DAERAH
NO KODE KEGIATAN 2024 TARGET PENANGGUNG
[PAGU INDIKATIF LOKASI SUMBER DANA;j TARGET PAGU JAWAB
(Rp) NASIONAL DAERAH INDIKATIF
2025
(Rp)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Koleksi 20 24.900.000,00 Kab. DANA Memperkua P3 - Pening Masyarakat 175.000.000,00| DINAS
Budaya Etnis Trenggalek, KEARSIP
N!,Lsanta.ra yang Eksemplar Trenggalek, TRANSFER t Pembang katan Kabupaten AN DAN
diseleksi dan PERPUS
dilakukan Ngantru UMUM-DANA unan pelayanan Trenggalek TAKAAN
pengadaan oleh
Perpustakaan ALOKASI Sumber dasar
Daerah Rt
Daya berkualitas
Tingkat . .
Kabupaten/ Kota Manusia di sektor
(SDM), Pendidikan
Sains, dan
Teknologi, Kesehatan
Pendidikan, Peningkata
Kesehatan, n Tata
Prestasi Kelola
Olahraga, Birokrasi
Kesetaraan yang
Gender, Melayani
serta
Penguatan
Peran Pere
mpuan,
Pemuda
(Generasi
Milenial
dan
Generasi
Z), dan
Penyandan
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Renja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan
Kabupaten Trenggalek Tahun 2025

Disabilitas
2.23.03.2.02.0004 Pengolahan dan Penyiangan Koleksi Budaya Etnis Nusantara

Jumlah Koleksi 1 Eksemplar 100.000,00 Kab. DANA Memperkua P3 - Pening Masyarakat 75.000.000,00 | DINAS
Budaya Etnis Trenggalek, KEARSIP
Nusantara yang Trenggalek, TRANSFER t Pembang katan Kabupaten AN DAN
diolah dan PERPUS
dilakukan Ngantru UMUM-DANA unan pelayanan Trenggalek TAKAAN
penyiangan oleh
Perpustakaan ALOKASI Sumber dasar
Daerah Tingkat Aakadatd
Kabupaten/ Kota Daya berkualitas

Manusia di sektor

(SDM), Pendidikan

Sains, dan

Teknologi, Kesehatan

Pendidikan, Peningkata

Kesehatan, n Tata

Prestasi Kelola

Olahraga, Birokrasi

Kesetaraan yang

Gender, Melayani

serta

Penguatan

Peran Pere

mpuan,

Pemuda

(Generasi

Milenial

dan

Generasi

Z), dan

Penyandan

Disabilitas

2.24

URUSAN
PEMERINTAHAN

BIDANG
KEARSIPAN

4.065.353.057,
00

5.295.637.000
,00
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Renja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan
Kabupaten Trenggalek Tahun 2025

PRAKIRAAN MAJU RENCANA TAHUN

2026
TARGET AKHIR PRAKIRAAN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN
URUSAN / BIDANG PERIODE REALISASI CAPAIAN
IRUSAN / PROGRAM RENSTRA OPD CAPAIAN  [PARGET RENJA PRIORITAS
No KODE KEGIATAN / SUB | INDIKATOR RENJA OPD | opp TAHUN
KEGIATAN PROGRAM / TAHUN 2023 TARGET
KEGIATAN / SUE PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA [NASIONAL [DAERAH TARGET PAGU INDIKATIF
KEGIATAN 2024 (Rp)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
1. .24.01 [ROGRAM PENUNJAN(akupan - 100;100;100 3.814.490.207,00 - 4.145.637.000,00
RUSAN yanan jasa %3%:%
dministrasi
[AERAH erkantoran
[ABUPATEN/KOTA lang
tase nilai aset
lalam kondisi
aik;Persentase
etersediaan
lokumen
lerencanaan,
lenganggaran,
24.01.2.01 lerencanaan, mlah Dokumen | - 30 Dokumen 13.823.000,00 Memperkua P3 - Pening ASN pada - 15.000.000,00 DINAS
| lingkup Dinas KEARSIPAN DAN
enganggaran, dan rencanaan, t Pembang katan 5
. Kearsipan dan PERPUSTAKAAN
inerja Perangkat lenganggaran, dai unan pelayanan Perpustakaan
inerja Perangkat Sumber dasar Kab.
ng disusun Daya berkualitas Trenggalek
Manusia di sektor
(SDM), Pendidikan
Sains, dan
Teknologi, Kesehatan
Pendidikan, Peningkata
Kesehatan, n Tata
Prestasi Kelola
Olahraga, Birokrasi
Kesetaraan yang
Gender, Melayani
serta
Penguatan
Peran Pere
mpuan,
Pemuda
(Generasi
Milenial
dan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas

24.01.2.01.000

enyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah
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Renja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan

Kabupaten Trenggalek Tahun 2025
AN MAJU RENCANA TAHUN 2026
TARGET PRAKIRAAN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN
URUSAN / BIDANG AKHIR REALISASI CAPAIAN
URUSAN / PROGRAM / PERIODE CAPAIAN  ITARGET RENJA ERIORESS
KEGIATAN / SUB INDIKATOR RENJA OPD
KEGIATAN PROGRAM / REASTRA TamoNzo23 | O 0 N | TaRGET EELCOMPORS EERANGEAT
KEGIATAN / OPD PAGU LOKASI SUMBER DANA| NASIONAL DAERAH SASARAN [TARGET PAGU INDIKATIF DAERAH
NO KODE 2024 INDIKATIF (Rp) (Rp) PENANGGUNG
SUB 2025
KEGIATAN JAWAB
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah 16 Dokumen Kab. DANA Memperkua P3 - Pening ASN pada 5.000.000,00 DINAS
Dl imon Trancmalals lingkup KEARSIPAN
Perencanaan Trenggalek, TRANSFER t Pembang katan Dinas DAN
Peranakat Kearsipan PERPUSTAK
Daerah Ngantru UMUM-DANA | unan pelayanan dan AAN
Perpustakaa
ALOKASI Sumber dasar n Kab.
UMUM Trenggalek
Daya berkualitas
Manusia di sektor
(SDM), Pendidikan
Sains, dan
Teknologi, Kesehatan
Pendidikan, Peningkata
Kesehatan, n Tata
Prestasi Kelola
Olahraga, Birokrasi
Kesetaraan yang
Gender, Melayani
serta
Penguatan
Peran Pere
mpuan,
Pemuda
(Generasi
Milenial
dan
Generasi
Z), dan



Renja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan
Kabupaten Trenggalek Tahun 2025

Penyandan
Disabilitas
2.24.01.2.01.| Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD
anna
Jumlah 45 Laporan PENDAPATAN | Memperkua P3 - Pening ASN pada 10.000.000,00 DINAS
Laporan 1 lingkup KEARSIPAN
Capaian Trenggalek, ASLI DAERAH | t Pembang katan Dinas DAN
Kinerja dan Kearsipan PERPUSTAK
Ikhtisar Ngantru (PAD) unan pelayanan dan AAN
Realisasi Perpustakaa
Kinerja SKPD Sumber dasar n Kab.
dan Laporan Trenggalek
Hasil .
Koordinasi Daya berkualitas
Penyusunan
Laporan Manusia di sektor
Capaian
Kinerja dan (SDM), Pendidikan
Ikhtisar
Realisasi Sains, dan
Kinerja SKPD
Teknologi, Kesehatan
Pendidikan, Peningkata
Kesehatan, n Tata
Prestasi Kelola
Olahraga, Birokrasi
Kesetaraan yang
Gender, Melayani
serta
Penguatan
Peran Pere
mpuan,
Pemuda
(Generasi
Milenial
dan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas
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Renja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan
Kabupaten Trenggalek Tahun 2025

ICAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

N MAJU RENCANA TAHUN 2026

TARGET AKHIR| PRAKIRAAN
URUSAN / PERIODE REALISASI CAPAIAN
BIDANG, RENSTRA OPD | CAPAIAN  pARGET RENJA|
URUSAN / INDIKATOR RENJA OPD OPD TAHUN
PROGRAM / | PROGRAM / TAHUN 2023 PRIORITAS KELOMPOK PERANGKAT
KEGIATAN / KEGIATAN / SASARAN DAERAH
NO KODE SUB KEGIATAN | SUB KEGIATAN 2024 TARGET PENANGGUNG
PAGU INDIKATIF LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU JAWAB
(Rp) NASIONAL DAERAH INDIKATIF
2025
(Rp)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
2.24.01.2.02 Administrasi Persentase - 100 % 3.402.359.807,00 Memperkua P3 - Pening ASN pada - 3.637.537.000,0[ DINAS
Keuangan Administrasi lingkup Dinas 0 KEARSIP
Kearsipan dan AN DAN
P kat K t Pemb: kat:
Neran‘g & “euang%an embang atan Perpustakaan PERPUST
yang unan pelayanan Kab. AKAAN
PrE Trenggalek

Sumber dasar
Daya berkualitas
Manusia di sektor
(SDM), Pendidikan
Sains, dan
Teknologi, Kesehatan
Pendidikan, Peningkata
Kesehatan, n Tata
Prestasi Kelola
Olahraga, Birokrasi
Kesetaraan yang
Gender, Melayani
serta
Penguatan
Peran Pere
mpuan,
Pemuda
(Generasi
Milenial
dan
Generasi
Z), dan
Penyandan




Renja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan
Kabupaten Trenggalek Tahun 2025

Disabilitas
2.24.01.2.02.0 [ Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN
001
Jumlah ~ Oran 28 3.350.359.807,00 [Kab. Trenggalek, [DANA [Memperkua [P3 - Pening |JASN pada 3.519.037.000,00 | DINAS
yang Menerimad lingkup Dinas KEARSIP
Gaji. da Orang/bulan Trenggalek, TRANSFER t Pembang katan Kearsipan dan AN DAN
Tunjangan AS| Perpustakaan PERPUST
Ngantru UMUM-DANA unan pelayanan Kab. AKAAN
Trenggalek
ALOKASI UMUM Sumber dasar
Daya berkualitas
Manusia di sektor
(SDM), Pendidikan
Sains, dan
Teknologi, Kesehatan
Pendidikan, Peningkata
Kesehatan, n Tata
Prestasi Kelola
Olahraga, Birokrasi
Kesetaraan yang
Gender, Melayani
serta
Penguatan
Peran Pere
mpuan,
Pemuda
(Generasi
Milenial
dan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas
2.24.01.2.02.0 | Penyediaan Administrasi Pelaksanaan Tugas ASN
002
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Renja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan
Kabupaten Trenggalek Tahun 2025

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

\N MAJU RENCANA TAHUN 2026

TARGET AKHIR PRAKIRAAN
URUSAN / PERIODE REALISASI CAPAIAN
BIDANG URUSAN RENSTRA OPD |CAPAIAN RENJA| TARGET RENJA
/ PROGRAM / INDIKATOR OPD TAHUN OPD TAHUN
KEGIATAN / SUB| PROGRAM / 2023 PRIORITAS EETOMBORS BERANGEAT
KEGIATAN |KEGIATAN / SUB| SASARAN DAERAH
NO KODE KEGIATAN 2024 TARGET PENANGGUNG
[PAGU INDIKATIF] LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF JAWAB
2025 (Rp) NASIONAL DAERAH (Rp)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah 36 Dokumen 48.000.000,00 Kab. Trenggalek, | DANA Memperkua P3 - Pening ASN pada lingkup 118.300.000,00 DINAS
Dokumen Dinas Kearsipan KEARSIPAN
Hasil 3 Trenggalek, TRANSFER t Pembang katan dan Perpustakaan DAN
Penyedia Kab. Trenggalek PERPUSTAKA
an Ngantru UMUM-DANA unan pelayanan AN
Administ
rasi ALOKASI UMUM | Sumber dasar
Pelaksan
aan Daya berkualitas
Tugas
ASN Manusia di sektor
(SDM), Pendidikan
Sains, dan
Teknologi, Kesehatan
Pendidikan, Peningkata
Kesehatan, n Tata
Prestasi Kelola
Olahraga, Birokrasi
Kesetaraan yang
Gender, Melayani
serta
Penguatan
Peran Pere
mpuan,
Pemuda
(Generasi
Milenial
dan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas
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Renja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan
Kabupaten Trenggalek Tahun 2025

2.24.01.2.02.00
03

Pelaksanaan Penatausahaan dan

Pengujian/Verifikasi Keuangan SKPD

Jumlah
Dokumen

Penatausahaan
Pengujian/ Verifi

Keuangan SKPD|

603

Dokumen

2.000.000,00

Kab. Trenggalek,

Trenggalek,

Ngantru

DANA

TRANSFER

UMUM-DANA

ALOKASI

Memperkua

t Pembang
unan
Sumber
Daya
Manusia
(SDM),
Sains,
Teknologi,
Pendidikan,
Kesehatan,
Prestasi
Olahraga,
Kesetaraan
Gender,
serta
Penguatan
Peran Pere
mpuan,
Pemuda
(Generasi
Milenial
dan
Generasi
Z), dan
Penyandan

Disabilitas

P3 - Pening

katan
pelayanan
dasar
berkualitas
di sektor
Pendidikan
dan
Kesehatan
Peningkata
n Tata
Kelola
Birokrasi
yang

Melayani

ASN pada lingkup
Dinas Kearsipan
dan Perpustakaan
Kab. Trenggalek

100.000,00

DINAS
KEARSIPAN
DAN
PERPUSTAKA
AN

2.24.01.2.02.00
07

Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Bulanan/ Triwulanan/ Semesteran SKPD
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Renja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan
Kabupaten Trenggalek Tahun 2025

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

MAJU RENCANA TAHUN 2026

TARGET AKHIR PRAKIRAAN
URUSAN / PERIODE REALISASI CAPAIAN
BIDANG URUSAN RENSTRA OPD |CAPAIAN RENJA| TARGET RENJA
/ PROGRAM / INDIKATOR OPD TAHUN OPD TAHUN
KEGIATAN / PROGRAM / 2023 PRIORITAS ELOMPOK PERANGKAT
SUB KEGIATAN | KEGIATAN / [SASARAN DAERAH
NO KODE SUB KEGIATAN 2024 N PENANGGUNG
PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET | PAGU INDIKATIF (Rp) JAWAD
2025 NASIONAL DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah 37 Laporan 2.000.000,00 Kab. DANA Memperkua P3 - Pening ASN pada lingkup 100.000,00 DINAS
Laporan Trenggalek, Dinas Kearsipan KEARSIPAN
Keuangan dan Perpustakaan DAN
Bulanan/ Trenggalek, TRANSFER t Pembang katan Kab. Trenggalek PERPUSTAK
Triwulanan/ AAN
Semesteran Ngantru UMUM-DANA unan pelayanan
SKPD dan ALOKASI Sumber dasar
Laporan TIRATTIAL
Koordinasi Daya berkualitas
Penyusunan
Laporan Manusia di sektor
Keuangan
Bulanan/ Triuu (SDM), Pendidikan
lana
n/Semesteran Sains. dan
SKPD ’
Teknologi, Kesehatan
Pendidikan, Peningkata
Kesehatan, n Tata
Prestasi Kelola
Olahraga, Birokrasi
Kesetaraan yang
Gender, Melayani
serta
Penguatan
Peran Pere
mpuan,
Pemuda
(Generasi
Milenial
dan
Generasi
Z), dan




Renja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan
Kabupaten Trenggalek Tahun 2025

Penyandan
Disabilitas
2.24.01.2.05 Administrasi Persentase - 100 % 2.000.000,00 Memperkua P3 - Pening ASN pada lingkup 100.000,00 DINAS
Kepegawaian Administrasi Dinas Kearsipan KEARSIPAN
Peranglat. | Kepegawnian tPembang | ketan K. Trenggalek PERPUSTAK
Daerah yang unan pelayanan AAN
EDISRN—.
Sumber dasar
Daya berkualitas
Manusia di sektor
(SDM), Pendidikan
Sains, dan
Teknologi, Kesehatan
Pendidikan, Peningkata
Kesehatan, n Tata
Prestasi Kelola
Olahraga, Birokrasi
Kesetaraan yang
Gender, Melayani
serta
Penguatan
Peran Pere
mpuan,
Pemuda
(Generasi
Milenial
dan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas

2.24.01.2.05.00
03

Pendataan dan Pengolahan Administrasi Kepegawaian
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Renja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan
Kabupaten Trenggalek Tahun 2025

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

MAJU RENCANA TAHUN 2026

TARGET AKHIR PRAKIRAAN
URUSAN / PERIODE REALISASL  |CAPATAN TARGET]
BIDANG URUSAN RENSTRA OPD | CAPAIAN RENJA | RENJA OPD
/ PROGRAM / INDIKATOR OPD TAHUN 2023 TAHUN
KEGIATAN / SUB PROGRAM / PRIORITAS
KEGIATAN KEGIATAN / SUB
NO KODE KEGIATAN 2024 TARGET
PAGU LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF
INDIKATIF NASIONAL | DAERAH (Rp)
2025
(Rp)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah 50 Dokumen 2.000.000,00 | Kab. DANA Memperkua P3 - Pening ASN pada 100.000,00 DINAS

Dokumen Trenggalek, lingkup Dinas KEARSIPAN DAN

Pendataan dan Trenggalek, TRANSFER t Pembang katan Kearsipan dan PERPUSTAKAAN

Pengolahan Perpustakaan

Adm‘”’Stm_S‘ Ngantru UMUM-DANA unan pelayanan Kab. Trenggalek

Kepegawaian

ALOKASI Sumber dasar

Daya berkualitas
Manusia di sektor
(SDM), Pendidikan
Sains, dan
Teknologi, Kesehatan
Pendidikan, Peningkata
Kesehatan, n Tata
Prestasi Kelola
Olahraga, Birokrasi
Kesetaraan yang
Gender, Melayani
serta
Penguatan
Peran Pere
mpuan,
Pemuda
(Generasi
Milenial
dan
Generasi
Z), dan
Penyandan




Renja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan
Kabupaten Trenggalek Tahun 2025

Disabilitas
2.24.01.2.06 Administrasi Persentase 100 % 64.010.000,00 Memperkua P3 - Pening ASN pada 85.500.000,00 DINAS
Umum Administrasi lingkup Dinas KEARSIPAN DAN
rP\eran‘gkat l:mum Perangkat t Pembang katan g:f;zﬁ:i:ain PERPUSTAKAAN

yang unan pelayanan Kab. Trenggalek

T Sumber dasar
Daya berkualitas
Manusia di sektor
(SDM), Pendidikan
Sains, dan
Teknologi, Kesehatan
Pendidikan, Peningkata
Kesehatan, n Tata
Prestasi Kelola
Olahraga, Birokrasi
Kesetaraan yang
Gender, Melayani
serta
Penguatan
Peran Pere
mpuan,
Pemuda
(Generasi
Milenial
dan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas

2.24.01.2.06.000
1

Penyediaan Komponen Instalasi

Listrik/Penerangan Bangunan Kantor
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Renja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan
Kabupaten Trenggalek Tahun 2025

AN MAJU RENCANA TAHUN 2026

TARGET AKHIR PRAKIRAAN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN
URUSAN / PERIODE REALISASI CAPAIAN
BIDANG URUSAN RENSTRA OPD | CAPAIAN RENJA | pARGET RENJA
/ PROGRAM / INDIKATOR OPD TAHUN OPD TAHUN
KEGIATAN / SUB| PROGRAM / 2023 PRIORITAS R ONMTOR
KEGIATAN KEGIATAN / SUB| SASARAN
NO KODE KEGIATAN 2024 TARGET
PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF
2025 NASIONAL DAERAH (Rp)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah 4 Paket 5.000.000,00 Kab. DANA Memper P3 - ASN 8.000.000,00 DINAS
Paket Trenggal kua Pening pada KEARSIP
Komp: onen Trenggal TRANSF] t katan lingku AN DAN
Instalasi . — - . P PERPUST
Listrik/Pener Ngantru UMUM- unan pelayan Dinas' AKAAN
angan o~ amra Kearsi
Bangunan ALOKAS] Sumber dasar pan
Kantor yang [ — dan
Disediakan Daya berkuali Perpu
. stakaa
Manusi di sektorf| n Kab.
Trengg
(SDM), Pendidik| alek
Sains, dan
Teknolo Kesehat
Pendidi Peningk
Kesehat n Tata
Prestasi Kelola
Olahrag Birokras|
Kesetar yang
Gender, Melayan
serta
Penguat
Peran
mpuan,
Pemuda
(Genera
Milenial
dan
Generas
Z), dan
Penyand|
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Renja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan
Kabupaten Trenggalek Tahun 2025

Disabilit]
as
2.24.01.2.06.00 | Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor
02
Jumlah Paket 4 Paket 3.000.000,00 Kab. DANA Memper P3 - ASN 7.000.000,00 DINAS
Peralatan dan Trenggal kua Pening pada KEARSIP
Perlengkapan Trenggalek, TRANSFER t Pembang katan lingku AN DAN
Kantor yang P PERPUST
Disediakan Ngantru UMUM-DANA unan pelayanan Dinas AKAAN
Kearsi
ALOKASI UMUM| Sumber dasar pan
dan
Daya berkualitas Perpu
stakaa
Manusia di sektor n Kab.
Trengg
(SDM), Pendidikan alek
Sains, dan
Teknologi, Kesehatan
Pendidikan, Peningkata
Kesehatan, n Tata
Prestasi Kelola
Olahraga, Birokrasi
Kesetaraan yang
Gender, Melayani
serta
Penguatan
Peran Pere
mpuan,
Pemuda
(Generasi
Milenial
dan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas

2.24.01.2.06.00
05

Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan
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Renja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan
Kabupaten Trenggalek Tahun 2025

URUSAN / BIDANG

URUSAN / PROGRAM /

TARGET AKHIR
PERIODE
RENSTRA OPD

REALISASI
CAPAIAN RENJA

PRAKIRAAN
[CAPAIAN TARGET|
RENJA OPD

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

I[N MAJU RENCANA TAHUN 2026

KEGIATAN / SUB INDIKATOR OPD TAHUN 2023| TAHUN
KEGIATAN PROGRAM / PRIORITAS
KEGIATAN / SUB
NO KODE KEGIATAN 2024 TARGET
PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF|
2025 NASIONAL DAERAH (Rp)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Paket 6 Paket 8.000.000,00 Kab. DANA Memperkua P3 - Pening ASN pada 25.000.000,00( DINAS
Barang Trenggalek, lingkup KEARSIP
Cetakan dan Trenggalek, TRANSFER t Pembang katan Dmas' AN DAN
Penggandaan Kearsipan PERPUS
yang Ngantru UMUM-DANA unan pelayanan dan TAKAAN
Disediakan Perpustakaa
ALOKASI Sumber dasar n Kab.
e Trenggalek

Daya berkualitas

Manusia di sektor

(SDM), Pendidikan

Sains, dan

Teknologi, Kesehatan

Pendidikan, Peningkata

Kesehatan, n Tata

Prestasi Kelola

Olahraga, Birokrasi

Kesetaraan yang

Gender, Melayani

serta

Penguatan

Peran Pere

mpuan,

Pemuda

(Generasi

Milenial

dan

Generasi

Z), dan

Penyandan




Renja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan
Kabupaten Trenggalek Tahun 2025

Disabilitas
2.24.01.2.06.000| Penyediaan Bahan/Material
7
Jumlah Paket 4 Paket 14.000.000,00 Kab. DANA Memperkua P3 - Pening ASN pada 40.000.000,00| DINAS
Bahan/Material Trenggalek, lingkup KEARSIP
%('lts,fdiakan Trenggalek, TRANSFER t Pembang katan ]I:():Bnai:ipan ?gRI})??JI\;
Ngantru UMUM-DANA unan pelayanan dan TAKAAN
Perpustakaa
ALOKASI Sumber dasar n Kab.
e Trenggalek
Daya berkualitas
Manusia di sektor
(SDM), Pendidikan
Sains, dan
Teknologi, Kesehatan
Pendidikan, Peningkata
Kesehatan, n Tata
Prestasi Kelola
Olahraga, Birokrasi
Kesetaraan yang
Gender, Melayani
serta
Penguatan
Peran Pere
mpuan,
Pemuda
(Generasi
Milenial
dan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas

2.24.01.2.06.000
9

Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD
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Renja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan

Kabupaten Trenggalek Tahun 2025

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2026
TARGET AKHIR PRAKIRAAN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN PERANG
URUSAN / BIDANG URUSAN PERIODE REALISASI CAPAIAN KAT
/ PROGRAM / KEGIATAN / RENSTRA OPD |CAPAIAN RENJA| fARGET RENJA DAERAH
NO KODE SUB KEGIATAN INDIKATOR PROGRAM OPD TAHUN OPD TAHUN PENANG
/ KEGIATAN / SUB 2023 KELOMPOK
PRIORITAS SASARAN GUNG
KEGIATAN
2024 JAWAB
TARGET
PAGU LOKASI | SUMBER TARGET PAGU INDIKATIF
2025 ::D)‘KAT‘F DARA NASIONAL DAERAH (Rp)
P
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Laporan 12 Laporan 34.010.000,00 Kab. DANA Memperkua P3 - Pening ASN pada 5.500.000,00 DINAS
Trenggalek, lingkup Dinas KEARSI
Penyelenggaraan Rapat] Trenggalek, TRANSFER t Pembang katan Kearsipan PAN
dan DAN
. . Perpustakaan PERPU
Iioordlinasf dan ,S,etrf‘ia UMUM-DANA unan pelayanan Kab. STAKA
SKPD ALOKASI Sumber dasar Trenggalek AN
Daya berkualitas
Manusia di sektor
(SDM), Pendidikan
Sains, dan
Teknologi, Kesehatan
Pendidikan, Peningkata
Kesehatan, n Tata
Prestasi Kelola
Olahraga, Birokrasi
Kesetaraan yang
Gender, Melayani
serta
Penguatan
Peran Pere
mpuan,
Pemuda
(Generasi
Milenial
dan
Generasi
Z), dan




Renja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan
Kabupaten Trenggalek Tahun 2025

Penyandan
Disabilitas
2.24.01.2.07 Pengadaan Barang Persentase Pengadaan | - 100 % 20.995.000,00 Memperkua P3 - Pening ASN pada 22.500.000,00 DINAS
Milik Daerah lingkup Dinas KEARSI
Penunjang Urusan Barang Milik Daerah t Pembang katan Kearsipan PAN
Pemerintah Daerah dan DAN
é;s;;esaikan unan pelayanan Perpustakaan PERPU
Kab. STAKA
Sumber dasar Trenggalek AN
Daya berkualitas
Manusia di sektor
(SDM), Pendidikan
Sains, dan
Teknologi, Kesehatan
Pendidikan, Peningkata
Kesehatan, n Tata
Prestasi Kelola
Olahraga, Birokrasi
Kesetaraan yang
Gender, Melayani
serta
Penguatan
Peran Pere
mpuan,
Pemuda
(Generasi
Milenial
dan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas

2.24.01.2.07.00
02

Pengadaan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan
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Renja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan
Kabupaten Trenggalek Tahun 2025

IAAN MAJU RENCANA TAHUN 2026

TARGET AKHIR PRAKIRAAN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN
URUSAN / PERIODE REALISASL  |CAPAIAN TARGETI
BIDANG URUSAN RENSTRA OPD | CAPAIAN RENJA [ RENJA OPD
/ PROGRAM / INDIKATOR OPD TAHUN 2023 TAHUN
KEGIATAN / SUB| PROGRAM / PRIORITAS
KEGIATAN KEGIATAN / SUB
NO KODE KEGIATAN 2024 TARGET
PAGU INDIKATIF LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
2025 (Rp) NASIONAL DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Unit 1 Unit 100.000,00 Kab. Trenggalek, | DANA Memperkua P3 - Pening ASN pada 100.000,00 DINAS
Kendaraan lingkup Dinas KEARSIPAN
Dinas Trenggalek. TRANSFER t Pembang katan Kearsipan dan DAN
Operasional ’ Perpustakaan PERPUSTAKA
atau Ngantru UMUM-DANA unan pelayanan Kab. AN
Lapangan Trenggalek
yang ALOKASI Sumber dasar
Disediakan Traerae
Daya berkualitas
Manusia di sektor
(SDM), Pendidikan
Sains, dan
Teknologi, Kesehatan
Pendidikan, Peningkata
Kesehatan, n Tata
Prestasi Kelola
Olahraga, Birokrasi
Kesetaraan yang
Gender, Melayani
serta
Penguatan
Peran Pere
mpuan,
Pemuda
(Generasi
Milenial
dan
Generasi
Z), dan
Penyandan
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Renja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan
Kabupaten Trenggalek Tahun 2025

Disabilitas
2.24.01.2.07.000| Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya
6
Jumlah Unit 1 Unit 14.380.000,00 Kab. DANA Memperkua P3 - Pening ASN pada 17.300.000,00 DINAS
Peralatan Trenggalek, lingkup KEARSIPAN
ZZ;mMyE;in Trenggalek, TRANSFER t Pembang katan ]I:():Bnai:ipan ]ID)]?RNPUSTAKA
%('ltsnegdiakan Ngantru UMUM-DANA unan pelayanan g::‘pustakaa AN
ALOKASI Sumber dasar n Kab.
TraerTae Trenggalek
Daya berkualitas
Manusia di sektor
(SDM), Pendidikan
Sains, dan
Teknologi, Kesehatan
Pendidikan, Peningkata
Kesehatan, n Tata
Prestasi Kelola
Olahraga, Birokrasi
Kesetaraan yang
Gender, Melayani
serta
Penguatan
Peran Pere
mpuan,
Pemuda
(Generasi
Milenial
dan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas

2.24.01.2.07.000
9

Pengadaan Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya
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Renja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan
Kabupaten Trenggalek Tahun 2025

N MAJU RENCANA TAHUN

2026
TARGET AKHIR PRAKIRAAN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN
URUSAN / PERIODE REALISASI CAPAIAN
BIDANG URUSAN| RENSTRA OPD | CAPAIAN RENJA | TARGET RENJA PRIORITAS
/ PROGRAM / INDIKATOR OPD TAHUN OPD TAHUN
KEGIATAN / SUB| PROGRAM / 2023 KELOMPOK PERANGKAT
KEGIATAN / SUB TARGET SASARAN DAERAH
NO KODE KEGIATAN KEGI AT}I\N 2024 PAGU INDIKATIF LOKASI SUMBER DANA NASIONAL |DAERAH TARGET PAGU INDIKATIF | pPENANGGUN
2025 (Rp) (Rp) G JAWAB
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Unit 1 Unit 100.000,00 Kab. Trenggalek, | DANA Memperkua P3 - Pening ASN pada 100.000,00 DINAS
Gedung Kantor lingkup Dinas KEARSIP
atau Bangunan Trenggalek, TRANSFER t Pembang katan Kearsipan dan AN DAN
Lainnya yang Perpustakaan PERPUS
Disediakan Ngantru UMUM-DANA unan pelayanan Kab. TAKAAN
Trenggalek
ALOKASI UMUM | Sumber dasar
Daya berkualitas
Manusia di sektor
(SDM), Pendidikan
Sains, dan
Teknologi, Kesehatan
Pendidikan, Peningkata
Kesehatan, n Tata
Prestasi Kelola
Olahraga, Birokrasi
Kesetaraan yang
Gender, Melayani
serta
Penguatan
Peran Pere
mpuan,
Pemuda
(Generasi
Milenial
dan
Generasi
Z), dan




Renja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan
Kabupaten Trenggalek Tahun 2025

Penyandan
Disabilitas
2.24.01.2.07.00 | Pengadaan Sarana dan Prasarana Pendukung Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya
11
Jumlah 1 Unit 6.415.000,00 Kab. Trenggalek, | DANA Memperkua P3 - Pening ASN pada 5.000.000,00 DINAS
Unit lingkup Dinas KEARSIP
Sarana Trenggalek, TRANSFER t Pembang katan Kearsipan dan AN DAN
dan Perpustakaan PERPUS
Prasara Ngantru UMUM-DANA unan pelayanan Kab. TAKAAN
na Trenggalek
Penduk ALOKASI UMUM | Sumber dasar
ung
Gedung .
Kantor Daya berkualitas
atau
Bangun Manusia di sektor
an
Lainnya (SDM), Pendidikan
yang
Disedia Sains, dan
kan
Teknologi, Kesehatan
Pendidikan, Peningkata
Kesehatan, n Tata
Prestasi Kelola
Olahraga, Birokrasi
Kesetaraan yang
Gender, Melayani
serta
Penguatan
Peran Pere
mpuan,
Pemuda
(Generasi
Milenial
dan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas
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Renja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan
Kabupaten Trenggalek Tahun 2025

N MAJU RENCANA TAHUN 2026

TARGET AKHIR PRAKIRAAN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN
URUSAN / PERIODE REALISASI CAPAIAN
BIDANG URUSAN RENSTRA OPD [CAPAIAN RENJA|TARGET RENJA
/ PROGRAM / | INDIKATOR OPD TAHUN OPD TAHUN
KEGIATAN / SUB| PROGRAM / 2023 ELOMPOK SASARAN PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN KEGIATAN / SUB| PENANGGUNG JAWAB
NO KODE KEGIATAN 2024
PRIORITAS
TARGET
PAGU LOKASI SUMBER DANA ITARGET [PAGU INDIKATIF
INDIKATIF (Rp) NASIONAL DAERAH (Rp)
2025
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 1 17
6
2.24.01.2.08 Penyediaan Persentase - 100 % P3 - Pening ASN pada lingkup - 343.000.000,0 DINAS KEAR;
Jasa Jasa Dinas Kearsipan dan PERPUSTAK/
Penunjang Penunjang Perpustakaan Kab.
Urusan Urusan katan Trenggalek
Pemerintahan Pemerintaha pelayanan
Daerah n Daerah
yang dasar
diselesaikan
berkualitas
di sektor
Pendidikan
dan
Kesehatan
Peningkata
n Tata
Kelola
Birokrasi
yang
Melayani
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Renja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan
Kabupaten Trenggalek Tahun 2025

2.24.01.2.08.00
02

Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik

Jumlah
Laporan
Penyediaan
Jasa
Komunikasti,
Sumber Daya
Air dan
Listrik yang
Disediakan

48 Laporan

Trenggalek,

Ngantru

PENDAPATAN
ASLI DAERAH

(PAD)

Memperkua
t Pembang
unan
Sumber
Daya
Manusia
(SDM),
Sains,
Teknologi,
Pendidikan,
Kesehatan,
Prestasi
Olahraga,
Kesetaraan
Gender,
serta
Penguatan
Peran Pere
mpuan,
Pemuda
(Generasi
Milenial
dan
Generasi
Z), dan
Penyandan

Disabilitas

P3 - Pening
katan
pelayanan
dasar
berkualitas
di sektor
Pendidikan
dan
Kesehatan
Peningkata
n Tata
Kelola
Birokrasi
yang

Melayani

128.000.000,0

DINAS KEAR]
PERPUSTAK/

2.24.01.2.08.00
04

Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor
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Renja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan
Kabupaten Trenggalek Tahun 2025

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

AAN MAJU RENCANA TAHUN 2026

TARGET PRAKIRAAN
URUSAN / AKHIR REALISASI CAPAIAN
BIDANG, PERIODE CAPAIAN TARGET
URUSAN / INDIKATOR |  ggNsTRA OPD| ~ RENJA OPD RENJA OPD
PROGRAM / PROGRAM / TAHUN 2023 TAHUN P RIORIT RS KELOMEOIS
NO KODE KEGIATAN / KEGIATAN / SASA
SUB
e KEGIATAN 2024 TARGET
KEGIATAN PAGU LOKASI SUMBER DAN. TARGET PAGU
2025 INDIKATIF NASIONAL DAERAH INDIKATIF
(Rp) (Rp)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Laporan 13 Laporan 107.442.400,00 [Kab. Trenggalek, |DANA Memperkua P3 - Pening ASN pada lingkup 215.000.000,00 |DINAS
Penyediaan Jasal Dinas Kearsipan KEARSIPAN DAN
Pelayanan dan Perpustakaan| PERPUSTAKAAN
Umum Kantor Trenggalek, TRANSFER t Pembang katan Kab. Trenggalek
yang Disediakan Ngantru UMUM-DANA unan pelayanan
ALOKASI UMUM | Sumber dasar
Daya berkualitas
Manusia di sektor
(SDM), Pendidikan
Sains, dan
Teknologi, Kesehatan
Pendidikan, Peningkata
Kesehatan, n Tata
Prestasi Kelola
Olahraga, Birokrasi
Kesetaraan yang
Gender, Melayani
serta
Penguatan
Peran Pere
mpuan,
Pemuda
(Generasi
Milenial
dan
Generasi
Z), dan
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Renja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan
Kabupaten Trenggalek Tahun 2025

Penyandan
Disabilitas
2.24.01.2.09 Pemeliharaan Persentase BMD 100 % 58.660.000,00 Memperkua P3 - Pening ASN pada lingkup |- 42.000.000,00 DINAS

Barang Milik| Penunjang Dinas Kearsipan KEARSIPAN DAN
Paerah Penunjang Uru.sarIL t Pembang katan dan Perpustakaan| PERPUSTAKAAN
Urusan Pemerintahan Kab. Trenggalek
Pemerintahan szerqh yang unan pelayanan
Paerah dipelihara

Sumber dasar

Daya berkualitas

Manusia di sektor

(SDM), Pendidikan

Sains, dan

Teknologi, Kesehatan

Pendidikan, Peningkata

Kesehatan, n Tata

Prestasi Kelola

Olahraga, Birokrasi

Kesetaraan yang

Gender, Melayani

serta

Penguatan

Peran Pere

mpuan,

Pemuda

(Generasi

Milenial

dan

Generasi

Z), dan

Penyandan

Disabilitas

R.24.01.2.09.0002

Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan
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Renja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan
Kabupaten Trenggalek Tahun 2025

MAJU RENCANA TAHUN

2026
TARGET PRAKIRAAN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN
URUSAN / BIDANG AKHIR REALISASI CAPAIAN TARGET
RUSAN / PROGRAM PERIODE CAPAIAN RENJA OPD TAHUN
KEGIATAN / SUB | INDIKATOR RENSTRA RENJA OPD
KEGIATAN PROGRAM / OFPD TAHUN 2023 2024 PRIORITAS EELOMEOKS EERANGKAT
[EGIATAN / SUB SASARAN DAERAH
NO KODE KEGIATAN ARGET PENANGGUNG
PAGU LOKASI | SUMBER DANA TARGET  |PAGU INDIKATIF JAWAB
INDIKATIF NASIONAL DAERAH (Rp)
2025
(Rp)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
mlah 22 Unit 37.500.000,00 Kab. DANA Memperkua P3 - Pening ASN pada lingkup 25.000.000,00 DINAS
endaraan Dinas Trenggalek, Dinas Kearsipan KEARSIPAN
berasional atau Trenggalek, TRANSFER t Pembang Kkatan dan Perpustakaan DAN
lpangan yang ’ Kab. Trenggalek PERPUSTAKA
[pelihara dan. Ngantru UMUM-DANA unan pelayanan AN
ayarkan Pajak
n Perizinannya ALOKASI Sumber dasar
Daya berkualitas
Manusia di sektor
(SDM), Pendidikan
Sains, dan
Teknologi, Kesehatan
Pendidikan, Peningkata
Kesehatan, n Tata
Prestasi Kelola
Olahraga, Birokrasi
Kesetaraan yang
Gender, Melayani
serta
Penguatan
Peran Pere
mpuan,
Pemuda
(Generasi
Milenial
dan
Generasi
Z), dan
Penyandan
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Renja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan
Kabupaten Trenggalek Tahun 2025

Disabilitas
[24.01.2.09.0006 Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya
mlah Peralatan 10 Unit 9.600.000,00 Kab. DANA Memperkua P3 - Pening ASN pada lingkup 7.000.000,00 DINAS
n Mesin Trenggalek, Dinas Kearsipan KEARSIPAN
Trenggalek, TRANSFER t Pembang katan dan Perpustakaan DAN
innya yang Kab. Trenggalek PERPUSTAKA
pelihara Ngantru UMUM-DANA unan pelayanan AN
ALOKASI Sumber dasar
’ ’ Daya berkualitas

Manusia di sektor

(SDM), Pendidikan

Sains, dan

Teknologi, Kesehatan

Pendidikan, Peningkata

Kesehatan, n Tata

Prestasi Kelola

Olahraga, Birokrasi

Kesetaraan yang

Gender, Melayani

serta

Penguatan

Peran Pere

mpuan,

Pemuda

(Generasi

Milenial

dan

Generasi

Z), dan

Penyandan

Disabilitas

[24.01.2.09.0011

meliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Prasarana Pendukung Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya
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Renja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan
Kabupaten Trenggalek Tahun 2025

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2026
TARGET AKHIR PRAKIRAAN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN
URUSAN / PERIODE REALISASL  |CAPAIAN TARGET|
BIDANG URUSAN RENSTRA OPD | CAPAIAN RENJA [ RENJA OPD
/ PROGRAM / INDIKATOR OPD TAHUN 2023 TAHUN
KEGIATAN / SUB PROGRAM / PRIORITAS KELOMPOK PERANGKAT
KEGIATAN KEGIATAN / SUB SASARAN DAERAH
NO KODE KEGIATAN 2024 TARGET PENANGGUNG
PAGU INDIKATIF LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF JAWAB
TP (Rp) NASIONAL DAERAH (Rp)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah 2 Unit 11.560.000,00 Kab. Trenggalek, | DANA Memperkua P3 - Pening ASN pada 10.000.000,00 DINAS
Sarana lingkup Dinas KEARSIP
dan Trenggalek, TRANSFER t Pembang katan Kearsipan dan AN DAN
Prasaran Perpustakaan PERPUS
a Ngantru UMUM-DANA unan pelayanan Kab. Trenggalek TAKAAN
Penduku
ng ALOKASI UMUM | Sumber dasar
Gedung .
Kantor Daya berkualitas
atau Manusia di sektor
Banguna
n (SDM), Pendidikan
Lainnya
yang Sains, dan
Dipelihar
a/Direha Teknologi, Kesehatan
bilitasi
Hitast Pendidikan, Peningkata
Kesehatan, n Tata
Prestasi Kelola
Olahraga, Birokrasi
Kesetaraan yang
Gender, Melayani
serta
Penguatan
Peran Pere
mpuan,
Pemuda
(Generasi
Milenial
dan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas
PROGRAM Persentase
Tingkat
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Renja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan
Kabupaten Trenggalek Tahun 2025

PENGELOLAAN

ketersediaan

2.24.02 60.00 % 210.862.850,00 565.000.000,00
ARSIP arsip sebagai
bahan
akuntabilitas
kinerja, alat
bukti yang
sah dan
2.24.02.2.01 Pengelolaan Persentase 75 % 40.000.000,00 Memperkua P3 - Pening Arsip dinamis 185.000.000,00 | DINAS
Arsip Dinamis arsip aktif KEARSIP
yang telah t Pembang katan Pemerintah AN DAN
Daerah dibuatkan PERPUS
Kabupaten/Kota daftar arsip unan pelayanan Kabupaten TAKAAN
Sumber dasar Trenggalek
Daya berkualitas
Manusia di sektor
(SDM), Pendidikan
Sains, dan
Teknologi, Kesehatan
Pendidikan, Peningkata
Kesehatan, n Tata
Prestasi Kelola
Olahraga, Birokrasi
Kesetaraan yang
Gender, Melayani
serta
Penguatan
Peran Pere
mpuan,
Pemuda
(Generasi
Milenial
dan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas

2.24.02.2.01.000
1

Penciptaan dan Penggunaan Arsip Dinamis
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Renja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan
Kabupaten Trenggalek Tahun 2025

MAJU RENCANA TAHUN 2026
TARGET AKHIR PRAKIRAAN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN
URUSAN / PERIODE REALISASI CAPAIAN
[BIDANG URUSAN| RENSTRA OPD |CAPAIAN RENJA| TARGET RENJA
/ PROGRAM / INDIKATOR OPD TAHUN OPD TAHUN
KEGIATAN / PROGRAM / 2023 KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
SUB KEGIATAN | KEGIATAN / SASARAN PENANGGUNG JAWAB
NO KODE SUB KEGIATAN 2024
PRIORITAS
TARGET
PAGU INDIKATIF| LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU
2025 (Rp) NASIONAL DAERAH INDIKATIF (Rp)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Naskah 1 Berkas Kab. DANA Memperkua P3 - Pening Arsip dinamis 95.000.000,0| DINAS KEARSIPAN DAN
Dinas yang Trenggalek, 0 PERPUSTAKAAN
Trenggalek, TRANSFER t Pembang katan Pemerintah
Diciptakan dan
Digunakan Ngantru UMUM-DANA unan pelayanan Kabupaten
ALOKASI Sumber dasar Trenggalek
Daya berkualitas
Manusia di sektor
(SDM), Pendidikan
Sains, dan
Teknologi, Kesehatan
Pendidikan, Peningkata
Kesehatan, n Tata
Prestasi Kelola
Olahraga, Birokrasi
Kesetaraan yang
Gender, Melayani
serta
Penguatan
Peran Pere
mpuan,
Pemuda
(Generasi
Milenial
dan
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Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas
2.24.02.2.01.00( Pemeliharaan dan Penyusutan Arsip Dinamis
02
Jumlah 1 Berkas Kab. DANA Memperkua P3 - Pening Arsip dinamis 3 | DINAS KEARSIPAN DAN
Naskah Dinas Trenggalek, 0.| PERPUSTAKAAN
yang Trenggalek, TRANSFER t Pembang katan Pemerintah 0
Dilakukan 0
Pemeliharaan Ngantru UMUM-DANA unan pelayanan Kabupaten 0.
}(z::yusutan ALOKASI Sumber dasar Trenggalek g
T Daya berkualitas g’
Manusia di sektor 0
(SDM), Pendidikan
Sains, dan
Teknologi, Kesehatan
Pendidikan, Peningkata
Kesehatan, n Tata
Prestasi Kelola
Olahraga, Birokrasi
Kesetaraan yang
Gender, Melayani
serta
Penguatan
Peran Pere
mpuan,
Pemuda
(Generasi
Milenial
dan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas
2.24.02.2.01.00| Pengawasan Arsip Dinamis Kewenangan Kabupaten/Kota
03
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N MAJU RENCANA TAHUN 2026

TARGET PRAKIRAAN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN
URUSAN / AKHIR REALISASI CAPAIAN
B‘D:NG/ INDIKATOR PERIODE CAPA‘g" TARGET
URUSAN RENSTRA OPD | RENJA OPD RENJA OPD
PROGRAM / PROGRAM / TAHUN 2023 TAHUN PRIORITAS KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / | KEGIATAN / SASARAN PENANGGUNG JAWAB
NO KODE s SUB
UE 2024 TARGET
KEGIATAN KEGIATAN PAGU LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
2025 INDIKATIF (Rp) NASIONAL DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah 40 Laporan 39.800.000,00 Kab. DANA Memperkua P3 - Pening Arsip dinamis 60.000.000,00 DINAS KEARSIPAN
Laporan Trenggalek, DAN PERPUSTAKAAN
Hasil Trenggalek, TRANSFER t Pembang katan Pemerintah
Pengawasa
n fqulp_ Ngantru UMUM-DANA unan pelayanan Kabupaten
Dinamis
Kewenanga ALOKASI Sumber dasar Trenggalek
n TraATTR L
Kabupaten/ Daya berkualitas
Kota
Manusia di sektor
(SDM), Pendidikan
Sains, dan
Teknologi, Kesehatan
Pendidikan, Peningkata
Kesehatan, n Tata
Prestasi Kelola
Olahraga, Birokrasi
Kesetaraan yang
Gender, Melayani
serta
Penguatan
Peran Pere
mpuan,
Pemuda
(Generasi
Milenial
dan
Generasi
Z), dan
Penyandan
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Disabilitas
2.24.02.2.02 Pengelolaan Persentase - 28 % 119.000.000,00 Memperkua P3 - Pening Arsip Statis - 190.000.000,00 DINAS KEARSIPAN
Arsip Statis arsip statis DAN PERPUSTAKAAN
yang dikelola t Pembang katan Pemerintah
Daerah ~
Kabupaten /Kot unan pelayanan Kabupaten
* Sumber dasar Trenggalek
Daya berkualitas
Manusia di sektor
(SDM), Pendidikan
Sains, dan
Teknologi, Kesehatan
Pendidikan, Peningkata
Kesehatan, n Tata
Prestasi Kelola
Olahraga, Birokrasi
Kesetaraan yang
Gender, Melayani
serta
Penguatan
Peran Pere
mpuan,
Pemuda
(Generasi
Milenial
dan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas
2.24.02.2.02.00| Pengumpulan dan Penyampaian Salinan Otentik Naskah Asli Arsip Terjaga kepada ANRI
01
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Renja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan
Kabupaten Trenggalek Tahun 2025

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA TAHUN 2026

TARGET PRAKIRAAN
URUSAN / AKHIR REALISASI CAPAIAN
BIDANG PERIODE CAPAIAN  TARGET RENJA TG
URUSAN / | INDIKATOR | gpngTRA OPD| RENJAOPD | opp TAHUN
PROGRAM / PROGRAM / TAHUN 2023 KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / | KEGIATAN / TARGET SASARAN PENANGGUNG JAWAB
NO KODE SUB KEGIATAN|SUB KEGIATAN| 2024 PAGU LOKASI  (SUMBER DANA| NASIONAL DAERAH TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
INDIKATIF (Rp)
2025
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah 1 Arsip 100.000,00 Kab. DANA Memperkua P3 - Pening Arsip Statis 30.000.000,00 DINAS
Salinan Tranmnalals KEARSIPAN DAN
Otentik Trenggalek, TRANSFER t Pembang katan Pemerintah PERPUSTAKAAN
Naskah Daerah
Asli Arsip Ngantru UMUM-DANA | unan pelayanan Kabupaten
Terjaga
yang ALOKASI Sumber dasar Trenggalek
g;k;;pulk UMUM
Disampaik Daya berkualitas
an kepada
ANRI Manusia di sektor
(SDM), Pendidikan
Sains, dan
Teknologi, Kesehatan
Pendidikan, Peningkata
Kesehatan, n Tata
Prestasi Kelola
Olahraga, Birokrasi
Kesetaraan yang
Gender, Melayani
serta
Penguatan
Peran Pere
mpuan,
Pemuda
(Generasi
Milenial
dan
Generasi
Z), dan
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Penyandan
Disabilitas
2.24.02.2.02.0| Akuisisi, Pengolahan, Preservasi, dan Akses Arsip Statis
ona

Jumlah 300 Arsip 118.900.000,0 DANA Memperkua P3 - Pening Arsip Statis 160.000.000,00 DINAS
Arsip Statis 0 1 KEARSIPAN DAN
yang Trenggalek, TRANSFER t Pembang katan Pemerintah PERPUSTAKAAN
Dilakukan Daerah
Akusisi, Ngantru UMUM-DANA | unan pelayanan Kabupaten
Pengolahan,
Preservasi ALOKASI Sumber dasar Trenggalek
dan Akses
Arsip Statis UMUM

Daya berkualitas

Manusia di sektor

(SDM), Pendidikan

Sains, dan

Teknologi, Kesehatan

Pendidikan, Peningkata

Kesehatan, n Tata

Prestasi Kelola

Olahraga, Birokrasi

Kesetaraan yang

Gender, Melayani

serta

Penguatan

Peran Pere

mpuan,

Pemuda

(Generasi

Milenial

dan

Generasi

Z), dan

Penyandan

Disabilitas
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CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

N MAJU RENCANA TAHUN 2026

TARGET AKHIR PRAKIRAAN
URUSAN / PERIODE REALISASI CAPAIAN
BIDANG URUSAN RENSTRA OPD | CAPAIAN RENJA | TARGET RENJA
/ PROGRAM / INDIKATOR OPD TAHUN OPD TAHUN
KEGIATAN / SUB| PROGRAM / 2023 KELOMPOK PERANGKAT
KEGIATAN |KEGIATAN / SUB| PRIORITAS SASARAN DAERAH
NO KODE KEGIATAN 2024 PENANGGUNG
TARGET JAWAB
PAGU INDIKATIF LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF
(Rp) NASIONAL DAERAH (Rp)
2025
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
2.24.02.2.03 Pengelolaan Persentase arsip| - 70 % 51.862.850,00 Memperkua P3 - Pening Arsip - 190.000.000,00 | DINAS
Simpul Jaringan| yang Pemerintah KEARSIPAN
Inforn}asl dimasukkan t Pembang katan Daerah yang DAN
Kearsipan dalam SIKN .. PERPUSTAKAAN|
Nasional Tingkatf melalui JIKN unan pelayanan diakses
Kabupaten /Kota ae .
Sumber dasar
Daya berkualitas
Manusia di sektor
(SDM), Pendidikan
Sains, dan
Teknologi, Kesehatan
Pendidikan, Peningkata
Kesehatan, n Tata
Prestasi Kelola
Olahraga, Birokrasi
Kesetaraan yang
Gender, Melayani
serta
Penguatan
Peran Pere
mpuan,
Pemuda
(Generasi
Milenial
dan
Generasi
Z), dan
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Kabupaten Trenggalek Tahun 2025

Penyandan
Disabilitas
2.24.02.2.03.00 | Penyediaan Informasi, Akses dan Layanan Kearsipan Tingkat Daerah Kabupaten/Kota Melalui JIKN
01
Jumlah Layanan 1 Pengguna 100.000,00 Kab. Trenggalek,| DANA Memperkua P3 - Pening Arsip 40.000.000,00 DINAS
Penyediaan Pemerintah KEARSIPAN
Informasi, Akses Trenggalek, TRANSFER t Pembang katan Daerah yang DAN
dan Layanan - PERPUSTAKAAN]
Kearsipan Ngantru UMUM-DANA unan pelayanan diakses
Tingkat Daerah .. .
Kabupaten/ Kota| ALOKASI UMUM| Sumber dasar
Melalui JIKN
Daya berkualitas
Manusia di sektor
(SDM), Pendidikan
Sains, dan
Teknologi, Kesehatan
Pendidikan, Peningkata
Kesehatan, n Tata
Prestasi Kelola
Olahraga, Birokrasi
Kesetaraan yang
Gender, Melayani
serta
Penguatan
Peran Pere
mpuan,
Pemuda
(Generasi
Milenial
dan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas

2.24.02.2.03.00
02

Pemberdayaan Kapasitas Unit Kearsipan dan Lembaga Kearsipan Daerah Kabupaten/Kota
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Renja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan
Kabupaten Trenggalek Tahun 2025

PRAKIRAAN MAJU RENCANA
TAHUN 2026
TARGET AKHIR PRAKIRAAN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN
URUSAN / PERIODE REALISASI CAPAIAN
BIDANG URUSAN RENSTRA OPD | CAPAIAN RENJA | TARGET RENJA
/ PROGRAM / INDIKATOR lOPD TAHUN 2023  opp TAHUN
KEGIATAN / SUB| PROGRAM / PRIORITAS KELOMPOK PERANGKAT
KEGIATAN KEGIATAN / SUB SASARAN DAERAH
NO KODE KEGIATAN 2024 TARGET PENANGGUNG
PAGU INDIKATIF LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF JAWAB
(Rp) NASIONAL DAERAH (Rp)
2025
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
[ Jumlah Laporan 5 Laporan 51.762.850,00 Kab. Trenggalek, [DANA [Memperkua [P3 - Pening |Arsip Pemerintah 150.000.000,00 |DINAS
[Hasil [KEARSIPA
[Pemberdayaan [Trenggalek, ITRANSFER t Pembang lkatan [Daerah yang bisa IN DAN
|Kapasitas Unit IPERPUSTA
| Kearsipan dan INgantru [UMUM-DANA Junan Ipelayanan diakses IKAAN
|Lembaga
Kearsipan JALOKASI UMUM  [Sumber dasar
|Daerah .
D: [berkualit:
| Kabupaten/ Kota aya eriatitas
[Manusia di sektor
(SDM), IPendidikan
[Sains, dan
[Teknologi, [Kesehatan
[Pendidikan, [Peningkata
[Kesehatan, In Tata
[Prestasi [Kelola
Olahraga, IBirokrasi
[Kesetaraan ang
(Gender, Melayani
serta
[Penguatan
[Peran Pere
mpuan,
[Pemuda
(Generasi
Milenial
dan
Generasi
Z), dan
[Penyandan
[Disabilitas
3. 2.24.03 IPROGRAM tingkat 69.00 % 135.000.000,00 425.000.000,00
keberadaan
[PERLINDUNGAN |dan keutuhan
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Renja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan
Kabupaten Trenggalek Tahun 2025

arsip sebagai

IPENYELAMATAN h
lARSIP pahan .
|pertanggungj
awaban
setiap aspek
kehidupan
lberbangsa
dan
lbernegara
untuk
kepetingan
negara,
Ipemerintahan
, pelayanan
|publik dan
2.24.03.2.01 IPemusnahan Tingkat 75 % 10.000.000,00 [Memperkua IP3 - Pening |Arsip Pemerintah |- 102.000.000,00 |DINAS
|Arsip kesesuaian IKEARSIPA
IDilingkungan kegiatan t Pembang lkatan [Dacrah Kabupaten IN DAN
pemusnahan IPERPUSTA
[Daerah arsip dengan lunan [pelayanan [Trenggalek IKAAN
o INSPK
ang Memiliki [Sumber dasar
IBawah 10 [Daya [berkualitas
[Manusia di sektor
(SDM), [Pendidikan
[Sains, dan
[Teknologi, [Kesehatan
[Pendidikan, [Peningkata
[Kesehatan, In Tata
[Prestasi [Kelola
Olahraga, IBirokrasi
[Kesetaraan ang
(Gender, Melayani
serta
[Penguatan
[Peran Pere
mpuan,
[Pemuda
(Generasi
Milenial
dan
Generasi
Z), dan
[Penyandan
[Disabilitas

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

N MAJU RENCANA TAHUN 2026
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Renja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan
Kabupaten Trenggalek Tahun 2025

URUSAN / TARGET AKHIR REALISASI PRAKIRAAN
BIDANG URUSAN PERIODE  |CAPAIAN RENJA [CAPAIAN TARGET| ERIORITAS
/ PROGRAM / RENSTRA OPD [OPD TAHUN 2023| RENJA OPD TARGET
INDIKATOR
s oy [LAHUN PAGU INDIKATIF|  LOKASI SUMBER DANA |  nAsIONAL DAEREE KELOMPOK TARGET  |PAGU INDIKATIF| PERANGKAT
KEGIATAN] (Rp) SASARAN (Rp) DAERAH
KEGIATAN / SUB 2024 2025 PENANGGIING
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
2.24.03.2.01.0003 [Pelaksanaan Pemusnahan Arsip yang Memiliki Retensi di Bawah 10 Tahun
[Jumlah Arsip 200 Berkas 9.900.000,00 [Kab. Trenggalek, [DANA IMemperkua IP3 - Pening |Arsip Pemerintah 140.000.000,00 DINAS
lyang Memiliki KEARSIPA
[Retensi Di [Trenggalek, [TRANSFER t Pembang lkkatan [Daerah Kabupaten| IN DAN
[Bawah 10 IPERPUSTA
Tahun yang [Ngantru [UMUM-DANA lunan Ipelayanan [Trenggalek KAAN
| Dimusnahkan
IJALOKASI UMUM  [Sumber dasar
IDaya [berkualitas
Manusia di sektor
(SDM), Pendidikan
ISains, dan
[Teknologi, [Kesehatan
IPendidikan, [Peningkata
IKesehatan, In Tata
[Prestasi [Kelola
(Olahraga, IBirokrasi
[Kesetaraan ang
IGender, Melayani
lserta
[Penguatan
[Peran Pere
impuan,
[Pemuda
(Generasi
Milenial
dan
(Generasi
Z), dan
IPenyandan
[Disabilitas
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Renja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan
Kabupaten Trenggalek Tahun 2025

12.24.03.2.01.0004 |Penilaian, Penetapan dan Pelaksanaan Pemusnahan Arsip yang Memiliki Retensi di Bawah 10 (Sepuluh) Tahun

lJumlah Arsip 1 Arsip 100.000,00 [Kab. Trenggalek, [DANA IMemperkua [P3 - Pening |Arsip Pemerintah 62.000.000,00 IDINAS
lyang Dilakukan KEARSIPA
Penilaian, [Trenggalek, [TRANSFER it Pembang lkatan IDaerah Kabupaten| IN DAN
|Penetapan dan IPERPUSTA
|Pelaksanaan [Ngantru [UMUM-DANA unan Ipelayanan [Trenggalek KAAN
|Pemusnahan
[Arsip yang IALOKASI UMUM  (Sumber dasar
[Memiliki Retensi

[Daya [berkualitas
di Bawah 10
(Sepuluh) Tahun Manusia di sektor

(SDM), [Pendidikan

ISains, dan

[Teknologi, [Kesehatan

IPendidikan, [Peningkata

IKesehatan, in Tata

[Prestasi [Kelola

(Olahraga, IBirokrasi

[Kesetaraan ang

IGender, Melayani

[serta

[Penguatan

[Peran Pere

impuan,

[Pemuda

(Generasi

Milenial

dan

(Generasi

[Z), dan

[Penyandan

[Disabilitas
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N MAJU RENCANA TAHUN 2026

TARGET AKHIR PRAKIRAAN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN
RUSAN//IBIDANG ERIODE RENSTRA| REALISASI APAIAN TARGET
URUSAN / OPD CAPAIAN RENJA [ENJA OPD TAHUN
PROGRAM / INDIKATOR PPD TAHUN 2023 ETOMPOR P SEAT
KEGIATAN / SUB | PROGRAM / PRIORITAS RAN
KEGIATAN  KEGIATAN / SUB 2028 SASARAN DAERAH
NO KODE KEGIATAN PENANGGUNG
TARGET JAWAB
PAGU LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU
TFD INDIKATIF NASIONAL DAERAH INDIKATIF
(Rp) (Rp)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
2.24.03.2.02 Perlindungan Tingkat - 75 % 5.000.000,00 Memperkua P3 - Pening Arsip Perangkat | - 30.000.000,00 DINAS

dan kesesuaian KEARSIPAN DAN

Penyelamatan keg ‘?‘“" t Pembang katan Daerah PERPUSTAKAAN

R perlindungan .

Bencana yang dan unan pelayanan Daerah

N penyelamatan e

Kabupaten/Kota | @/sip dari Sumber dasar Trenggalek

bencana
dengan NSPK Daya berkualitas

Manusia di sektor
(SDM), Pendidikan
Sains, dan
Teknologi, Kesehatan
Pendidikan, Peningkata
Kesehatan, n Tata
Prestasi Kelola
Olahraga, Birokrasi
Kesetaraan yang
Gender, Melayani
serta
Penguatan
Peran Pere
mpuan,
Pemuda
(Generasi
Milenial
dan
Generasi
Z), dan
Penyandan
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Disabilitas
2.24.03.2.02.000| Evakuasi dan Identifikasi Arsip Akibat Bencana
1

Jumlah Arsip 1 Arsip 100.000,00 [Kab. Trenggalek, |DANA [Memperkua [P3 - Pening |Arsip Perangkat 15.000.000,00 DINAS
yang Dilakukan KEARSIPA
Z”e‘;’;ﬁis . Trenggalek, TRANSFER t Pembang katan Daerah EE?{;TJST
Peml{lihan dan Semua Kel/Desa| UMUM-DANA unan pelayanan Bée;ah o AKAAN
Penyimpanan e
Akibat Bencana ALOKASI UMUM | Sumber dasar Trenggalek

Daya berkualitas

Manusia di sektor

(SDM), Pendidikan

Sains, dan

Teknologi, Kesehatan

Pendidikan, Peningkata

Kesehatan, n Tata

Prestasi Kelola

Olahraga, Birokrasi

Kesetaraan yang

Gender, Melayani

serta

Penguatan

Peran Pere

mpuan,

Pemuda

(Generasi

Milenial

dan

Generasi

Z), dan

Penyandan

Disabilitas

2.24.03.2.02.000
2

Pemulihan dan Penyimpanan Arsip Akibat Bencana
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[AJU RENCANA TAHUN 2026

TARGET PRAKIRAAN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN ELOMPOK PERANGKAT
URUSANY/ AKHIR REALISASI CAPAIAN SASARAN DAERAH
BIDANG PERIODE CAPAIAN TARGET PENANGGUNG
URUSAN / INDIEATOR RENSTRA RENJA OPD RENJA OPD JAWAB
PROGRAM / PROGRAM / OPD TAHUN 2023 TAHUN
KEGIATAN / KEGIATAN /
EO EKODE SUB SUB
KEGIATAN KEGIATAN i
2
4
PRIORITAS
TARGET
PAGU LOKASI SUMBER DANA ITARGET [PAGU INDIKATIF
INDIKATIF NASIONAL DAERAH (Rp)
202 (Rp)
5 P
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Arsip 50 Arsip 4.900.000,00 | Kab. Trenggalek, DANA Memperkua P3 - Pening Arsip Perangkat 15.000.000,00 DINAS
yang Dilakukan KEARSIPA
P em"fllha” dan Trenggalek, TRANSFER t Pembang katan Daerah N DAN
Penyimpanan - . PERPUST
Akibat Bencana Ngantru UMUM-DANA unan pelayanan Daerah AKAAN
ALOKASI UMUM | Sumber dasar Trenggalek
Daya berkualitas
Manusia di sektor
(SDM), Pendidikan
Sains, dan
Teknologi, Kesehatan
Pendidikan, Peningkata
Kesehatan, n Tata
Prestasi Kelola
Olahraga, Birokrasi
Kesetaraan yang
Gender, Melayani
serta
Penguatan
Peran Pere
mpuan,
Pemuda
(Generasi
Milenial
dan
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Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas
2.24.03.2.03 Penyelamatan Tingkat 85 % 10.000.000,00 Memperkua P3 - Pening Arsip Perangkat 101.000.000,00 DINAS
Arsip kesesuaian KEARSIPA
Perangkat kegiatan t Pembang katan Daerah N DAN
- . penyelamatan - . PERPUST
Kabupaten/Kota | arsip unan pelayanan Daerah AKAAN
Perangkat -
Digabung Daerah Sumber dasar Trenggalek
. Provinsi yang
Dibubarkan, dan| dgigabung Daya berkualitas
- dan/atau X X
Daerah dibubarkan Manusia di sektor
Desa/Kelurahan | 4% (SDM), Pendidikan
pemekaran
daerah Sains, dan
Kabupaten/ Ko
ta dengan Teknologi, Kesehatan
NSPK
Pendidikan, Peningkata
Kesehatan, n Tata
Prestasi Kelola
Olahraga, Birokrasi
Kesetaraan yang
Gender, Melayani
serta
Penguatan
Peran Pere
mpuan,
Pemuda
(Generasi
Milenial
dan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas

2.24.03.2.03.000
1

Pendataan, Penyusunan Daftar dan Penilaian serta Penyerahan atau Pemusnahan Arsip bagi Penggabungan Perangkat Daerah Kabupaten/Kota
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PRAKIRAAN MAJU RENCANA
TAHUN 2026
TARGET AKHIR PRAKIRAAN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN
URUSAN / PERIODE REALISASI CAPAIAN
[BIDANG URUSAN RENSTRA OPD |CAPAIAN RENJA [ TARGET RENJA
/ PROGRAM / | INDIKATOR DPD TAHUN 2023| opp TAHUN ERIORITAS
[KEGIATAN / SUB| PROGRAM / TARGET Kg];grl’ol( P?)IZA;L(Z];{{AT
'ARGE' RAN
NO KODE KEGIATAN KE;?;&‘M,,S = 2024 PAGU INDIKATIF LOKASI SUMBER DANA \ASIONAL DAERAH TARGET  [PAGU INDIKATIF| pENANGGUNG
2025 (Rp) (Rp) JAWAB
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
umlah Daftar 0 Daftar P.900.000,00 ab. Trenggalek, PANA Memperkua P3 - Pening Arsip Perangkat 100.900.000,00 PINAS
Arsip yang KEARSIPAN
Dilakukan [renggalek, RANSFER Pembang katan paerah DAN
Pendataan, Pemerintah PERPUSTA
Penyusunan gantru UMUM-DANA nan pelayanan Paerah Kabupaten| KAAN
Han Penilaian
perta ALOKASI UMUM Bumber Hasar [renggalek
Penyerahan
ptau .
bemusnahan Paya perkualitas
Arsip bagi X X
Penggabunga lanusia i sektor
Perangkat
Paerah SDM), Pendidikan
Kabupaten/K
ta Bains, Han
[eknologi, {esehatan
Pendidikan, Peningkata
Kesehatan, Tata
Prestasi Kelola
Dlahraga, Birokrasi
Kesetaraan ang
[Gender, elayani
erta
Penguatan
Peran Pere
mpuan,
Pemuda
Generasi
Milenial
an
[Fenerasi
V), dan
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Penyandan
Disabilitas
P.24.03.2.03.0002 | Pendataan, Penyusunan Daftar dan Penilaian serta Penyerahan atau Pemusnahan Arsip bagi Pembubaran Perangkat Daerah Kabupaten/Kota
umlah Arsip Arsip 00.000,00 ab. Trenggalek, PANA Mlemperkua P3 - Pening Arsip Perangkat 100.000,00 PINAS
ang Dilakukan KEARSIPAN
Pendataan, Trenggalek, TRANSFER t Pembang katan Daerah DAN
Penyusunan Pemerintah PERPUSTA
Paftar dan Ngantru UMUM-DANA unan pelayanan Daerah KAAN
Penilaian serta Kabunaten
Penyerahan atau ALOKASI Sumber dasar Trenggalek
porratan
bembubaran Daya berkualitas
Perangkat ) h
Daerah Manusia di sektor
Kabupaten/Kota
(SDM), Pendidikan
Sains, dan
Teknologi, Kesehatan
Pendidikan, Peningkata
Kesehatan, n Tata
Prestasi Kelola
Olahraga, Birokrasi
Kesetaraan yang
Gender, Melayani
serta
Penguatan
Peran Pere
mpuan,
Pemuda
(Generasi
Milenial
dan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas
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PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2026
TARGET AKHIR PRAKIRAAN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN
URUSAN / PERIODE REALISASI  |CAPATAN TARGETI
BIDANG URUSAN RENSTRA OPD | CAPAIAN RENJA [ RgnjA OPD
/ PROGRAM / INDIKATOR OPD TAHUN 2023 TAHUN
KEGIATAN / SUB PROGRAM / PRIORITAS KELOMPOK PERANGKAT
KEGIATAN KEGIATAN / SUB SASARAN DAERAH
NO KODE KEGIATAN 2024 PENANGGUNG
TARGET JAWAB
PAGU INDIKATIF LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF
2025 (Rp) NASIONAL DAERAH (Rp)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
2.24.03.2.04 Autentikasi Tingkat - 55 % 5.000.000,00 Memperkua P3 - Pening Arsip Statis 90.000.000,0 DINAS
Arsip Statis kesesuaian 0 KEARSIPAN
dan Arsip kegiatan . DAN
Hasil Alih autentifikasi t Pembang katan Pemerintah PERPUSTAK
g:tc)l\lla]:mten /K Z;S,ip;spm unan pelayanan Kabupaten AAN
ota hazi{ alih Sumber dasar Trenggalek
media
dengan NSPK Daya berkualitas
Manusia di sektor
(SDM), Pendidikan
Sains, dan
Teknologi, Kesehatan
Pendidikan, Peningkata
Kesehatan, n Tata
Prestasi Kelola
Olahraga, Birokrasi
Kesetaraan yang
Gender, Melayani
serta
Penguatan
Peran Pere
mpuan,
Pemuda
(Generasi
Milenial
dan
Generasi
Z), dan
Penyandan
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Disabilitas
2.24.03.2.04.000| Penilaian dan Penetapan Autentisitas Arsip Statis Sesuai Persyaratan Penjaminan Keabsahan Arsip
1
Jumlah 1 Arsip 100.000,00 Kab. DANA Memperkua P3 - Pening Arsip Statis 100.000,00 DINAS
Daftar Trenggalek, KEARSIPAN
Aut.ent'lsltas. Trenggalek, TRANSFER t Pembang katan Pemerintah DAN
Arsip Sesuai .~ PERPUSTAK
P ers.yar.atan Ngantru UMUM-DANA unan pelayanan Kabupaten AAN
Penjaminan
Keabsahan ALOKASI Sumber dasar Trenggalek
Arsip yang Traarar
Dinilai dan Daya berkualitas
Ditetapkan
Manusia di sektor
(SDM), Pendidikan
Sains, dan
Teknologi, Kesehatan
Pendidikan, Peningkata
Kesehatan, n Tata
Prestasi Kelola
Olahraga, Birokrasi
Kesetaraan yang
Gender, Melayani
serta
Penguatan
Peran Pere
mpuan,
Pemuda
(Generasi
Milenial
dan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas

2.24.03.2.04.000
2

Penilaian dan Penetapan Hasil Alih Media Sesuai Persyaratan Penjaminan Keabsahan Arsip
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PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2026
TARGET AKHIR PRAKIRAAN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN
URUSAN / PERIODE REALISASI CAPAIAN
BIDANG URUSAN RENSTRA OPD | CAPAIAN RENJA | TARGET RENJA
/ PROGRAM / INDIKATOR OPD TAHUN 2023( opp TAHUN
KEGIATAN / SUB| PROGRAM / PRIORITAS KELOMPOK PERANGKAT
KEGIATAN KEGIATAN / SUB| SASARAN DAERAH
NO KODE 2024 PENANGGUNG
KEGIATAN
TARGET JAWAB
PAGU INDIKATIF LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF
2025 (Rp) NASIONAL DAERAH (Rp)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Daftar 150 Arsip 4.900.000,00 Kab. Trenggalek, | DANA Memperkua P3 - Pening Arsip Statis 89.900.000,00 DINAS
Arsip yang KEARSIPAN DAN
Dlla.ku.kan Trenggalek, TRANSFER t Pembang katan Pemerintah PERPUSTAKAAN
Penilaian dan
Penetapan Alih - T
Media Sesuai Ngantru UMUM-DANA unan pelayanan Kabupaten
Persyaratan ALOKASI UMUM | Sumber dasar Trenggalek
Penjaminan
Keabsahan Arsip Daya berkualitas
Manusia di sektor
(SDM), Pendidikan
Sains, dan
Teknologi, Kesehatan
Pendidikan, Peningkata
Kesehatan, n Tata
Prestasi Kelola
Olahraga, Birokrasi
Kesetaraan yang
Gender, Melayani
serta
Penguatan
Peran Pere
mpuan,
Pemuda
(Generasi
Milenial
dan
Generasi
Z), dan
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Penyandan
Disabilitas
2.24.03.2.05 Pencarian  Arsip| Tingkat - 55 % 5.000.000,00 Memperkua P3 - Pening Arsip Statis 102.000.000,00 | DINAS
Statis kesesuaian KEARSIPAN DAN
gs:gpaDti:;/a If:]:n ;ZZ i;ﬁ;n arsip t Pembang katan Pemerintah PERPUSTAKAAN
Hilang statis dengan unan pelayanan rK‘;l;;;:aten
NSPK
Sumber dasar Trenggalek
Daya berkualitas
Manusia di sektor
(SDM), Pendidikan
Sains, dan
Teknologi, Kesehatan
Pendidikan, Peningkata
Kesehatan, n Tata
Prestasi Kelola
Olahraga, Birokrasi
Kesetaraan yang
Gender, Melayani
serta
Penguatan
Peran Pere
mpuan,
Pemuda
(Generasi
Milenial
dan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas

2.24.03.2.05.000
1

Penilaian dan Penetapan Autentisitas Arsip Statis yang Dinyatakan Hilang
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PRAKIRAAN MAJU RENCANA TAHUN

2026
TARGET AKHIR PRAKIRAAN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN
URUSAN / PERIODE REALISASI CAPAIAN
BIDANG RENSTRA OPD CAPAIAN | TARGET RENJA PRIORITAS
URUSAN / INDIKATOR RENJA OPD OPD TAHUN
PROGRAM / | PROGRAM / TAHUN 2023 TARGET KELOMPOK PERANGKAT
KEGIATAN / KEGIATAN / PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA| NASIONAL DAERAH SASARAN TARGET PAGU INDIKATIF (Rp) DAERAH
NO KODE SUB KEGIATAN | SUB KEGIATAN 2024 PENANGGUNG
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Daftar 1 Arsip 100.000,00 Kab. DANA Memperkua P3 - Pening Arsip Statis 100.000,00 DINAS
Autentisitas Teanmmalals KEARSIPAN
Arsip Statis Trenggalek, TRANSFER t Pembang katan Pemerintah DAN
yang Daerah PERPUSTAKAA
Dinyatakan Ngantru UMUM-DANA unan pelayanan Kabupaten N
Hilang yang
D‘:”ilai dan ALOKASI Sumber dasar Trenggalek
Ditetapkan UMUM
Daya berkualitas
Manusia di sektor
(SDM), Pendidikan
Sains, dan
Teknologi, Kesehatan
Pendidikan, Peningkata
Kesehatan, n Tata
Prestasi Kelola
Olahraga, Birokrasi
Kesetaraan yang
Gender, Melayani
serta
Penguatan
Peran Pere
mpuan,
Pemuda
(Generasi
Milenial
dan
Generasi
Z), dan
Penyandan




Renja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan
Kabupaten Trenggalek Tahun 2025

Disabilitas
2.24.03.2.05.00( Evaluasi dan Penetapan Hasil Alih Media yang Dinyatakan Hilang
oo
Jumlah 1 Arsip 100.000,00 Kab. DANA Memperkua P3 - Pening Arsip Statis 40.000.000,00 DINAS
Daftar Arsip 1al- KEARSIPAN
yang Trenggalek, TRANSFER t Pembang katan Pemerintah DAN
Dilakukan Naerah PERPUSTAKAA
Penilaian Ngantru UMUM-DANA unan pelayanan Kabupaten N
dan
Penetapan ALOKASI Sumber dasar Trenggalek
Hasil Alih
Media yang MM .
Dinyatakan Daya berkualitas
Hilang
Manusia di sektor
(SDM), Pendidikan
Sains, dan
Teknologi, Kesehatan
Pendidikan, Peningkata
Kesehatan, n Tata
Prestasi Kelola
Olahraga, Birokrasi
Kesetaraan yang
Gender, Melayani
serta
Penguatan
Peran Pere
mpuan,
Pemuda
(Generasi
Milenial
dan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas

2.24.03.2.05.00

ay

Penetapan dan Pengumuman Daftar Pencarian Arsip (DPA)
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PRAKIRAAN MAJU RENCANA
TAHUN 2026
TARGET AKHIR PRAKIRAAN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN
URUSAN / PERIODE REALISASI CAPAIAN
BlDANG/ INDIKATOR | RENSTRA OPD CAPATAN TARGET RENJA
URUSAN RENJA OPD
PROGRAM / PROGRAM / TAHUN 2023 OFD TAHUN PRIORITAS KELOMPOK PERANGKAT
No KODE KEGIATAN / KEGIATAN / T SASARAN DAERAH
TARGET PENANGGUNG
BUBIKEGIATARE SUEIEECIA PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU TN
NASIONAL DAERAH INDIKATIF (Rp)
2025
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah 3 Arsip 4.800.000,00 Kab. Trenggalek, [ DANA Memperkua P3 - Pening Arsip Statis 61.900.000,00 DINAS
Daftar KEARSIP
Pencarian Trenggalek, TRANSFER t Pembang katan Pemerintah AN DAN
Arsip (DPA) PERPUST
yang Ngantru UMUM-DANA unan pelayanan Kabupaten AKAAN
Dilakukan
Penetapan ALOKASI UMUM | Sumber dasar Trenggalek
dan Daya berkualitas
Pengumuman
Manusia di sektor
(SDM), Pendidikan
Sains, dan
Teknologi, Kesehatan
Pendidikan, Peningkata
Kesehatan, n Tata
Prestasi Kelola
Olahraga, Birokrasi
Kesetaraan yang
Gender, Melayani
serta
Penguatan
Peran Pere
mpuan,
Pemuda
(Generasi
Milenial
dan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas
4. 2.24.04 PROGRAM Persentase - 32.00 % 5.000.000,00 160.000.000,00
PERIZINAN Tingkat
PENGGUNAAN kesesuaian
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penerbitan izin

penggunaan
arsip yang
bersifat
tertutup
2.24.04.2.01 Pelayanan Jumlah - 2 Dokumen 5.000.000,00 Memperkua P3 - Pening Arsip tertutup 160.000.000,00 | DINAS
Izin penerbi KEARSIP
Penggunaan tan izin t Pembang katan AN DAN
Arsip yang penggu PERPUST
Bersifat naan unan pelayanan AKAAN
Tertutup  di arsip b d
Kabupaten/K yang Sumber asar
ota bersifat Daya berkualitas
tertutup
dengan Manusia di sektor
NSPK
(SDM), Pendidikan
Sains, dan
Teknologi, Kesehatan
Pendidikan, Peningkata
Kesehatan, n Tata
Prestasi Kelola
Olahraga, Birokrasi
Kesetaraan yang
Gender, Melayani
serta
Penguatan
Peran Pere
mpuan,
Pemuda
(Generasi
Milenial
dan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas

2.24.04.2.01.00
03

Penyusunan dan Penetapan SOP Penggunaan Arsip yang Bersifat Tertutup
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Kabupaten Trenggalek Tahun 2025

ICAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

IAJU RENCANA TAHUN 2026

TARGET AKHIR PRAKIRAAN
URUSAN / PERIODE REALISASI CAPAIAN
BIDANG URUSAN| RENSTRA OPD | CAPAIAN RENJA | TARGET RENJA
/ PROGRAM / | INDIKATOR OPD TAHUN OPD TAHUN ERIORLIAS
KEGIATAN / SUB| PROGRAM / 2023 RCET
'ARGE'
NO KODE HECIASAY KEilggﬁgl.SUB 2024 PAGU INDIKATIF LOKASI | SUMBER DANA| yNaSIONAL DAERAH TARGET PAGU INDIKATIF
202 ®p) (Rp)
5
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah SOP 5 SOP 4.900.000,00 [Kab. Trenggalek, |DANA [Memperkua IP3 - Pening |Arsip tertutup 190.000.000,00 IDINAS
Penggunaan KEARSIPAN
Arsip yang Trenggalek, TRANSFER t Pembang katan IDAN
Bersifat Ngantru UMUM-DANA unan pelayanan [PERPUSTAKAAN|
Tertutup yang
Disusun dan ALOKASI UMUM| Sumber dasar
Ditetapkan Daya berkualitas

Manusia di sektor

(SDM), Pendidikan

Sains, dan

Teknologi, Kesehatan

Pendidikan, Peningkata

Kesehatan, n Tata

Prestasi Kelola

Olahraga, Birokrasi

Kesetaraan yang

Gender, Melayani

serta

Penguatan

Peran Pere

mpuan,

Pemuda

(Generasi

Milenial

dan

Generasi

Z), dan

Penyandan

Disabilitas

2.24.04.2.01.00 | Penyediaan Daftar dan Penetapan Izin Penggunaan Arsip yang Bersifat Tertutup
04

Jumlah Daftar 1 Arsip 100.000,00 Kab. Trenggalek,| DANA Memperkua P3 - Pening Arsip tertutup 70.000.000,00 DINAS
Arsip Hasil KEARSI
Penyediaan Trenggalek, TRANSFER t Pembang katan PAN
Daftar dan Ngantru UMUM-DANA unan pelayanan DAN
Penetapan PERPU
Izin ALOKASI UMUM| Sumber dasar STAKA
Penggunaan Daya berkualitas AN
Arsip yang Manusia di sektor

(SDM), Pendidikan
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Bersifat
Tertutup

Sains,

Teknologi,

Pendidikan,

Kesehatan,
Prestasi
Olahraga,
Kesetaraan
Gender,
serta
Penguatan
Peran Pere
mpuan,
Pemuda
(Generasi
Milenial
dan
Generasi
Z), dan
Penyandan

Disabilitas

dan
Kesehatan
Peningkata
n Tata
Kelola
Birokrasi
yang

Melayani

JUMLAH

4.256.715.907,00

6.245.637.000,00
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BAB IV
RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH

Sebagai perwujudan dari beberapa kebijakan dan strategi dalam rangka
mencapai setiap tujuan strategisnya, maka langkah operasionalnya harus
dituangkan ke dalam program dan kegiatan indikatif yang mengikuti ketentuan
peraturan perundang-undangan yang berlaku dengan memperhatikan dan
mempertimbangkan tugas dan fungsi Dinas Kearsipan dan Perpustakaan
Kabupaten Trenggalek. Dengan demikian kegiatan merupakan penjabaran lebih
lanjut dari suatu program sebagai arah dari pencapaian tujuan dan sasaran
strategis. Kegiatan merupakan aspek operasional dari suatu rencana strategis
yang diarahkan untuk memenuhi sasaran dan tujuan dalam rangka mendukung
pelaksanaan perencanaan pembangunan daerah.

Adapun yang dimaksud dengan indikator kinerja adalah ukuran
keberhasilan suatu program dan kegiatan, baik kuantitatif maupun kualitatif
yang secara khusus dinyatakan sebagai pencapaian tujuan yang dapat
menggambarkan skala atau tingkatan yang digunakan sebagai alat kegiatan
pemantauan dan evaluasi, baik kinerja input, process, outputs, outcomes
maupun impacts sesuai dengan sasaran rencana program dan kegiatan.
Rencana program dan kegiatan serta pendanaan pada Rencana Strategis
(Renstra) Dinas Kearsipan dan Perpustakaan Kabupaten Trenggalek Tahun

2021-2026 tercantum dalam Tabel berikut:
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PENETAPAN RENCANA KERJA ORGANISASI PERANGKAT DAERAH (RENJA OPD)
DINAS KEARSIPAN DAN PERPUSTAKAAN KAB. TRENGGALEK

TAHUN 2025

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG INDIKATOR PROGRAM / T:KRSET REALISASI PE/;QEIQQN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
DINAS KEARSIPAN DAN PERPUSTAKAAN 4.256.715.907,00 6.245.637.000,00
2 URUSAN PEMERINTAHAN 4.256.715.907,00 6.245.637.000,00
WAJIB YANG TIDAK
BERKAITAN DENGAN
PELAYANAN DASAR
223 URUSAN PEMERINTAHAN 191.362.850,00 950.000.000,00
BIDANG PERPUSTAKAAN
1 2.23.02 PROGRAM PEMBINAAN Rasio ketercukupan 0,00201 1.56057 151.362.850,00 0,00201 535.000.000,00
PERPUSTAKAAN koleksi perpustakaan 0,00201 % 0.00188 0,00201 %
dengan penduduk 0% 158032 %
Rasio ketercukupan tenaga | 1,56057 1,56057
perpustakaan dengan
penduduk
2.23.02.2.01 Pengelolaan Perpustakaan Jumlah kunjungan - 45000 pemu 106.362.850,00 Memperkua | P3 - Pening | Masyarakat - 321.000.000,00 | DINAS KEARSIPAN DAN
Tingkat Daerah pemustaka yang staka/orang tPembang | katan Kabupaten PERPUSTAKAAN
Kabupaten/Kota memanfaatkan perpustakaan unan pelayanan | Trenggalek
secara online maupun onsite Sumber dasar
Daya berkualitas
Manusia di sektor
(SDM), Pendidikan
Sains, dan
Teknologi, | Kesehatan
Pendidikan, | Peningkata
Kesehatan, | n Tata
Prestasi Kelola
Olahraga, Birokrasi
Kesetaraan | yang
Gender, Melayani
serta
Penguatan
Peran Pere
mpuan,
Pemuda
(Generasi
Milenial
dan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas
2.23.02.2.01.0004 Pembinaan Perpustakaan pada Satuan Pendidikan Dasar di Seluruh Wilayah Kabupaten/Kota Sesuai dengan Standar Nasional Perpustakaan
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PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG INDIKATOR PROGRAM / T//:KRSlET REALISAS! PE/;I;T&QN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Perpustakaan pada 5 Perpustaka 15.000.000,00 | Kab. Trenggalek, | DANA Memperkua | P3 - Pening | Masyarakat 90.900.000,00 | DINAS KEARSIPAN DAN
Satuan Pendidikan Dasar an Trenggalek, TRANSFER tPembang | katan Kabupaten PERPUSTAKAAN
dan yang Dilakukan Ngantru UMUM-DANA unan pelayanan | Trenggalek
Pembinaan dalam ALOKASI UMUM | Sumber dasar
Mewujudkan Standar Daya berkualitas
Nasional Perpustakaan Manusia di sektor
(SDM), Pendidikan
Sains, dan
Teknologi, | Kesehatan
Pendidikan, | Peningkata
Kesehatan, | n Tata
Prestasi Kelola
Olahraga, Birokrasi
Kesetaraan | yang
Gender, Melayani
serta
Penguatan
Peran Pere
mpuan,
Pemuda
(Generasi
Milenial
dan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas
2.23.02.2.01.0011 Pengembangan Perpustakaan di Tingkat Daerah Kabupaten/Kota
Jumlah Perpustakaan yang 1 Perpustaka 100.000,00 | Kab. Trenggalek, | PENDAPATAN Memperkua | P3 - Pening | Masyarakat 100.000,00 | DINAS KEARSIPAN DAN
Dikembangkan di Tingkat an Trenggalek, ASLI DAERAH t Pembang | katan Kabupaten PERPUSTAKAAN
Daerah Kabupaten/Kota Ngantru (PAD) unan pelayanan | Trenggalek
Sesuai Standar Nasional Sumber dasar
Perpustakaan di Wilayah Daya berkualitas
Kabupaten/Kota Sesuai Manusia di sektor
Kewenangannya (SDM), Pendidikan
Sains, dan
Teknologi, Kesehatan
Pendidikan, | Peningkata
Kesehatan, | n Tata
Prestasi Kelola
Olahraga, Birokrasi
Kesetaraan | yang
Gender, Melayani
serta
Penguatan
Peran Pere
mpuan,
Pemuda
(Generasi
Milenial
dan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas

2.23.02.2.01.0012

Pengembangan Layanan Perpustakaan Rujukan Tingkat Kabupaten/Kota
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PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG INDIKATOR PROGRAM / T:lziET REALISAS! PIZ»:I;IEIQQN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah layanan 9 Layanan 54.012.850,00 | Kab. Trenggalek, | DANA Memperkua | P3 - Pening | Masyarakat 130.000.000,00 | DINAS KEARSIPAN DAN
perpustakaan rujukan tingkat Trenggalek, TRANSFER t Pembang | katan Kabupaten PERPUSTAKAAN
Daerah Kabupaten/Kota Ngantru UMUM-DANA unan pelayanan | Trenggalek
yang dikembangkan melalui ALOKASI UMUM | Sumber dasar
peningkatan koleksi Daya berkualitas
Manusia di sektor
(SDM), Pendidikan
Sains, dan
Teknologi, | Kesehatan
Pendidikan, | Peningkata
Kesehatan, | n Tata
Prestasi Kelola
Olahraga, Birokrasi
Kesetaraan | yang
Gender, Melayani
serta
Penguatan
Peran Pere
mpuan,
Pemuda
(Generasi
Milenial
dan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas
2.23.02.2.01.0018 Pengelolaan dan Pengembangan Bahan Perpustakaan
Jumlah Bahan Perpustakaan 150 37.250.000,00 | Kab. Trenggalek, | DANA Memperkua | P3 - Pening | Masyarakat 100.000.000,00 | DINAS KEARSIPAN DAN
yang dikelola dan Eksemplar Trenggalek, TRANSFER t Pembang | katan Kabupaten PERPUSTAKAAN
dikembangkan untuk Ngantru UMUM-DANA unan pelayanan | Trenggalek
Mewujudkan Keberagaman ALOKASI UMUM | Sumber dasar
Koleksi Perpustakaan Daya berkualitas
Manusia di sektor
(SDM), Pendidikan
Sains, dan
Teknologi, Kesehatan
Pendidikan, | Peningkata
Kesehatan, | n Tata
Prestasi Kelola
Olahraga, Birokrasi
Kesetaraan | yang
Gender, Melayani
serta
Penguatan
Peran Pere
mpuan,
Pemuda
(Generasi
Milenial
dan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas
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PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG INDIKATOR PROGRAM / T:KRS'ET REALISAS! PE/;I;T&QN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
2.23.02.2.02 Pembudayaan Gemar Jumlah Pemasyarakatan 12 kegiatan 45.000.000,00 Memperkua | P3 - Pening | Masyarakat 214.000.000,00 | DINAS KEARSIPAN DAN
Membaca Tingkat Daerah gemar membaca di tPembang | katan Kabupaten PERPUSTAKAAN
Kabupaten/Kota masyarakat unan pelayanan | Trenggalek
Sumber dasar
Daya berkualitas
Manusia di sektor
(SDM), Pendidikan
Sains, dan
Teknologi, | Kesehatan
Pendidikan, | Peningkata
Kesehatan, | n Tata
Prestasi Kelola
Olahraga, Birokrasi
Kesetaraan | yang
Gender, Melayani
serta
Penguatan
Peran Pere
mpuan,
Pemuda
(Generasi
Milenial
dan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas
2.23.02.2.02.0007 Pengembangan Literasi Berbasis Inklusi Sosial
Jumlah layanan 3 Perpustaka 24.900.000,00 | Kab. Trenggalek, | DANA Memperkua | P3 - Pening | Masyarakat 69.000.000,00 | DINAS KEARSIPAN DAN
perpustakaan berbasis an Trenggalek, TRANSFER t Pembang | katan Kabupaten PERPUSTAKAAN
inklusi sosial di wilayah Ngantru UMUM-DANA unan pelayanan | Trenggalek
Kabupaten/Kota yang ALOKASI UMUM | Sumber dasar
dikembangkan Daya berkualitas
Manusia di sektor
(SDM), Pendidikan
Sains, dan
Teknologi, Kesehatan
Pendidikan, | Peningkata
Kesehatan, | n Tata
Prestasi Kelola
Olahraga, Birokrasi
Kesetaraan | yang
Gender, Melayani
serta
Penguatan
Peran Pere
mpuan,
Pemuda
(Generasi
Milenial
dan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas
2.23.02.2.02.0008 Pembangunan dan Pemeliharaan Sarana Perpustakaan di Tempat-Tempat Umum yang Menjadi Kewenangan Daerah Kabupaten/Kota
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PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG INDIKATOR PROGRAM / T:ES'ET REALISAS! PI(Q;:I;IEIQQN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah sarana Perpustakaan 1 Perpustaka 100.000,00 | Kab. Trenggalek, | DANA Memperkua | P3 - Pening | Masyarakat 45.000.000,00 | DINAS KEARSIPAN DAN
yang Dibangun dan an Trenggalek, TRANSFER t Pembang | katan Kabupaten PERPUSTAKAAN
dipelihara di Tempat-Tempat Ngantru UMUM-DANA unan pelayanan | Trenggalek
Umum yang Menjadi ALOKASI UMUM | Sumber dasar
Kewenangan Daerah Daya berkualitas
Kabupaten/Kota Manusia di sektor
(SDM), Pendidikan
Sains, dan
Teknologi, | Kesehatan
Pendidikan, | Peningkata
Kesehatan, | n Tata
Prestasi Kelola
Olahraga, Birokrasi
Kesetaraan | yang
Gender, Melayani
serta
Penguatan
Peran Pere
mpuan,
Pemuda
(Generasi
Milenial
dan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas
2.23.02.2.02.0010 Sosialisasi Budaya Baca dan Literasi pada Satuan Pendidikan Dasar dan Masyarakat
Jumlah Lokus Pembudayaan 1 Lokus 20.000.000,00 | Kab. Trenggalek, | DANA Memperkua | P3 - Pening | Masyarakat 100.000.000,00 | DINAS KEARSIPAN DAN
Kegemaran Membaca dan Trenggalek, TRANSFER t Pembang | katan Kabupaten PERPUSTAKAAN
Literasi pada Satuan Ngantru UMUM-DANA unan pelayanan | Trenggalek
Pendidikan Dasar dan ALOKASI UMUM | Sumber dasar
Masyarakat Daya berkualitas
Manusia di sektor
(SDM), Pendidikan
Sains, dan
Teknologi, Kesehatan
Pendidikan, | Peningkata
Kesehatan, | n Tata
Prestasi Kelola
Olahraga, Birokrasi
Kesetaraan | yang
Gender, Melayani
serta
Penguatan
Peran Pere
mpuan,
Pemuda
(Generasi
Milenial
dan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas
2. 2.23.03 PROGRAM PELESTARIAN | Persentase koleksi budaya | 100;100 100;100 40.000.000,00 100;100 415.000.000,00
KOLEKSI NASIONAL DAN | etnis nusantara yang %% %:% %;%
NASKAH KUNO dilestarikan;Persentase
koleksi Naskah Kuno yang
dilestarikan
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PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG INDIKATOR PROGRAM / T//:KRSlET REALISAS! P?;i’;ﬁﬁﬁ’\‘ CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
2.23.03.2.01 Pelestarian Naskah Kuno Jumlah naskah kuno yang 2 naskah 15.000.000,00 Memperkua | P3 - Pening | Masyarakat 165.000.000,00 | DINAS KEARSIPAN DAN
Milik Daerah Kabupaten/Kota | dilestarikan t Pembang | katan Kabupaten PERPUSTAKAAN
unan pelayanan | Trenggalek
Sumber dasar
Daya berkualitas
Manusia di sektor
(SDM), Pendidikan
Sains, dan
Teknologi, | Kesehatan
Pendidikan, | Peningkata
Kesehatan, | n Tata
Prestasi Kelola
Olahraga, Birokrasi
Kesetaraan | yang
Gender, Melayani
serta
Penguatan
Peran Pere
mpuan,
Pemuda
(Generasi
Milenial
dan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas
2.23.03.2.01.0003 Peningkatan Peran Serta Masyarakat dalam Penyimpanan, Perawatan, Pelestarian, dan Pendaftaran Naskah Kuno

Jumlah masyarakat yang 1 Orang 100.000,00 | Kab. Trenggalek, | DANA Memperkua | P3 - Pening | Masyarakat 90.000.000,00 | DINAS KEARSIPAN DAN

berperan dalam Trenggalek, TRANSFER t Pembang | katan Kabupaten PERPUSTAKAAN

penyimpanan, perawatan, Ngantru UMUM-DANA unan pelayanan | Trenggalek

pelestarian dan pendaftaran ALOKASI UMUM | Sumber dasar

naskah kuno Daya berkualitas
Manusia di sektor
(SDM), Pendidikan
Sains, dan
Teknologi, Kesehatan
Pendidikan, | Peningkata
Kesehatan, | n Tata
Prestasi Kelola
Olahraga, Birokrasi
Kesetaraan | yang
Gender, Melayani
serta
Penguatan
Peran Pere
mpuan,
Pemuda
(Generasi
Milenial
dan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas

2.23.03.2.01.0004

Pengembangan, Pengolahan dan Pengalihmediaan Naskah Kuno yang Dimiliki oleh Masyarakat untuk Dilestarikan dan Didayagunakan
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PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG INDIKATOR PROGRAM / T:lziET REALISAS! PE»:I;IEIQQN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Naskah Kuno yang 1 Eksemplar 14.900.000,00 | Kab. Trenggalek, | DANA Memperkua | P3 - Pening | Masyarakat 75.000.000,00 | DINAS KEARSIPAN DAN
dimiliki masyarakat yang Trenggalek, TRANSFER t Pembang | katan Kabupaten PERPUSTAKAAN
dilakukan pengembangan, Ngantru UMUM-DANA unan pelayanan | Trenggalek
pengolahan, ALOKASI UMUM | Sumber dasar
pengalihmediaan untuk Daya berkualitas
dilestarikan dan Manusia di sektor
didayagunakan (SDM), Pendidikan
Sains, dan
Teknologi, | Kesehatan
Pendidikan, | Peningkata
Kesehatan, | n Tata
Prestasi Kelola
Olahraga, Birokrasi
Kesetaraan | yang
Gender, Melayani
serta
Penguatan
Peran Pere
mpuan,
Pemuda
(Generasi
Milenial
dan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas
2.23.03.2.02 Pengembangan Koleksi Jumlah Koleksi Budaya Etnis 30 % 25.000.000,00 Memperkua | P3 - Pening | Masyarakat 250.000.000,00 | DINAS KEARSIPAN DAN
Budaya Etnis Nusantara Nusantara yang dilestarikan t Pembang | katan Kabupaten PERPUSTAKAAN
yang Ditemukan oleh unan pelayanan | Trenggalek
Pemerintah Daerah Sumber dasar
Kabupaten/Kota Daya berkualitas
Manusia di sektor
(SDM™), Pendidikan
Sains, dan
Teknologi, Kesehatan
Pendidikan, | Peningkata
Kesehatan, | n Tata
Prestasi Kelola
Olahraga, | Birokrasi
Kesetaraan | yang
Gender, Melayani
serta
Penguatan
Peran Pere
mpuan,
Pemuda
(Generasi
Milenial
dan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas

2.23.03.2.02.0003

Seleksi dan Pengadaan Koleksi Budaya Etnis Nusantara
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PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG INDIKATOR PROGRAM / T:ES'ET REALISAS! PIZ»:I;IEIQQN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Koleksi Budaya Etnis 20 24.900.000,00 | Kab. Trenggalek, | DANA Memperkua | P3 - Pening | Masyarakat 175.000.000,00 | DINAS KEARSIPAN DAN
Nusantara yang diseleksi dan Eksemplar Trenggalek, TRANSFER t Pembang | katan Kabupaten PERPUSTAKAAN
dilakukan pengadaan oleh Ngantru UMUM-DANA unan pelayanan | Trenggalek
Perpustakaan Daerah ALOKASI UMUM | Sumber dasar
Tingkat Kabupaten/Kota Daya berkualitas
Manusia di sektor
(SDM), Pendidikan
Sains, dan
Teknologi, | Kesehatan
Pendidikan, | Peningkata
Kesehatan, | n Tata
Prestasi Kelola
Olahraga, Birokrasi
Kesetaraan | yang
Gender, Melayani
serta
Penguatan
Peran Pere
mpuan,
Pemuda
(Generasi
Milenial
dan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas
2.23.03.2.02.0004 Pengolahan dan Penyiangan Koleksi Budaya Etnis Nusantara
Jumlah Koleksi Budaya 1 Eksemplar 100.000,00 | Kab. Trenggalek, | DANA Memperkua | P3 - Pening | Masyarakat 75.000.000,00 | DINAS KEARSIPAN DAN
Etnis Nusantara yang diolah Trenggalek, TRANSFER t Pembang | katan Kabupaten PERPUSTAKAAN
dan dilakukan penyiangan Ngantru UMUM-DANA unan pelayanan | Trenggalek
oleh Perpustakaan Daerah ALOKASI UMUM | Sumber dasar
Tingkat Kabupaten/Kota Daya berkualitas
Manusia di sektor
(SDM), Pendidikan
Sains, dan
Teknologi, Kesehatan
Pendidikan, | Peningkata
Kesehatan, | n Tata
Prestasi Kelola
Olahraga, Birokrasi
Kesetaraan | yang
Gender, Melayani
serta
Penguatan
Peran Pere
mpuan,
Pemuda
(Generasi
Milenial
dan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas
224 URUSAN PEMERINTAHAN 4.065.353.057,00 5.295.637.000,00
BIDANG KEARSIPAN
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PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG INDIKATOR PROGRAM / T:ES'ET REALISAS! PI(Q:»:IEEQQN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
1 2.24.01 PROGRAM PENUNJANG Cakupan pelayanan jasa 100;100;100 100;100;100 3.814.490.207,00 100;100;100 4.145.637.000,00
URUSAN PEMERINTAHAN | administrasi perkantoran %;%:;% %;%;% %;%:%
DAERAH yang
KABUPATEN/KOTA difasilitasi;Persentase nilai
aset dalam kondisi
baik;Persentase
Ketersediaan Dokumen
Perencanaan,
Penganggaran, dan
Evaluasi Kinerja Perangkat
Daerah
2.24.01.2.01 Perencanaan, Jumlah Dokumen - 30 Dokumen 13.823.000,00 Memperkua | P3 - Pening | ASN pada lingkup - 15.000.000,00 | DINAS KEARSIPAN DAN
Penganggaran, dan Evaluasi | Perencanaan, t Pembang | katan Dinas Kearsipan dan PERPUSTAKAAN
Kinerja Perangkat Daerah Penganggaran, dan Evaluasi unan pelayanan Perpustakaan Kab.
Kinerja Perangkat Daerah Sumber dasar Trenggalek
yang disusun Daya berkualitas
Manusia di sektor
(SDM), Pendidikan
Sains, dan
Teknologi, Kesehatan
Pendidikan, | Peningkata
Kesehatan, | n Tata
Prestasi Kelola
Olahraga, Birokrasi
Kesetaraan | yang
Gender, Melayani
serta
Penguatan
Peran Pere
mpuan,
Pemuda
(Generasi
Milenial
dan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas
2.24.01.2.01.0001 Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah

BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH
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PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG INDIKATOR PROGRAM / T:ES'ET REALISAS! PI(Q:»:IEEQQN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Dokumen 16 Dokumen 5.000.000,00 | Kab. Trenggalek, | DANA Memperkua | P3 - Pening | ASN pada lingkup 5.000.000,00 | DINAS KEARSIPAN DAN
Perencanaan Perangkat Trenggalek, TRANSFER t Pembang | katan Dinas Kearsipan dan PERPUSTAKAAN
Daerah Ngantru UMUM-DANA unan pelayanan Perpustakaan Kab.
ALOKASI UMUM | Sumber dasar Trenggalek
Daya berkualitas
Manusia di sektor
(SDM), Pendidikan
Sains, dan
Teknologi, | Kesehatan
Pendidikan, | Peningkata
Kesehatan, | n Tata
Prestasi Kelola
Olahraga, Birokrasi
Kesetaraan | yang
Gender, Melayani
serta
Penguatan
Peran Pere
mpuan,
Pemuda
(Generasi
Milenial
dan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas
2.24.01.2.01.0006 Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD
Jumlah Laporan Capaian 45 Laporan 8.823.000,00 | Kab. Trenggalek, | PENDAPATAN Memperkua | P3 - Pening | ASN pada lingkup 10.000.000,00 | DINAS KEARSIPAN DAN
Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Trenggalek, ASLI DAERAH t Pembang | katan Dinas Kearsipan dan PERPUSTAKAAN
Kinerja SKPD dan Laporan Ngantru (PAD) unan pelayanan Perpustakaan Kab.
Hasil Koordinasi Penyusunan Sumber dasar Trenggalek
Laporan Capaian Kinerja dan Daya berkualitas
Ikhtisar Realisasi Kinerja Manusia di sektor
SKPD (SDM), Pendidikan
Sains, dan
Teknologi, Kesehatan
Pendidikan, | Peningkata
Kesehatan, | n Tata
Prestasi Kelola
Olahraga, Birokrasi
Kesetaraan | yang
Gender, Melayani
serta
Penguatan
Peran Pere
mpuan,
Pemuda
(Generasi
Milenial
dan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas

BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH
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PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG INDIKATOR PROGRAM / T:KRSlET REALISAS! PE/;I;T&QN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
2.24.01.2.02 Administrasi Keuangan Persentase Administrasi 100 % 3.402.359.807,00 Memperkua | P3 - Pening | ASN pada lingkup 3.637.537.000,00 | DINAS KEARSIPAN DAN
Perangkat Daerah Keuangan Perangkat Daerah t Pembang | katan Dinas Kearsipan dan PERPUSTAKAAN
yang diselesaikan unan pelayanan Perpustakaan Kab.
Sumber dasar Trenggalek
Daya berkualitas
Manusia di sektor
(SDM), Pendidikan
Sains, dan
Teknologi, | Kesehatan
Pendidikan, | Peningkata
Kesehatan, | n Tata
Prestasi Kelola
Olahraga, Birokrasi
Kesetaraan | yang
Gender, Melayani
serta
Penguatan
Peran Pere
mpuan,
Pemuda
(Generasi
Milenial
dan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas
2.24.01.2.02.0001 Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN
Jumlah Orang yang 28 3.350.359.807,00 | Kab. Trenggalek, | DANA Memperkua | P3 - Pening | ASN pada lingkup 3.519.037.000,00 | DINAS KEARSIPAN DAN
Menerima Gaji dan Orang/bulan Trenggalek, TRANSFER t Pembang | katan Dinas Kearsipan dan PERPUSTAKAAN
Tunjangan ASN Ngantru UMUM-DANA unan pelayanan Perpustakaan Kab.
ALOKASI UMUM | Sumber dasar Trenggalek
Daya berkualitas
Manusia di sektor
(SDM), Pendidikan
Sains, dan
Teknologi, Kesehatan
Pendidikan, | Peningkata
Kesehatan, | n Tata
Prestasi Kelola
Olahraga, Birokrasi
Kesetaraan | yang
Gender, Melayani
serta
Penguatan
Peran Pere
mpuan,
Pemuda
(Generasi
Milenial
dan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas

2.24.01.2.02.0002

Penyediaan Administrasi Pelaksanaan Tugas ASN

BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH
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PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG INDIKATOR PROGRAM / T:ES'ET REALISAS! PI(Q:»:IEEQQN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Dokumen Hasil 36 Dokumen 48.000.000,00 | Kab. Trenggalek, | DANA Memperkua | P3 - Pening | ASN pada lingkup 118.300.000,00 | DINAS KEARSIPAN DAN
Penyediaan Administrasi Trenggalek, TRANSFER t Pembang | katan Dinas Kearsipan dan PERPUSTAKAAN
Pelaksanaan Tugas ASN Ngantru UMUM-DANA unan pelayanan Perpustakaan Kab.
ALOKASI UMUM | Sumber dasar Trenggalek
Daya berkualitas
Manusia di sektor
(SDM), Pendidikan
Sains, dan
Teknologi, | Kesehatan
Pendidikan, | Peningkata
Kesehatan, | n Tata
Prestasi Kelola
Olahraga, Birokrasi
Kesetaraan | yang
Gender, Melayani
serta
Penguatan
Peran Pere
mpuan,
Pemuda
(Generasi
Milenial
dan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas
2.24.01.2.02.0003 Pelaksanaan Penatausahaan dan
Penguijian/Verifikasi Keuangan SKPD
Jumlah Dokumen 603 2.000.000,00 | Kab. Trenggalek, | DANA Memperkua | P3 - Pening | ASN pada lingkup 100.000,00 | DINAS KEARSIPAN DAN
Penatausahaan dan Dokumen Trenggalek, TRANSFER tPembang | katan Dinas Kearsipan dan PERPUSTAKAAN
Pengujian/Verifikasi Ngantru UMUM-DANA unan pelayanan | Perpustakaan Kab.
Keuangan SKPD ALOKASI UMUM | Sumber dasar Trenggalek
Daya berkualitas
Manusia di sektor
(SDM™), Pendidikan
Sains, dan
Teknologi, Kesehatan
Pendidikan, | Peningkata
Kesehatan, | n Tata
Prestasi Kelola
Olahraga, | Birokrasi
Kesetaraan | yang
Gender, Melayani
serta
Penguatan
Peran Pere
mpuan,
Pemuda
(Generasi
Milenial
dan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas

2.24.01.2.02.0007

Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Bulanan/ Triwulanan/ Semesteran SKPD

BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH
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PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG INDIKATOR PROGRAM / T:ES'ET REALISAS! PI(Q:»:IEEQQN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Laporan Keuangan 37 Laporan 2.000.000,00 | Kab. Trenggalek, | DANA Memperkua | P3 - Pening | ASN pada lingkup 100.000,00 | DINAS KEARSIPAN DAN
Bulanan/ Triwulanan/ Trenggalek, TRANSFER tPembang | katan Dinas Kearsipan dan PERPUSTAKAAN
Semesteran SKPD dan Ngantru UMUM-DANA unan pelayanan Perpustakaan Kab.
Laporan Koordinasi ALOKASI UMUM | Sumber dasar Trenggalek
Penyusunan Laporan Daya berkualitas
Keuangan Bulanan/Triwulana Manusia di sektor
n/Semesteran SKPD (SDM), Pendidikan
Sains, dan
Teknologi, | Kesehatan
Pendidikan, | Peningkata
Kesehatan, | n Tata
Prestasi Kelola
Olahraga, Birokrasi
Kesetaraan | yang
Gender, Melayani
serta
Penguatan
Peran Pere
mpuan,
Pemuda
(Generasi
Milenial
dan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas
2.24.01.2.05 Administrasi Kepegawaian Persentase Administrasi 100 % 2.000.000,00 Memperkua | P3 - Pening | ASN pada lingkup 100.000,00 | DINAS KEARSIPAN DAN
Perangkat Daerah Kepegawaian Perangkat tPembang | katan Dinas Kearsipan dan PERPUSTAKAAN
Daerah yang diselesaikan unan pelayanan | Perpustakaan Kab.
Sumber dasar Trenggalek
Daya berkualitas
Manusia di sektor
(SDM™), Pendidikan
Sains, dan
Teknologi, Kesehatan
Pendidikan, | Peningkata
Kesehatan, | n Tata
Prestasi Kelola
Olahraga, | Birokrasi
Kesetaraan | yang
Gender, Melayani
serta
Penguatan
Peran Pere
mpuan,
Pemuda
(Generasi
Milenial
dan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas

2.24.01.2.05.0003

Pendataan dan Pengolahan Administrasi Kepegawaian

BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH
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PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG INDIKATOR PROGRAM / T:lziET REALISAS! PI(Q:QI;EQQN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Dokumen Pendataan 50 Dokumen 2.000.000,00 | Kab. Trenggalek, | DANA Memperkua | P3 - Pening | ASN pada lingkup 100.000,00 | DINAS KEARSIPAN DAN
dan Pengolahan Administrasi Trenggalek, TRANSFER t Pembang | katan Dinas Kearsipan dan PERPUSTAKAAN
Kepegawaian Ngantru UMUM-DANA unan pelayanan Perpustakaan Kab.
ALOKASI UMUM | Sumber dasar Trenggalek
Daya berkualitas
Manusia di sektor
(SDM), Pendidikan
Sains, dan
Teknologi, | Kesehatan
Pendidikan, | Peningkata
Kesehatan, | n Tata
Prestasi Kelola
Olahraga, Birokrasi
Kesetaraan | yang
Gender, Melayani
serta
Penguatan
Peran Pere
mpuan,
Pemuda
(Generasi
Milenial
dan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas
2.24.01.2.06 Administrasi Umum Persentase Administrasi 100 % 64.010.000,00 Memperkua | P3 - Pening | ASN pada lingkup 85.500.000,00 | DINAS KEARSIPAN DAN
Perangkat Daerah Umum Perangkat Daerah tPembang | katan Dinas Kearsipan dan PERPUSTAKAAN
yang diselesaikan unan pelayanan | Perpustakaan Kab.
Sumber dasar Trenggalek
Daya berkualitas
Manusia di sektor
(SDM™), Pendidikan
Sains, dan
Teknologi, Kesehatan
Pendidikan, | Peningkata
Kesehatan, | n Tata
Prestasi Kelola
Olahraga, | Birokrasi
Kesetaraan | yang
Gender, Melayani
serta
Penguatan
Peran Pere
mpuan,
Pemuda
(Generasi
Milenial
dan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas

2.24.01.2.06.0001

Penyediaan Komponen Instalasi

Listrik/Penerangan Bangunan Kantor

BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH
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PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG INDIKATOR PROGRAM / T:ES'ET REALISAS! PI(Q:QI;EQQN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Paket Komponen 4 Paket 5.000.000,00 | Kab. Trenggalek, | DANA Memperkua | P3 - Pening | ASN pada lingkup 8.000.000,00 | DINAS KEARSIPAN DAN
Instalasi Listrik/Penerangan Trenggalek, TRANSFER t Pembang | katan Dinas Kearsipan dan PERPUSTAKAAN
Bangunan Kantor yang Ngantru UMUM-DANA unan pelayanan Perpustakaan Kab.
Disediakan ALOKASI UMUM | Sumber dasar Trenggalek
Daya berkualitas
Manusia di sektor
(SDM), Pendidikan
Sains, dan
Teknologi, | Kesehatan
Pendidikan, | Peningkata
Kesehatan, | n Tata
Prestasi Kelola
Olahraga, Birokrasi
Kesetaraan | yang
Gender, Melayani
serta
Penguatan
Peran Pere
mpuan,
Pemuda
(Generasi
Milenial
dan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas
2.24.01.2.06.0002 Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor
Jumlah Paket Peralatan dan 4 Paket 3.000.000,00 | Kab. Trenggalek, | DANA Memperkua | P3 - Pening | ASN pada lingkup 7.000.000,00 | DINAS KEARSIPAN DAN
Perlengkapan Kantor yang Trenggalek, TRANSFER t Pembang | katan Dinas Kearsipan dan PERPUSTAKAAN
Disediakan Ngantru UMUM-DANA unan pelayanan Perpustakaan Kab.
ALOKASI UMUM | Sumber dasar Trenggalek
Daya berkualitas
Manusia di sektor
(SDM), Pendidikan
Sains, dan
Teknologi, Kesehatan
Pendidikan, | Peningkata
Kesehatan, | n Tata
Prestasi Kelola
Olahraga, Birokrasi
Kesetaraan | yang
Gender, Melayani
serta
Penguatan
Peran Pere
mpuan,
Pemuda
(Generasi
Milenial
dan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas

2.24.01.2.06.0005

Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan

BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH
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PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG INDIKATOR PROGRAM / T//:KRSlET REALISAS! PE/;I;T&QN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Paket Barang 6 Paket 8.000.000,00 | Kab. Trenggalek, | DANA Memperkua | P3 - Pening | ASN pada lingkup 25.000.000,00 | DINAS KEARSIPAN DAN

Cetakan dan Penggandaan Trenggalek, TRANSFER t Pembang | katan Dinas Kearsipan dan PERPUSTAKAAN

yang Disediakan Ngantru UMUM-DANA unan pelayanan Perpustakaan Kab.

ALOKASI UMUM | Sumber dasar Trenggalek
Daya berkualitas
Manusia di sektor
(SDM), Pendidikan
Sains, dan
Teknologi, | Kesehatan
Pendidikan, | Peningkata
Kesehatan, | n Tata
Prestasi Kelola
Olahraga, Birokrasi
Kesetaraan | yang
Gender, Melayani
serta
Penguatan
Peran Pere
mpuan,
Pemuda
(Generasi
Milenial
dan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas
2.24.01.2.06.0007 Penyediaan Bahan/Material
Jumlah Paket Bahan/Material 4 Paket 14.000.000,00 | Kab. Trenggalek, | DANA Memperkua | P3 - Pening | ASN pada lingkup 40.000.000,00 | DINAS KEARSIPAN DAN
yang Disediakan Trenggalek, TRANSFER t Pembang | katan Dinas Kearsipan dan PERPUSTAKAAN
Ngantru UMUM-DANA unan pelayanan Perpustakaan Kab.
ALOKASI UMUM | Sumber dasar Trenggalek
Daya berkualitas
Manusia di sektor
(SDM), Pendidikan
Sains, dan
Teknologi, Kesehatan
Pendidikan, | Peningkata
Kesehatan, | n Tata
Prestasi Kelola
Olahraga, Birokrasi
Kesetaraan | yang
Gender, Melayani
serta
Penguatan
Peran Pere
mpuan,
Pemuda
(Generasi
Milenial
dan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas
2.24.01.2.06.0009 Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD
BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH v -17




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG INDIKATOR PROGRAM / T:lziET REALISAS! PI(Q:QI;EQQN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Laporan 12 Laporan 34.010.000,00 | Kab. Trenggalek, | DANA Memperkua | P3 - Pening | ASN pada lingkup 5.500.000,00 | DINAS KEARSIPAN DAN
Penyelenggaraan Rapat Trenggalek, TRANSFER t Pembang | katan Dinas Kearsipan dan PERPUSTAKAAN
Koordinasi dan Konsultasi Semua Kel/Desa | UMUM-DANA unan pelayanan Perpustakaan Kab.
SKPD ALOKASI UMUM | Sumber dasar Trenggalek
Daya berkualitas
Manusia di sektor
(SDM), Pendidikan
Sains, dan
Teknologi, | Kesehatan
Pendidikan, | Peningkata
Kesehatan, | n Tata
Prestasi Kelola
Olahraga, Birokrasi
Kesetaraan | yang
Gender, Melayani
serta
Penguatan
Peran Pere
mpuan,
Pemuda
(Generasi
Milenial
dan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas
2.24.01.2.07 Pengadaan Barang Milik Persentase Pengadaan 100 % 20.995.000,00 Memperkua | P3 - Pening | ASN pada lingkup 22.500.000,00 | DINAS KEARSIPAN DAN
Daerah Penunjang Urusan Barang Milik Daerah yang t Pembang | katan Dinas Kearsipan dan PERPUSTAKAAN
Pemerintah Daerah diselesaikan unan pelayanan | Perpustakaan Kab.
Sumber dasar Trenggalek
Daya berkualitas
Manusia di sektor
(SDM™), Pendidikan
Sains, dan
Teknologi, Kesehatan
Pendidikan, | Peningkata
Kesehatan, | n Tata
Prestasi Kelola
Olahraga, | Birokrasi
Kesetaraan | yang
Gender, Melayani
serta
Penguatan
Peran Pere
mpuan,
Pemuda
(Generasi
Milenial
dan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas

2.24.01.2.07.0002

Pengadaan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan

BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH
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PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG INDIKATOR PROGRAM / T:ES'ET REALISAS! PIZ»:I;IEIQQN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Unit Kendaraan 1 Unit 100.000,00 | Kab. Trenggalek, | DANA Memperkua | P3 - Pening | ASN pada lingkup 100.000,00 | DINAS KEARSIPAN DAN
Dinas Operasional atau Trenggalek, TRANSFER tPembang | katan Dinas Kearsipan dan PERPUSTAKAAN
Lapangan yang Disediakan Ngantru UMUM-DANA unan pelayanan Perpustakaan Kab.
ALOKASI UMUM | Sumber dasar Trenggalek
Daya berkualitas
Manusia di sektor
(SDM), Pendidikan
Sains, dan
Teknologi, | Kesehatan
Pendidikan, | Peningkata
Kesehatan, | n Tata
Prestasi Kelola
Olahraga, Birokrasi
Kesetaraan | yang
Gender, Melayani
serta
Penguatan
Peran Pere
mpuan,
Pemuda
(Generasi
Milenial
dan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas
2.24.01.2.07.0006 Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya
Jumlah Unit Peralatan dan 1 Unit 14.380.000,00 | Kab. Trenggalek, | DANA Memperkua | P3 - Pening | ASN pada lingkup 17.300.000,00 | DINAS KEARSIPAN DAN
Mesin Lainnya yang Trenggalek, TRANSFER t Pembang | katan Dinas Kearsipan dan PERPUSTAKAAN
Disediakan Ngantru UMUM-DANA unan pelayanan Perpustakaan Kab.
ALOKASI UMUM | Sumber dasar Trenggalek
Daya berkualitas
Manusia di sektor
(SDM), Pendidikan
Sains, dan
Teknologi, Kesehatan
Pendidikan, | Peningkata
Kesehatan, | n Tata
Prestasi Kelola
Olahraga, Birokrasi
Kesetaraan | yang
Gender, Melayani
serta
Penguatan
Peran Pere
mpuan,
Pemuda
(Generasi
Milenial
dan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas

2.24.01.2.07.0009

Pengadaan Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya

BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH
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PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG INDIKATOR PROGRAM / T:ES'ET REALISAS! PI(Q:QI;EQQN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Unit Gedung Kantor 1 Unit 100.000,00 | Kab. Trenggalek, | DANA Memperkua | P3 - Pening | ASN pada lingkup 100.000,00 | DINAS KEARSIPAN DAN
atau Bangunan Lainnya yang Trenggalek, TRANSFER t Pembang | katan Dinas Kearsipan dan PERPUSTAKAAN
Disediakan Ngantru UMUM-DANA unan pelayanan Perpustakaan Kab.
ALOKASI UMUM | Sumber dasar Trenggalek
Daya berkualitas
Manusia di sektor
(SDM), Pendidikan
Sains, dan
Teknologi, | Kesehatan
Pendidikan, | Peningkata
Kesehatan, | n Tata
Prestasi Kelola
Olahraga, Birokrasi
Kesetaraan | yang
Gender, Melayani
serta
Penguatan
Peran Pere
mpuan,
Pemuda
(Generasi
Milenial
dan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas
2.24.01.2.07.0011 Pengadaan Sarana dan Prasarana Pendukung Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya
Jumlah Unit Sarana dan 1 Unit 6.415.000,00 | Kab. Trenggalek, | DANA Memperkua | P3 - Pening | ASN pada lingkup 5.000.000,00 | DINAS KEARSIPAN DAN
Prasarana Pendukung Trenggalek, TRANSFER t Pembang | katan Dinas Kearsipan dan PERPUSTAKAAN
Gedung Kantor atau Ngantru UMUM-DANA unan pelayanan Perpustakaan Kab.
Bangunan Lainnya yang ALOKASI UMUM | Sumber dasar Trenggalek
Disediakan Daya berkualitas
Manusia di sektor
(SDM), Pendidikan
Sains, dan
Teknologi, Kesehatan
Pendidikan, | Peningkata
Kesehatan, | n Tata
Prestasi Kelola
Olahraga, Birokrasi
Kesetaraan | yang
Gender, Melayani
serta
Penguatan
Peran Pere
mpuan,
Pemuda
(Generasi
Milenial
dan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas

BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH
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PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG INDIKATOR PROGRAM / T:ES'ET REALISAS! PI(Q;:I;IEIQQN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
2.24.01.2.08 Penyediaan Jasa Penunjang | Persentase Jasa Penunjang 100 % 252.642.400,00 Memperkua | P3 - Pening | ASN pada lingkup 343.000.000,00 | DINAS KEARSIPAN DAN
Urusan Pemerintahan Urusan Pemerintahan tPembang | katan Dinas Kearsipan dan PERPUSTAKAAN
Daerah Daerah yang diselesaikan unan pelayanan Perpustakaan Kab.
Sumber dasar Trenggalek
Daya berkualitas
Manusia di sektor
(SDM), Pendidikan
Sains, dan
Teknologi, | Kesehatan
Pendidikan, | Peningkata
Kesehatan, | n Tata
Prestasi Kelola
Olahraga, Birokrasi
Kesetaraan | yang
Gender, Melayani
serta
Penguatan
Peran Pere
mpuan,
Pemuda
(Generasi
Milenial
dan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas
2.24.01.2.08.0002 Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik

Jumlah Laporan Penyediaan 48 Laporan 145.200.000,00 | Kab. Trenggalek, | PENDAPATAN Memperkua | P3 - Pening | ASN pada lingkup 128.000.000,00 | DINAS KEARSIPAN DAN

Jasa Komunikasi, Sumber Trenggalek, ASLI DAERAH t Pembang | katan Dinas Kearsipan dan PERPUSTAKAAN

Daya Air dan Listrik yang Ngantru (PAD) unan pelayanan Perpustakaan Kab.

Disediakan Sumber dasar Trenggalek
Daya berkualitas
Manusia di sektor
(SDM), Pendidikan
Sains, dan
Teknologi, Kesehatan
Pendidikan, | Peningkata
Kesehatan, | n Tata
Prestasi Kelola
Olahraga, Birokrasi
Kesetaraan | yang
Gender, Melayani
serta
Penguatan
Peran Pere
mpuan,
Pemuda
(Generasi
Milenial
dan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas

2.24.01.2.08.0004

Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor

BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH
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PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG INDIKATOR PROGRAM / T:ES'ET REALISAS! PI(Q:»:IEEQQN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Laporan Penyediaan 13 Laporan 107.442.400,00 | Kab. Trenggalek, | DANA Memperkua | P3 - Pening | ASN pada lingkup 215.000.000,00 | DINAS KEARSIPAN DAN

Jasa Pelayanan Umum Trenggalek, TRANSFER t Pembang | katan Dinas Kearsipan dan PERPUSTAKAAN

Kantor yang Disediakan Ngantru UMUM-DANA unan pelayanan Perpustakaan Kab.

ALOKASI UMUM | Sumber dasar Trenggalek
Daya berkualitas
Manusia di sektor
(SDM), Pendidikan
Sains, dan
Teknologi, | Kesehatan
Pendidikan, | Peningkata
Kesehatan, | n Tata
Prestasi Kelola
Olahraga, Birokrasi
Kesetaraan | yang
Gender, Melayani
serta
Penguatan
Peran Pere
mpuan,
Pemuda
(Generasi
Milenial
dan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas
2.24.01.2.09 Pemeliharaan Barang Milik Persentase BMD Penunjang 100 % 58.660.000,00 Memperkua | P3 - Pening | ASN pada lingkup 42.000.000,00 | DINAS KEARSIPAN DAN
Daerah Penunjang Urusan Urusan Pemerintahan tPembang | katan Dinas Kearsipan dan PERPUSTAKAAN
Pemerintahan Daerah Daerah yang dipelihara unan pelayanan | Perpustakaan Kab.

Sumber dasar Trenggalek
Daya berkualitas
Manusia di sektor
(SDM™), Pendidikan
Sains, dan
Teknologi, Kesehatan
Pendidikan, | Peningkata
Kesehatan, | n Tata
Prestasi Kelola
Olahraga, | Birokrasi
Kesetaraan | yang
Gender, Melayani
serta
Penguatan
Peran Pere
mpuan,
Pemuda
(Generasi
Milenial
dan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas

2.24.01.2.09.0002

Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan

BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH
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PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG INDIKATOR PROGRAM / T:ES'ET REALISAS! PI(Q:QI;EQQN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Kendaraan Dinas 22 Unit 37.500.000,00 | Kab. Trenggalek, | DANA Memperkua | P3 - Pening | ASN pada lingkup 25.000.000,00 | DINAS KEARSIPAN DAN
Operasional atau Lapangan Trenggalek, TRANSFER t Pembang | katan Dinas Kearsipan dan PERPUSTAKAAN
yang Dipelihara dan Ngantru UMUM-DANA unan pelayanan Perpustakaan Kab.
dibayarkan Pajak dan ALOKASI UMUM | Sumber dasar Trenggalek
Perizinannya Daya berkualitas
Manusia di sektor
(SDM), Pendidikan
Sains, dan
Teknologi, | Kesehatan
Pendidikan, | Peningkata
Kesehatan, | n Tata
Prestasi Kelola
Olahraga, Birokrasi
Kesetaraan | yang
Gender, Melayani
serta
Penguatan
Peran Pere
mpuan,
Pemuda
(Generasi
Milenial
dan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas
2.24.01.2.09.0006 Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya
Jumlah Peralatan dan Mesin 10 Unit 9.600.000,00 | Kab. Trenggalek, | DANA Memperkua | P3 - Pening | ASN pada lingkup 7.000.000,00 | DINAS KEARSIPAN DAN
Lainnya yang Dipelihara Trenggalek, TRANSFER t Pembang | katan Dinas Kearsipan dan PERPUSTAKAAN
Ngantru UMUM-DANA unan pelayanan Perpustakaan Kab.
ALOKASI UMUM | Sumber dasar Trenggalek
Daya berkualitas
Manusia di sektor
(SDM), Pendidikan
Sains, dan
Teknologi, Kesehatan
Pendidikan, | Peningkata
Kesehatan, | n Tata
Prestasi Kelola
Olahraga, Birokrasi
Kesetaraan | yang
Gender, Melayani
serta
Penguatan
Peran Pere
mpuan,
Pemuda
(Generasi
Milenial
dan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas

2.24.01.2.09.0011

Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Prasarana Pendukung Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya

BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH
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PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG INDIKATOR PROGRAM / T:ES'ET REALISAS! PI(Q:QI;EQQN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Sarana dan 2 Unit 11.560.000,00 | Kab. Trenggalek, | DANA Memperkua | P3 - Pening | ASN pada lingkup 10.000.000,00 | DINAS KEARSIPAN DAN

Prasarana Pendukung Trenggalek, TRANSFER t Pembang | katan Dinas Kearsipan dan PERPUSTAKAAN

Gedung Kantor atau Ngantru UMUM-DANA unan pelayanan Perpustakaan Kab.

Bangunan Lainnya yang ALOKASI UMUM | Sumber dasar Trenggalek

Dipelihara/Direhabilitasi Daya berkualitas
Manusia di sektor
(SDM), Pendidikan
Sains, dan
Teknologi, | Kesehatan
Pendidikan, | Peningkata
Kesehatan, | n Tata
Prestasi Kelola
Olahraga, Birokrasi
Kesetaraan | yang
Gender, Melayani
serta
Penguatan
Peran Pere
mpuan,
Pemuda
(Generasi
Milenial
dan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas

2. 2.24.02 PROGRAM Persentase Tingkat 60.00 % 60.00 % 210.862.850,00 60.00 % 565.000.000,00
PENGELOLAAN ARSIP ketersediaan arsip sebagai

bahan akuntabilitas

kinerja, alat bukti yang sah

dan pertanggungjawaban

nasional

2.24.02.2.01 Pengelolaan Arsip Dinamis Persentase arsip aktif yang - 75 % 40.000.000,00 Memperkua | P3 - Pening | Arsip dinamis - 185.000.000,00 | DINAS KEARSIPAN DAN
Daerah Kabupaten/Kota telah dibuatkan daftar arsip t Pembang | katan Pemerintah PERPUSTAKAAN

unan pelayanan | Kabupaten
Sumber dasar Trenggalek
Daya berkualitas
Manusia di sektor
(SDM), Pendidikan
Sains, dan
Teknologi, Kesehatan
Pendidikan, | Peningkata
Kesehatan, | n Tata
Prestasi Kelola
Olahraga, Birokrasi
Kesetaraan | yang
Gender, Melayani
serta
Penguatan
Peran Pere
mpuan,
Pemuda
(Generasi
Milenial
dan
Generasi
2), dan
Penyandan
Disabilitas

2.24.02.2.01.0001

Penciptaan dan Penggunaan Arsip Dinamis

BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH
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PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG INDIKATOR PROGRAM / T:KRS'ET REALISAS! PI(R:/;I;EEIQQN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Naskah Dinas yang 1 Berkas 100.000,00 | Kab. Trenggalek, | DANA Memperkua | P3 - Pening | Arsip dinamis 95.000.000,00 | DINAS KEARSIPAN DAN
Diciptakan dan Digunakan Trenggalek, TRANSFER tPembang | katan Pemerintah PERPUSTAKAAN
Ngantru UMUM-DANA unan pelayanan Kabupaten
ALOKASI UMUM | Sumber dasar Trenggalek
Daya berkualitas
Manusia di sektor
(SDM), Pendidikan
Sains, dan
Teknologi, | Kesehatan
Pendidikan, | Peningkata
Kesehatan, | n Tata
Prestasi Kelola
Olahraga, Birokrasi
Kesetaraan | yang
Gender, Melayani
serta
Penguatan
Peran Pere
mpuan,
Pemuda
(Generasi
Milenial
dan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas
2.24.02.2.01.0002 Pemeliharaan dan Penyusutan Arsip Dinamis
Jumlah Naskah Dinas yang 1 Berkas 100.000,00 | Kab. Trenggalek, | DANA Memperkua | P3 - Pening | Arsip dinamis 30.000.000,00 | DINAS KEARSIPAN DAN
Dilakukan Pemeliharaan dan Trenggalek, TRANSFER t Pembang | katan Pemerintah PERPUSTAKAAN
Penyusutan Ngantru UMUM-DANA unan pelayanan Kabupaten
ALOKASI UMUM | Sumber dasar Trenggalek
Daya berkualitas
Manusia di sektor
(SDM), Pendidikan
Sains, dan
Teknologi, Kesehatan
Pendidikan, | Peningkata
Kesehatan, | n Tata
Prestasi Kelola
Olahraga, Birokrasi
Kesetaraan | yang
Gender, Melayani
serta
Penguatan
Peran Pere
mpuan,
Pemuda
(Generasi
Milenial
dan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas

2.24.02.2.01.0003

Pengawasan Arsip Dinamis Kewenangan Kabupaten/Kota

BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH
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PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG INDIKATOR PROGRAM / T:lziET REALISAS! Pzﬁl;l:{lﬁﬁN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Laporan Hasil 40 Laporan 39.800.000,00 | Kab. Trenggalek, | DANA Memperkua | P3 - Pening | Arsip dinamis 60.000.000,00 | DINAS KEARSIPAN DAN
Pengawasan Arsip Dinamis Trenggalek, TRANSFER tPembang | katan Pemerintah PERPUSTAKAAN
Kewenangan Ngantru UMUM-DANA unan pelayanan Kabupaten
Kabupaten/Kota ALOKASI UMUM | Sumber dasar Trenggalek
Daya berkualitas
Manusia di sektor
(SDM), Pendidikan
Sains, dan
Teknologi, | Kesehatan
Pendidikan, | Peningkata
Kesehatan, | n Tata
Prestasi Kelola
Olahraga, Birokrasi
Kesetaraan | yang
Gender, Melayani
serta
Penguatan
Peran Pere
mpuan,
Pemuda
(Generasi
Milenial
dan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas
2.24.02.2.02 Pengelolaan Arsip Statis Persentase arsip statis yang 28 % 119.000.000,00 Memperkua | P3 - Pening | Arsip Statis 190.000.000,00 | DINAS KEARSIPAN DAN
Daerah Kabupaten/Kota dikelola tPembang | katan Pemerintah Daerah PERPUSTAKAAN
unan pelayanan | Kabupaten
Sumber dasar Trenggalek
Daya berkualitas
Manusia di sektor
(SDM™), Pendidikan
Sains, dan
Teknologi, Kesehatan
Pendidikan, | Peningkata
Kesehatan, | n Tata
Prestasi Kelola
Olahraga, | Birokrasi
Kesetaraan | yang
Gender, Melayani
serta
Penguatan
Peran Pere
mpuan,
Pemuda
(Generasi
Milenial
dan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas

2.24.02.2.02.0001

Pengumpulan dan Penyampaian Salinan Otentik Naskah Asli Arsip Terjaga kepada ANRI

BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH
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PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG INDIKATOR PROGRAM / T:ES'ET REALISAS! PI(Q;:I;IEIQQN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Salinan Otentik 1 Arsip 100.000,00 | Kab. Trenggalek, | DANA Memperkua | P3 - Pening | Arsip Statis 30.000.000,00 | DINAS KEARSIPAN DAN
Naskah Asli Arsip Terjaga Trenggalek, TRANSFER tPembang | katan Pemerintah Daerah PERPUSTAKAAN
yang Dikumpulkan dan Ngantru UMUM-DANA unan pelayanan Kabupaten
Disampaikan kepada ANRI ALOKASI UMUM | Sumber dasar Trenggalek
Daya berkualitas
Manusia di sektor
(SDM), Pendidikan
Sains, dan
Teknologi, | Kesehatan
Pendidikan, | Peningkata
Kesehatan, | n Tata
Prestasi Kelola
Olahraga, Birokrasi
Kesetaraan | yang
Gender, Melayani
serta
Penguatan
Peran Pere
mpuan,
Pemuda
(Generasi
Milenial
dan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas
2.24.02.2.02.0004 Akuisisi, Pengolahan, Preservasi, dan Akses Arsip Statis
Jumlah Arsip Statis yang 300 Arsip 118.900.000,00 | Kab. Trenggalek, | DANA Memperkua | P3 - Pening | Arsip Statis 160.000.000,00 | DINAS KEARSIPAN DAN
Dilakukan Akusisi, Trenggalek, TRANSFER t Pembang | katan Pemerintah Daerah PERPUSTAKAAN
Pengolahan, Preservasi dan Ngantru UMUM-DANA unan pelayanan Kabupaten
Akses Arsip Statis ALOKASI UMUM | Sumber dasar Trenggalek
Daya berkualitas
Manusia di sektor
(SDM), Pendidikan
Sains, dan
Teknologi, Kesehatan
Pendidikan, | Peningkata
Kesehatan, | n Tata
Prestasi Kelola
Olahraga, Birokrasi
Kesetaraan | yang
Gender, Melayani
serta
Penguatan
Peran Pere
mpuan,
Pemuda
(Generasi
Milenial
dan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas

BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH
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PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG INDIKATOR PROGRAM / T:KRS'ET REALISAS! P?;ﬁ’;ﬁﬁﬁh‘ CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
2.24.02.2.03 Pengelolaan Simpul Jaringan | Persentase arsip yang - 70 % 51.862.850,00 Memperkua | P3 - Pening | Arsip Pemerintah 190.000.000,00 | DINAS KEARSIPAN DAN
Informasi Kearsipan Nasional | dimasukkan dalam SIKN tPembang | katan Daerah yang bisa PERPUSTAKAAN
Tingkat Kabupaten/Kota melalui JIKN unan pelayanan diakses Masyarakat
Sumber dasar
Daya berkualitas
Manusia di sektor
(SDM), Pendidikan
Sains, dan
Teknologi, | Kesehatan
Pendidikan, | Peningkata
Kesehatan, | n Tata
Prestasi Kelola
Olahraga, Birokrasi
Kesetaraan | yang
Gender, Melayani
serta
Penguatan
Peran Pere
mpuan,
Pemuda
(Generasi
Milenial
dan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas
2.24.02.2.03.0001 Penyediaan Informasi, Akses dan Layanan Kearsipan Tingkat Daerah Kabupaten/Kota Melalui JIKN

Jumlah Layanan Penyediaan 1 Pengguna 100.000,00 | Kab. Trenggalek, | DANA Memperkua | P3 - Pening | Arsip Pemerintah 40.000.000,00 | DINAS KEARSIPAN DAN

Informasi, Akses dan Trenggalek, TRANSFER t Pembang | katan Daerah yang bisa PERPUSTAKAAN

Layanan Kearsipan Tingkat Ngantru UMUM-DANA unan pelayanan diakses Masyarakat

Daerah Kabupaten/Kota ALOKASI UMUM | Sumber dasar

Melalui JIKN Daya berkualitas
Manusia di sektor
(SDM), Pendidikan
Sains, dan
Teknologi, Kesehatan
Pendidikan, | Peningkata
Kesehatan, | n Tata
Prestasi Kelola
Olahraga, Birokrasi
Kesetaraan | yang
Gender, Melayani
serta
Penguatan
Peran Pere
mpuan,
Pemuda
(Generasi
Milenial
dan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas

2.24.02.2.03.0002

Pemberdayaan Kapasitas Unit Kearsipan dan Lembaga Kearsipan Daerah Kabupaten/Kota

BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH
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TARGET PRAKIRAAN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN G KIRA M DIRENC AR
URUSAN / BIDANG INDIKATOR PROGRAM / AKHIR REALISASI CAPAIAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Laporan Hasil 5 Laporan 51.762.850,00 | Kab. Trenggalek, | DANA Memperkua | P3 - Pening | Arsip Pemerintah 150.000.000,00 | DINAS KEARSIPAN DAN
Pemberdayaan Kapasitas Trenggalek, TRANSFER t Pembang | katan Daerah yang bisa PERPUSTAKAAN
Unit Kearsipan dan Lembaga Ngantru UMUM-DANA unan pelayanan diakses Masyarakat
Kearsipan Daerah ALOKASI UMUM | Sumber dasar
Kabupaten/Kota Daya berkualitas
Manusia di sektor
(SDM), Pendidikan
Sains, dan
Teknologi, | Kesehatan
Pendidikan, | Peningkata
Kesehatan, | n Tata
Prestasi Kelola
Olahraga, Birokrasi
Kesetaraan | yang
Gender, Melayani
serta
Penguatan
Peran Pere
mpuan,
Pemuda
(Generasi
Milenial
dan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas
3. 2.24.03 PROGRAM tingkat keberadaan dan 69.00 % 69.00 % 35.000.000,00 69.00 % 425.000.000,00
PERLINDUNGAN DAN keutuhan arsip sebagai
PENYELAMATAN ARSIP bahan
pertanggungjawaban
setiap aspek kehidupan
berbangsa dan bernegara
untuk kepetingan negara,
pemerintahan, pelayanan
publik dan kesejahteraan
rakyat
2.24.03.2.01 Pemusnahan Arsip Tingkat kesesuaian kegiatan | - 75 % 10.000.000,00 Memperkua | P3 - Pening | Arsip Pemerintah - 102.000.000,00 | DINAS KEARSIPAN DAN
Dilingkungan Pemerintah pemusnahan arsip dengan t Pembang | katan Daerah Kabupaten PERPUSTAKAAN
Daerah Kabupaten/Kota NSPK unan pelayanan | Trenggalek
yang Memiliki Retensi di Sumber dasar
Bawah 10 (Sepuluh) Tahun Daya berkualitas
Manusia di sektor
(SDM™), Pendidikan
Sains, dan
Teknologi, Kesehatan
Pendidikan, | Peningkata
Kesehatan, | n Tata
Prestasi Kelola
Olahraga, | Birokrasi
Kesetaraan | yang
Gender, Melayani
serta
Penguatan
Peran Pere
mpuan,
Pemuda
(Generasi
Milenial
dan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas

BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH
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PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG INDIKATOR PROGRAM / T:ES'ET REALISAS! PI(Q:»:IEEQQN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
2.24.03.2.01.0003 Pelaksanaan Pemusnahan Arsip yang Memiliki Retensi di Bawah 10 Tahun
Jumlah Arsip yang Memiliki 200 Berkas 9.900.000,00 | Kab. Trenggalek, | DANA Memperkua | P3 - Pening | Arsip Pemerintah 40.000.000,00 | DINAS KEARSIPAN DAN
Retensi Di Bawah 10 Tahun Trenggalek, TRANSFER t Pembang | katan Daerah Kabupaten PERPUSTAKAAN
yang Dimusnahkan Ngantru UMUM-DANA unan pelayanan | Trenggalek
ALOKASI UMUM | Sumber dasar
Daya berkualitas
Manusia di sektor
(SDM), Pendidikan
Sains, dan
Teknologi, Kesehatan
Pendidikan, | Peningkata
Kesehatan, | n Tata
Prestasi Kelola
Olahraga, Birokrasi
Kesetaraan | yang
Gender, Melayani
serta
Penguatan
Peran Pere
mpuan,
Pemuda
(Generasi
Milenial
dan
Generasi
2Z), dan
Penyandan
Disabilitas
2.24.03.2.01.0004 Penilaian, Penetapan dan Pelaksanaan Pemusnahan Arsip yang Memiliki Retensi di Bawah 10 (Sepuluh) Tahun
Jumlah Arsip yang Dilakukan 1 Arsip 100.000,00 | Kab. Trenggalek, | DANA Memperkua | P3 - Pening | Arsip Pemerintah 62.000.000,00 | DINAS KEARSIPAN DAN
Penilaian, Penetapan dan Trenggalek, TRANSFER t Pembang | katan Daerah Kabupaten PERPUSTAKAAN
Pelaksanaan Pemusnahan Ngantru UMUM-DANA unan pelayanan | Trenggalek
Arsip yang Memiliki Retensi ALOKASI UMUM | Sumber dasar
di Bawah 10 (Sepuluh) Tahun Daya berkualitas
Manusia di sektor
(SDM), Pendidikan
Sains, dan
Teknologi, Kesehatan
Pendidikan, | Peningkata
Kesehatan, | n Tata
Prestasi Kelola
Olahraga, | Birokrasi
Kesetaraan | yang
Gender, Melayani
serta
Penguatan
Peran Pere
mpuan,
Pemuda
(Generasi
Milenial
dan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas
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PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG INDIKATOR PROGRAM / T:ES'ET REALISAS! PI(Q:QI;EQQN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
2.24.03.2.02 Perlindungan dan Tingkat kesesuaian kegiatan | - 75 % 5.000.000,00 Memperkua | P3 - Pening | Arsip Perangkat 30.000.000,00 | DINAS KEARSIPAN DAN
Penyelamatan Arsip Akibat perlindungan dan t Pembang | katan Daerah Pemerintah PERPUSTAKAAN
Bencana yang Berskala penyelamatan arsip dari unan pelayanan Daerah Kabupaten
Kabupaten/Kota bencana dengan NSPK Sumber dasar Trenggalek
Daya berkualitas
Manusia di sektor
(SDM), Pendidikan
Sains, dan
Teknologi, | Kesehatan
Pendidikan, | Peningkata
Kesehatan, | n Tata
Prestasi Kelola
Olahraga, Birokrasi
Kesetaraan | yang
Gender, Melayani
serta
Penguatan
Peran Pere
mpuan,
Pemuda
(Generasi
Milenial
dan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas
2.24.03.2.02.0001 Evakuasi dan Identifikasi Arsip Akibat Bencana
Jumlah Arsip yang Dilakukan 1 Arsip 100.000,00 | Kab. Trenggalek, | DANA Memperkua | P3 - Pening | Arsip Perangkat 15.000.000,00 | DINAS KEARSIPAN DAN
Evakuasi, Identifikasi, Trenggalek, TRANSFER t Pembang | katan Daerah Pemerintah PERPUSTAKAAN
Pemulihan dan Penyimpanan Semua Kel/Desa | UMUM-DANA unan pelayanan Daerah Kabupaten
Akibat Bencana ALOKASI UMUM | Sumber dasar Trenggalek
Daya berkualitas
Manusia di sektor
(SDM), Pendidikan
Sains, dan
Teknologi, Kesehatan
Pendidikan, | Peningkata
Kesehatan, | n Tata
Prestasi Kelola
Olahraga, Birokrasi
Kesetaraan | yang
Gender, Melayani
serta
Penguatan
Peran Pere
mpuan,
Pemuda
(Generasi
Milenial
dan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas

2.24.03.2.02.0002

Pemulihan dan Penyimpanan Arsip Akibat Bencana

BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH
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PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG INDIKATOR PROGRAM / T:ES'ET REALISAS! PI(Q;:I;IEIQQN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Arsip yang Dilakukan 50 Arsip 4.900.000,00 | Kab. Trenggalek, | DANA Memperkua | P3 - Pening | Arsip Perangkat 15.000.000,00 | DINAS KEARSIPAN DAN
Pemulihan dan Penyimpanan Trenggalek, TRANSFER tPembang | katan Daerah Pemerintah PERPUSTAKAAN
Akibat Bencana Ngantru UMUM-DANA unan pelayanan Daerah Kabupaten
ALOKASI UMUM | Sumber dasar Trenggalek
Daya berkualitas
Manusia di sektor
(SDM), Pendidikan
Sains, dan
Teknologi, | Kesehatan
Pendidikan, | Peningkata
Kesehatan, | n Tata
Prestasi Kelola
Olahraga, Birokrasi
Kesetaraan | yang
Gender, Melayani
serta
Penguatan
Peran Pere
mpuan,
Pemuda
(Generasi
Milenial
dan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas
2.24.03.2.03 Penyelamatan Arsip Tingkat kesesuaian kegiatan 85 % 10.000.000,00 Memperkua | P3 - Pening | Arsip Perangkat 101.000.000,00 | DINAS KEARSIPAN DAN
Perangkat Daerah penyelamatan arsip tPembang | katan Daerah Pemerintah PERPUSTAKAAN
Kabupaten/Kota yang Perangkat Daerah Provinsi unan pelayanan | Daerah Kabupaten
Digabung dan/atau yang digabung dan/atau Sumber dasar Trenggalek
Dibubarkan, dan Pemekaran | dibubarkan dan pemekaran Daya berkualitas
Daerah Kecamatan dan daerah Kabupaten/Kota Manusia di sektor
Desa/Kelurahan dengan NSPK (SDM™), Pendidikan
Sains, dan
Teknologi, Kesehatan
Pendidikan, | Peningkata
Kesehatan, | n Tata
Prestasi Kelola
Olahraga, | Birokrasi
Kesetaraan | yang
Gender, Melayani
serta
Penguatan
Peran Pere
mpuan,
Pemuda
(Generasi
Milenial
dan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas

2.24.03.2.03.0001

Pendataan, Penyusunan Daftar dan Penilaian serta Penyerahan atau Pemusnahan Arsip bagi Penggabungan Perangkat Daerah Kabupaten/Kota

BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH
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PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG INDIKATOR PROGRAM / T:ES'ET REALISAS! PI(Q:QI;EQQN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Daftar Arsip yang 10 Daftar 9.900.000,00 | Kab. Trenggalek, | DANA Memperkua | P3 - Pening | Arsip Perangkat 100.900.000,00 | DINAS KEARSIPAN DAN
Dilakukan Pendataan, Trenggalek, TRANSFER tPembang | katan Daerah Pemerintah PERPUSTAKAAN
Penyusunan dan Penilaian Ngantru UMUM-DANA unan pelayanan Daerah Kabupaten
serta Penyerahan atau ALOKASI UMUM | Sumber dasar Trenggalek
Pemusnahan Arsip bagi Daya berkualitas
Penggabungan Perangkat Manusia di sektor
Daerah Kabupaten/Kota (SDM), Pendidikan
Sains, dan
Teknologi, | Kesehatan
Pendidikan, | Peningkata
Kesehatan, | n Tata
Prestasi Kelola
Olahraga, Birokrasi
Kesetaraan | yang
Gender, Melayani
serta
Penguatan
Peran Pere
mpuan,
Pemuda
(Generasi
Milenial
dan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas
2.24.03.2.03.0002 Pendataan, Penyusunan Daftar dan Penilaian serta Penyerahan atau Pemusnahan Arsip bagi Pembubaran Perangkat Daerah Kabupaten/Kota
Jumlah Arsip yang Dilakukan 1 Arsip 100.000,00 | Kab. Trenggalek, | DANA Memperkua | P3 - Pening | Arsip Perangkat 100.000,00 | DINAS KEARSIPAN DAN
Pendataan, Penyusunan Trenggalek, TRANSFER t Pembang | katan Daerah Pemerintah PERPUSTAKAAN
Daftar dan Penilaian serta Ngantru UMUM-DANA unan pelayanan Daerah Kabupaten
Penyerahan atau ALOKASI UMUM | Sumber dasar Trenggalek
Pemusnahan Arsip bagi Daya berkualitas
Pembubaran Perangkat Manusia di sektor
Daerah Kabupaten/Kota (SDM), Pendidikan
Sains, dan
Teknologi, Kesehatan
Pendidikan, | Peningkata
Kesehatan, | n Tata
Prestasi Kelola
Olahraga, Birokrasi
Kesetaraan | yang
Gender, Melayani
serta
Penguatan
Peran Pere
mpuan,
Pemuda
(Generasi
Milenial
dan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas

BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH
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PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG INDIKATOR PROGRAM / T:ES'ET REALISAS! PI(Q;:I;IEIQQN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
2.24.03.2.04 Autentikasi Arsip Statis dan Tingkat kesesuaian kegiatan 55 % 5.000.000,00 Memperkua | P3 - Pening | Arsip Statis 90.000.000,00 | DINAS KEARSIPAN DAN
Arsip Hasil Alih Media autentifikasi arsip statis dan t Pembang | katan Pemerintah Daerah PERPUSTAKAAN
Kabupaten/Kota arsip hasil alih media dengan unan pelayanan Kabupaten

NSPK Sumber dasar Trenggalek
Daya berkualitas
Manusia di sektor
(SDM), Pendidikan
Sains, dan
Teknologi, | Kesehatan
Pendidikan, | Peningkata
Kesehatan, | n Tata
Prestasi Kelola
Olahraga, Birokrasi
Kesetaraan | yang
Gender, Melayani
serta
Penguatan
Peran Pere
mpuan,
Pemuda
(Generasi
Milenial
dan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas

2.24.03.2.04.0001 Penilaian dan Penetapan Autentisitas Arsip Statis Sesuai Persyaratan Penjaminan Keabsahan Arsip

Jumlah Daftar Autentisitas 1 Arsip 100.000,00 | Kab. Trenggalek, | DANA Memperkua | P3 - Pening | Arsip Statis 100.000,00 | DINAS KEARSIPAN DAN

Arsip Sesuai Persyaratan Trenggalek, TRANSFER t Pembang | katan Pemerintah Daerah PERPUSTAKAAN

Penjaminan Keabsahan Ngantru UMUM-DANA unan pelayanan Kabupaten

Arsip yang Dinilai dan ALOKASI UMUM | Sumber dasar Trenggalek

Ditetapkan Daya berkualitas
Manusia di sektor
(SDM), Pendidikan
Sains, dan
Teknologi, Kesehatan
Pendidikan, | Peningkata
Kesehatan, | n Tata
Prestasi Kelola
Olahraga, Birokrasi
Kesetaraan | yang
Gender, Melayani
serta
Penguatan
Peran Pere
mpuan,
Pemuda
(Generasi
Milenial
dan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas

2.24.03.2.04.0002

Penilaian dan Penetapan Hasil Alih Media Sesuai Persyaratan Penjaminan Keabsahan Arsip

BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG INDIKATOR PROGRAM / T:lziET REALISAS! Pzﬁl;l:{lﬁﬁN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Daftar Arsip yang 150 Arsip 4.900.000,00 | Kab. Trenggalek, | DANA Memperkua | P3 - Pening | Arsip Statis 89.900.000,00 | DINAS KEARSIPAN DAN
Dilakukan Penilaian dan Trenggalek, TRANSFER tPembang | katan Pemerintah Daerah PERPUSTAKAAN
Penetapan Alih Media Sesuai Ngantru UMUM-DANA unan pelayanan Kabupaten
Persyaratan Penjaminan ALOKASI UMUM | Sumber dasar Trenggalek
Keabsahan Arsip Daya berkualitas
Manusia di sektor
(SDM), Pendidikan
Sains, dan
Teknologi, | Kesehatan
Pendidikan, | Peningkata
Kesehatan, | n Tata
Prestasi Kelola
Olahraga, Birokrasi
Kesetaraan | yang
Gender, Melayani
serta
Penguatan
Peran Pere
mpuan,
Pemuda
(Generasi
Milenial
dan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas
2.24.03.2.05 Pencarian Arsip Statis Tingkat kesesuaian kegiatan 55 % 5.000.000,00 Memperkua | P3 - Pening | Arsip Statis 102.000.000,00 | DINAS KEARSIPAN DAN
Kabupaten/Kota yang pencarian arsip statis dengan tPembang | katan Pemerintah Daerah PERPUSTAKAAN
Dinyatakan Hilang NSPK unan pelayanan | Kabupaten
Sumber dasar Trenggalek
Daya berkualitas
Manusia di sektor
(SDM™), Pendidikan
Sains, dan
Teknologi, Kesehatan
Pendidikan, | Peningkata
Kesehatan, | n Tata
Prestasi Kelola
Olahraga, | Birokrasi
Kesetaraan | yang
Gender, Melayani
serta
Penguatan
Peran Pere
mpuan,
Pemuda
(Generasi
Milenial
dan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas

2.24.03.2.05.0001

Penilaian dan Penetapan Autentisitas Arsip Statis yang Dinyatakan Hilang

BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH
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PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG INDIKATOR PROGRAM / T:ES'ET REALISAS! PI(Q;:I;IEIQQN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Daftar Autentisitas 1 Arsip 100.000,00 | Kab. Trenggalek, | DANA Memperkua | P3 - Pening | Arsip Statis 100.000,00 | DINAS KEARSIPAN DAN
Arsip Statis yang Dinyatakan Trenggalek, TRANSFER t Pembang | katan Pemerintah Daerah PERPUSTAKAAN
Hilang yang Dinilai dan Ngantru UMUM-DANA unan pelayanan Kabupaten
Ditetapkan ALOKASI UMUM | Sumber dasar Trenggalek
Daya berkualitas
Manusia di sektor
(SDM), Pendidikan
Sains, dan
Teknologi, | Kesehatan
Pendidikan, | Peningkata
Kesehatan, | n Tata
Prestasi Kelola
Olahraga, Birokrasi
Kesetaraan | yang
Gender, Melayani
serta
Penguatan
Peran Pere
mpuan,
Pemuda
(Generasi
Milenial
dan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas
2.24.03.2.05.0002 Evaluasi dan Penetapan Hasil Alih Media yang Dinyatakan Hilang
Jumlah Daftar Arsip yang 1 Arsip 100.000,00 | Kab. Trenggalek, | DANA Memperkua | P3 - Pening | Arsip Statis 40.000.000,00 | DINAS KEARSIPAN DAN
Dilakukan Penilaian dan Trenggalek, TRANSFER t Pembang | katan Pemerintah Daerah PERPUSTAKAAN
Penetapan Hasil Alih Media Ngantru UMUM-DANA unan pelayanan Kabupaten
yang Dinyatakan Hilang ALOKASI UMUM | Sumber dasar Trenggalek
Daya berkualitas
Manusia di sektor
(SDM), Pendidikan
Sains, dan
Teknologi, Kesehatan
Pendidikan, | Peningkata
Kesehatan, | n Tata
Prestasi Kelola
Olahraga, Birokrasi
Kesetaraan | yang
Gender, Melayani
serta
Penguatan
Peran Pere
mpuan,
Pemuda
(Generasi
Milenial
dan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas

2.24.03.2.05.0003

Penetapan dan Pengumuman

Daftar Pencarian Arsip (DPA)
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PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG INDIKATOR PROGRAM / T:ES'ET REALISAS! PI(Q:»:IEEQQN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Daftar Pencarian 3 Arsip 4.800.000,00 | Kab. Trenggalek, | DANA Memperkua | P3 - Pening | Arsip Statis 61.900.000,00 | DINAS KEARSIPAN DAN
Arsip (DPA) yang Dilakukan Trenggalek, TRANSFER t Pembang | katan Pemerintah Daerah PERPUSTAKAAN
Penetapan dan Ngantru UMUM-DANA unan pelayanan Kabupaten
Pengumuman ALOKASI UMUM | Sumber dasar Trenggalek
Daya berkualitas
Manusia di sektor
(SDM), Pendidikan
Sains, dan
Teknologi, | Kesehatan
Pendidikan, | Peningkata
Kesehatan, | n Tata
Prestasi Kelola
Olahraga, Birokrasi
Kesetaraan | yang
Gender, Melayani
serta
Penguatan
Peran Pere
mpuan,
Pemuda
(Generasi
Milenial
dan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas
4. 2.24.04 PROGRAM PERIZINAN Persentase Tingkat 32.00 % 32.00 % 5.000.000,00 32.00 % 160.000.000,00
PENGGUNAAN ARSIP kesesuaian kegiatan
penerbitan izin
penggunaan arsip yang
bersifat tertutup dengan
NSPK
2.24.04.2.01 Pelayanan Izin Penggunaan | Jumlah penerbitan izin - 2 Dokumen 5.000.000,00 Memperkua | P3 - Pening | Arsip tertutup - 160.000.000,00 | DINAS KEARSIPAN DAN
Arsip yang Bersifat Tertutup penggunaan arsip yang t Pembang | katan PERPUSTAKAAN
di Kabupaten/Kota bersifat tertutup dengan unan pelayanan
NSPK Sumber dasar
Daya berkualitas
Manusia di sektor
(SDM), Pendidikan
Sains, dan
Teknologi, Kesehatan
Pendidikan, | Peningkata
Kesehatan, | n Tata
Prestasi Kelola
Olahraga, Birokrasi
Kesetaraan | yang
Gender, Melayani
serta
Penguatan
Peran Pere
mpuan,
Pemuda
(Generasi
Milenial
dan
Generasi
2), dan
Penyandan
Disabilitas

2.24.04.2.01.0003

Penyusunan dan Penetapan SOP Penggunaan Arsip yang Bersifat Tertutup
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PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG INDIKATOR PROGRAM / T:ES'ET REALISAS! PI(Q;:I;IEIQQN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah SOP Penggunaan 5 S0P 4.900.000,00 | Kab. Trenggalek, | DANA Memperkua | P3 - Pening | Arsip tertutup 90.000.000,00 | DINAS KEARSIPAN DAN
Arsip yang Bersifat Tertutup Trenggalek, TRANSFER tPembang | katan PERPUSTAKAAN
yang Disusun dan Ditetapkan Ngantru UMUM-DANA unan pelayanan
ALOKASI UMUM | Sumber dasar
Daya berkualitas
Manusia di sektor
(SDM), Pendidikan
Sains, dan
Teknologi, | Kesehatan
Pendidikan, | Peningkata
Kesehatan, | n Tata
Prestasi Kelola
Olahraga, Birokrasi
Kesetaraan | yang
Gender, Melayani
serta
Penguatan
Peran Pere
mpuan,
Pemuda
(Generasi
Milenial
dan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas
2.24.04.2.01.0004 Penyediaan Daftar dan Penetapan Izin Penggunaan Arsip yang Bersifat Tertutup
Jumlah Daftar Arsip Hasil 1 Arsip 100.000,00 | Kab. Trenggalek, | DANA Memperkua | P3 - Pening | Arsip tertutup 70.000.000,00 | DINAS KEARSIPAN DAN
Penyediaan Daftar dan Trenggalek, TRANSFER t Pembang | katan PERPUSTAKAAN
Penetapan Izin Penggunaan Ngantru UMUM-DANA unan pelayanan
Arsip yang Bersifat Tertutup ALOKASI UMUM | Sumber dasar
Daya berkualitas
Manusia di sektor
(SDM), Pendidikan
Sains, dan
Teknologi, Kesehatan
Pendidikan, | Peningkata
Kesehatan, | n Tata
Prestasi Kelola
Olahraga, Birokrasi
Kesetaraan | yang
Gender, Melayani
serta
Penguatan
Peran Pere
mpuan,
Pemuda
(Generasi
Milenial
dan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas
JUMLAH 4.256.715.907,00 6.245.637.000,00
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Renja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan
Kabupaten Trenggalek Tahun 2025

BAB V
PENUTUP

Renja menjadi sangat penting artinya dalam mengaplikasikan
berbagai persoalan-persoalan terkait dengan perencanaan pembangunan daerah
sebagai wujud nyata dari tanggung jawab pemerintah dalam mengadopsi
berbagai kebutuhan masyarakat yang mengedepankan perencanaan
pembangunan yang berbasis pada masyarakat dengan keterlibatan lebih banyak
para pelaku-pelaku (stakeholder) dalam menciptakan pemerintahan yang bersih
sesuai dengan tuntutan paradigma baru, yang pada gilirannya akan mampu
menciptakan kebijaksanaan yang dampaknya dapat dirasakan sampai kebawah
(trickledown effect) sehingga keberpihakan pada masyarakat kecil benar-benar

dikedepankan.

Renja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan Kabupaten Trenggalek
selain menjadi pelaksanaan kegiatan selama Tahun 2025 berfungsi pula
sebagai sarana peningkatan kinerja Dinas Kearsipan dan Perpustakaan.
Impact yang di hasilkan selain sebagai bahan pelaksanaan kegiatan selama
Tahun 2025, Renja juga dapat digunakan sebagai sarana untuk melakukan
kegiatan yang dilaksanakan dalam satu tahun bagi seluruh jajaran Dinas
Kearsipan dan Perpustakaan Kabupaten Trenggalek. Renja juga memberikan
umpan balik yang sangat diperlukan dalam pengambilan keputusan dan
penyusunan rencana di masa mendatang oleh para pimpinan manajemen dan
seluruh staf Dinas Kearsipan dan Perpustakaan Kabupaten Trenggalek sehingga

akan diperoleh peningkatan kinerja ke arah yang lebih baik dimasa datang.

Salinan sesuai dengan aslifya BUPATI TRENGGALEK,
KEPALA BAGIAN HUKU ;"

\
RN’ ¥4 TTD
SRI AGU
NIP. 19671223199203 2 004 MOCHAMAD NUR ARIFIN
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JL. KH. Wakhid Hasyim No.5, Ngantru, Kec. Trenggalek, Kab. Trenggalek )
+62 355791121 ®

bappedalitbang.trenggalekkab.go.id/ @

litbangtrenggalek@gmail.com &

PEMERINTAH KABUPATEN TRENGGALEK
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